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SERVIZIO CIVILE
ALL’ESTERO

Il Servizio Civile ¢ una opportunita di volontariato, che permette alle ragazze e ai ragazzi trai 18 e
i 28 anni di dedicare un anno della loro vita ad un importante esperienza formativa.

Uno degli obiettivi ¢ la promozione della solidarieta e della cooperazione, con particolare riguardo
alla tutela dei diritti sociali, ai servizi alla persona ed alla educazione alla pace fra i popoli.

In Italia viene istituito con la Legge 6 marzo 2001, n. 64 in alternativa al servizio militare obbli-
gatorio.

Il servizio civile pud anche essere svolto all’estero presso:

e sedi nelle quali sono realizzati progetti da parte di Amministrazioni ed Enti sempre nell’am-
bito di iniziative assunte dall'Unione Europea in materia di servizio civile

e strutture per interventi di pacificazione e cooperazione fra i popoli, istituite dalla stessa Unio-
ne Europea o da Organismi internazionali operanti con le medesime finalita ai quali I'Italia
partecipa.

Le modalita di svolgimento del servizio civile all’estero sono definite dalla Presidenza del Consiglio.

CARATTERISTICHE DEI CANDIDATTI

I giovani di ambo i sessi che desiderano svolgere il servizio civile all’estero, devono possedere i
seguenti requisiti alla data di scadenza dei bandi:

- aver compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di etd;

- essere in possesso della cittadinanza italiana;

- aver conseguito il diploma di scuola dell’obbligo;

- godere dei diritt civili e politici;

- non aver riportato condanne penali, né avere alcun carico pendente in corso;

- essere in possesso di idoneita fisica, certificata dagli organi del servizio sanitario nazionale, con
riferimento allo specifico settore d’impiego per cui intendono concorrere.

11 servizio civile volontario ¢ aperto anche a coloro che hanno gia svolto il servizio civile obbligato-
rio (legge 230/98) o il servizio militare obbligatorio.

I volontari in servizio civile si inseriscono nelle attivita previste dai progetti in corso in base alle
loro competenze (animazione socio-educativa, educazione con ragazzi di strada, insegnamento
lingue, animazione socio-culturale, ecc.). Naturalmente, la conoscenza della lingua straniera ¢ un
elemento fondamentale per la selezione dei candidati.

CARATTERISTICHE DEL PROGRAMMA

Il servizio civile si svolge presso Associazioni ed Enti che presentano progetti riconosciuti dall’Uf-
ficio Nazionale del Servizio Civile. Si accede tramite bandi periodici. Dura 12 mesi.

Per candidarsi ¢ necessario attendere il bando di concorso e presentare domanda scritta all’Ente
che propone il progetto.

Lorario di servizio settimanale va da un minimo di 25 ore a un massimo di 40 ore ed & articolato
su cinque o sei giorni.

Per i volontari all’estero, in aggiunta all’assegno mensile di 433,80 euro (riconosciuto ai volontari
in servizio civile in Italia), & prevista una indennita di 15 euro giornalieri, per tutto il periodo di
effettiva permanenza all’estero.

A CHI RIVOLGERSI

Per maggiori informazioni: www.serviziocivile.it.
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Di seguito si riporta 'elenco degli Enti che hanno partecipato al bando del 18 maggio 2006 per la sezione estero:
e C.ES.C. - PROJECT - COORDINAMENTO ENTI DI SERVIZIO CIVILE www.cescproject.org

e COMUNITA DI CAPODARCO www.comunitadicapodarco.it

e VID.E.S. VOLONTARIATO INTERNAZIONALE www.vides.org

*  ARCI SERVIZIO CIVILE www.arciserviziocivile.it

*  PROVINCIA DI TORINO www.provincia.torino.it>solidarieta sociale>servizio civile

e AME.S.CI. - ASSOCIAZIONE MEDITERRANEA PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DEL SERVIZIO
CIVILE www.amesci.org

*  ASSOCIAZIONE COMUNITA’ PAPA GIOVANNI XXIII www.apg23.org

o CONGREGAZIONE DEI POVERI SERVI DELLA DIVINA PROVVIDENZA - CASA BUONI FANCIULLI -
ISTITUTO DON CALABRIA www.provinciadoncalabria.it

e PROVINCIA DI FOGGIA www.serviziocivile.provincia.foggia.it
FEDERAZIONE SCS/CNOS SALESIANI www.federazionescs.org
e COMUNE DI TORINO www.comune.torino.it/infogio/sercivol

e UN.ITA.LS.I - UNIONE NAZIONALE ITALIANA TRASPORTO AMMALATI A LOURDES E SANTUARI
INTERNAZIONALI www.unitalsi.it

o CARITAS ITALIANA www.caritasitaliana.it
¢  VOLONTARI NEL MONDO - FOCSIV www.focsiv.it

e DIPARTIMENTO DELLA PROTEZIONE CIVILE DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

www.protezionecivile.it

Fonti:

www.volint.it/areavolint/vis/volontariato/servizio_civile.htm

www.arciserviziocivile. ferrara.it/cms/Leggi/642001

www.apg23.org — Aree d'intervento>Obiezione e pace>Servizio civile volontario Associazione C ita Papa Giovanni XXIIT
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