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Apprendistato e nuova disciplina

11 26 luglio scorso é stato rinnovato il CCNL del settore turismo.

In particolare, per quanto riguarda I'apprendistato professionalizzante, & stato precisato
che é possibile praticare I'apprendistato stagionale a condizione che lo svolgimento dei
diversi rapporti di lavoro sia compreso in un periodo di 48 mesi consecutivi di calendario.
Sempre a luglio si & provveduto al innovo economico del contratto per i settori logistica
frasporto merci e spedizioni.

E possibile, pertanto, consultare I'elenco, aggiornato al 27 luglio 2007, dei CCNL che
hanno recepito la disciplina dell’apprendistato professionalizzante.

Nuove norme per gli stranieri

Il Ministero dell’Interno, con circolare dell’8 agosto 2007, ha precisato che i lavoratori
comunitari iscritti presso le anagrafi dei Comuni di residenza senza esibizione della carta
di soggiorno prima dell’enfrata in vigore del D.Lgs. 30/2007, devono perfezionare la
propria posizione amministrativa esibendo all’Ufficio anagrafe competente una
documentazione attestante I'attivita lavorativa oppure la capacitd economica.
Sempre il Ministero dell'Interno ha disposto che ‘“contro accertate situazioni di
sfruttamento e violenza di immigrati nei luoghi di lavoro sia possibile la concessione di
permessi di soggiorno per protezione sociale”.

Nuovo obbligo scolastico ed eta’ minima per I’ammissione al lavoro
I Ministero della Pubblica Istruzione, con Decreto n. 139 del 22 Agosto 2007, ha adottato
il regolamento relativo all'obbligo di istruzione di cui alla L 27 dicembre 2 n. 296,
articolo 1, comma 622. Dall'anno scolastico 2007-2008 l'istruzione obbligatoria € impartita
per almeno dieci anni.

La Direzione Generale per I'Attivita Ispettiva del Ministero del Lavoro e della Previdenza,

sociale, inoltre, ha chiarito che I'etd minima per I'ammissione al lavoro, dal 1° settembre
2007, sard 16 anni per coloro che frequenteranno il nono anno scolastico.
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Nuove norme in tema di sicurezza del
lavoro

I Parlamento ha pubblicato, sulla
Gazzetta Ufficiale n. 185 del 10 agosto
2007, la Legge n. 123 del 3 agosto 2007
contenente importanti nuove misure in
tema di futela della salute e della
sicurezza sul lavoro e delega al Governo
per il riassetto e la riforma della
normativa in materia.
La legge, enfrata in vigore il 25 agosto
scorso, prevede in particolare, fra I'altro,
la sospensione dell’attivita in qualunque
settore in caso di reiterate e gravi
violazioni in materia di sicurezza e lavoro,
in materia di riposi giornalieri, settimanali
e di superamento dell’orario settimanale
e in caso di utilizzo di personale “in
nero”, in percentuale pari o superiore al
20%.
A tal proposito, il Ministero del Lavoro e
della Previdenza sociale, con circolare
del 22 agosto 2007, ha fornito le prime
indicazioni operative circa il
provvedimento di sospensione
dell’attivitad imprenditoriale nonché dli
allegato da utilizzare in caso di inflizione
del provvedimento di sospensione e
revoca dello stesso.
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Direzione Generale per le Politiche
per I'Orientamento e la Formazione

Pubblicate le graduatorie finali per i 128 Tirocini formativi banditi dalla Provincia di Teramo!
Pubblicate le graduatorie relative al POR Abruzzo - Piano degli interventi 2006 - Misura A2 e Misura E1 - Avviso pubblico intervento ITI1D "Tirocini
formativi per lo sviluppo locale", ITI1E "Tirocini formativi per favorire la partecipazione delle donne allo sviluppo locale".
Scaricabili sul sito www.teramolavoro.it le graduatorie dei soggetti ospitanti e degli aspiranti tirocinanti.

Avviso Pubblico - Macroprogetto Inserimento Transizione Inclusione

Dote formativa per il reinserimento lavorativo

La Provincia di Teramo eroga una dote formativa che comprende voucher formativi e indennita, per valorizzare i momenti di

passaggio da un percorso lavorativo ad un altro.

Destinatari del progetto sono i soggetti disoccupati titolari di tipologie di lavoro precario.

Per informazioni:
- Centri per I'Impiego della Provincia di Teramo:

. CplI di Giulianova, tel. 085/8003340;

. CpI di Nereto, tel. 0861/82454;

. CpI di Roseto degli Abruzzi, tel. 085/8944016;
. CpI di Teramo, tel. 0861/248895.

- Settore Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Teramo Tel. 0861/331318

- Email: por2006@provincia.teramo.it
Bando e modulistica
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Approvata la convenzione per l'integrazione dei disabili

La Giunta regionale valida la proposta dalla Provincia di Teramo per |'integrazione nel mercato del lavoro delle

persone disabili con particolari difficolta d'inserimento.

q

d'inserimento.

servizi di integrazione lavorativa.
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La Giunta regionale, su proposta dell'assessore al Lavoro, ha deliberato di validare la Convenzione quadro
territoriale per |'integrazione nel mercato del lavoro delle persone disabili con particolari difficolta

La Covenzione, riformulata e proposta dalla Provincia di Teramo, fa riferimento alla legge 68/99 "Norme per il
diritto al lavoro dei disabili" in base alla quale tutti i lavoratori disabili iscritti negli appositi elenchi e che
presentino particolari difficolta di inserimento, possano usufruire di un collocamento mirato, attraverso
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Il fatto del mese
Settimana Europea della Mobilita 24-29 Settembre 2007 a GIULIANOVA

In occasione della Settimana Europea della Mobilitd 24-29 Settembre 2007, si sono svolti in tutte le Regioni d'ltalia e in tutti gli Stati
membri dell’Unione Europea, le “Giornate Europee del lavoro”, con la promozione di workshop, seminari, incontri formativi con le
scuole e universitd, aventi come tematica la mobilitd professionale e geografica in Europa.

Il Servizio EURES della Provincia di Teramo, con sede presso il Centro per I'lmpiego di Giulianova, ha organizzato nella giornata del
28 settembre 2007, un incontro con circa 160 studenti delle quinte classi di Istituti di Istruzione secondaria di Giulianova e del Corso

di laurea in Scienze del Turismo della facolta di Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di Teramo, c/o I'Aula Magna dell’ex
Istituto Gualandi di Giulianova, sede dello stesso Corso di laurea.

Al seminario ha partecipato il Punto Europe Direct, eurosportello del Comune di Roseto degli Abruzzi, presentando le possibilita
per i giovani di apprendimento e formazione professionale legate all’Unione Europea.
Scopo dell'iniziativa & stato quello di promuovere il servizio EURES fra i giovani interessati ad affacciarsi nel panorama del mercato

del lavoro europeo. Sono stati affrontati temi riguardanti la mobilita professionale tfransnazionale, oltre che le opportunitda di studio
e stage formativi con i programmi comunitari per i giovani.

Per ulteriori informazioni:

Sito Ufficiale della Mobilita Europea

D.ssa Anna Dongiovanni,

Servizio EURES Provincia di Teramo

Centro per I'lmpiego di Giulianova EURES
Via G. Di Vittorio (I Porfici)

64022 GIULIANOVA

Tel: 085.8003340

Fax: 085.8001423

e.mail: bongiovanni.eures@provincia.teramo.it

on

Siricorda a tutte le Aziende che presumibilmente dal mese di Novembre 2007, a seguito di pubblicazione del D.M. che
fornira I'atteso modello di comunicazione unica, diventera obbligatoria la comunicazione telematica di tutti gli
adempimenti.

Siinvitano pertanto le Aziende non convenzionate ad attivare il servizio "Facile” della Provincia di Teramo che permette
di accedere alla frasmissione on-line di assunzioni, cessazioni, proroghe, frasformazioni di rapporti di lavoro.

Centro Impiego
ACCOGLIENZA

L'accoglienza ¢ il primo contatto tra utente e Centro per 'Impiego e costituisce una delle funzioni piu importanti svolte dal Centro.
1l servizio di accoglienza risulta fondamentale per facilitare gli utenti nell'individuazione e nell'accesso ai servizi offerti dalla struttura e per

informare nel dettaglio gli utenti sui servizi offerti dal Cpi e sulle modalita di fruizione degli stessi.

Destinatari del servizio sono adolescenti, giovani, disoccupati/e, inoccupati/e, donne in reinserimento lavorativo, cittadini stranieri, occupati che
intendono cambiare lavoro,aziende.

11 servizio di accoglienza e prima informazione si propone come strumento di analisi del bisogno, al fine di garantire una adeguata e pertinente
risposta alle aspettative dell'utente attraverso le seguenti attivita: - analisi del bisogno: decodifica, interpretazione della domanda dell'utente e
invio ai servizi esterni; - colloquio/iscrizione: rilevazione dei dati anagrafici dell'utente, del suo status occupazionale e delle esperienze
pregresse; - diffusione delle informazioni sulle opportunita di lavoro a livello locale, regionale, nazionale ed europeo, sui concorsi pubblici,
sulle caratteristiche del mercato imprenditoriale locale, sulle tendenze del mercato del lavoro, sulle caratteristiche dei profili professionali, sulle
normative e procedure di avviamento al lavoro, sui corsi di orientamento e formazione professionale; -indirizzo verso servizi offerti sul
territorio pertinenti alle esigenze dell'utente; - distribuzione di materiale informativo (curriculum vitae, lettera di presentazione) e supporto alla
compilazione; - informazione e supporto all'autoconsultazione cartacea e informatica.

Staff e collaboratori Il Centro per I'Impiego

Hanno collaborato alla redazione del numero 6: Centro per L'Impiego Via Di Vittorio (I Portici)
64022 Giulianova (Te)

Responsabile EasyWork - Fabrizio Quarchioni Telefono. 085.8003340
In Primo Piano — Graziano Ciafardoni Fax: 085.8001423
Il Fatto del mese — Anna Bongiovanni mail cio.giulianova@provinica.teramo.it
Eventi, seminari e notizie dal Centro per I'lmpiego — Amelia Di Pietro sito: www.provincia.teramo.it
Spazio servizi on line Facile — Anna Bongiovanni Responsabile del Centro per Impiego — F. Quarchioni
| servizi del Centro Impiego — Loredana Coccia, Amelia Di Pietro, Referenti interni: A. Bongiovanni — L. Coccia — R. Mosca

Alessandra Di Nicola, Giovanna Montebello,
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