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In Primo Piano                                                                               Il fatto del mese
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Eventi, seminari e notizie dal Centro per l’Impiego di Giulianova 
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Finanziamenti e opportunità                          Formazione e dintorni   
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Regione Abruzzo: fondo anti-precarieta’ di 3,4 milioni di euro. � INCLUDEPICTURE "http://www.abruzzolavoro.com/images/logo_regione_footer.gif" \* MERGEFORMATINET ���� INCLUDEPICTURE "http://www.abruzzolavoro.com/images/logo_regione_footer.gif" \* MERGEFORMATINET ���


Entro il 31 marzo possono essere presentate, da parte delle aziende del territorio, le istanze volte ad ottenere gli incentivi in caso di trasformazione dei contratti atipici in rapporti di lavoro a tempo indeterminato. 


L’importo delle agevolazioni, concesse ad aziende con sede in Abruzzo, varia in relazione alla fattispecie di lavoratore stabilizzato ed in relazione alla localizzazione dell’impresa.


Per approfondimenti � HYPERLINK "http://www.abruzzolavoro.com/do/index?docid=3948" ��http://www.abruzzolavoro.com/do/index?docid=3948�





VENERDI’ 2 MARZO 2007 Sala del Consiglio provinciale di Teramo – ore 9:30


La stabilizzazione dei precari nella P.A. tra governance e nuovi modelli organizzativi.


Info � HYPERLINK "http://www.precariabruzzo.it" ��www.precariabruzzo.it�





NOVITA’ DALLA � HYPERLINK "http://www.lavoro.gov.it/Lavoro/PrimoPiano/Finanziaria.htm" ��FINANZIARIA 2007�





� HYPERLINK "http://www.dplmodena.it/fin_2007.htm" ��Proroga dell’iscrizione nelle liste di mobilità per i lavoratori licenziati dalle piccole imprese.� Il comma 1212 ha prorogato al 31 dicembre 2007 l’iscrizione (senza percezione della relativa indennità) nelle liste di � HYPERLINK "http://www.dplmodena.it/agevolazioni.htm" ��mobilità� degli operai, degli impiegati e dei quadri licenziati da imprese anche artigiane e cooperative di produzione e lavoro, con un organico sottodimensionato alle 15 unità, per giustificato motivo connesso a riduzione, trasformazione o cessazione dell’attività o del lavoro.


� HYPERLINK "http://www.dplmodena.it/fin_2007.htm" ��Contribuzione per gli apprendisti ed indennità di malattia.� A partire dal 1° gennaio 2007 (comma 773) la contribuzione a carico dei datori di lavoro che assumono � HYPERLINK "http://www.unioneconsulenti.it/article.php?sid=569" ��apprendisti� è elevata al 10% della retribuzione imponibile ai fini previdenziali. Fanno eccezione le imprese artigiane e non artigiane con un numero di addetti fino a 9, per le quali la contribuzione è dell’1,5% nel primo anno e del 3% nel secondo anno, restando fermo il livello di aliquota del 10% per gli anni successivi al secondo.








Azienda Scuola.





Scegliere. Una parolona, forse quella che fa più paura ad un ragazzo prossimo alla maturità. Si chiude un ciclo e se ne apre un altro. 


Un passaggio della vita di quelli che si ricordano!





La provincia di Teramo, come ente pubblico locale, ha dei doveri e dei compiti  verso l’adeguamento del percorso formativo al mondo del lavoro in maniera tale  da ridurre il gap attualmente esistente riguardo al primo ingresso nel complicato universo lavorativo.





In una società che ci propone modelli, linguaggi e competenze flessibili, veloci, dinamiche, l’azienda scuola ha un compito molto difficile: dovrebbe garantire uno spazio per la riflessione e insegnare a far emergere le capacità di un individuo e a metterle in relazione con gli aspetti pratici della vita.





Obiettivo della Provincia di Teramo è quello di collaborare con gli istituti scolastici  e le imprese al fine di facilitare l’approccio dello studente con il mondo del lavoro attraverso degli incontri a cadenza periodica presso le scuole medie e superiori di competenza di ogni CPI.





Lo scopo è quello di portare a conoscenza degli studenti sia i servizi offerti dai Centri per l’Impiego sia le opportunità che il mercato del lavoro offre a livello locale sia infine dare delle conoscenze in merito alla contrattualistica  lavorativa.





Nel mese di febbraio il CPI di Giulianova ha incontrato gli studenti delle scuole:


15 febbraio 2007 - Istituto Professionale per l’industria e l’artigianato “Pagliaccetti” di Giulianova;


19 febbraio 2007 e 22 febbraio 2007 - Istituto Professionale Comm.le “L. Di Poppa” - Indirizzo economico e alberghiero di Giulianova.











SERVIZIO INCROCIO DOMANDA-OFFERTA DI LAVORO


Se la tua azienda ha bisogno di una figura professionale difficile da reperire sul mercato contatta il servizio INCROCIO DOMANDA-OFFERTA di lavoro del CPI di Giulianova al numero 085-8003340 o invia la tua richiesta via fax al numero 0858001423 o e-mail � HYPERLINK "mailto:cio.giulianova@provincia.teramo.it" ��cio.giulianova@provincia.teramo.it� ; troveremo la persona giusta per te!


� HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/formazione-1/bottega-scuola" \o "Sezione dedicata alla Bottega Scuola" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/base_properties/teramolavoro/section_properties/link_bottega_scuola.jpg" \* MERGEFORMATINET ����


BOTTEGA SCUOLA - PIANO FORMATIVO BOTTEGA SCUOLA 2006


Con Delibera di Giunta Provinciale n. 50 del 29.01.2007 e con Determinazione Dirigenziale n. 57 del 7.02.2007, è stato approvato il Piano Formativo Bottega Scuola 2006, contenente l'assegnazione di n. 33 corsi di Bottega Scuola disponibili per l'annualità 2006 tra i vari settori produttivi . Le procedure di assegnazione dei corsi saranno attivate non appena la Regione Abruzzo approverà il Piano Formativo Provinciale Bottega Scuola 2006. 


Info numero verde 800017822;  e-mail � HYPERLINK "mailto:info@teramolavoro.it" ��info@teramolavoro.it� - � HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/formazione-1/bottega-scuola" ��Bottega Scuola — Provincia di Teramo�





GIOVEDI’ 1 MARZO 2007- Incontro DI ORIENTAMENTO con le quinte classi  dell’Ist. Professionale Comm.le “L. Di Poppa” Sez. di Giulianova - Indirizzo Turistico aziendale – ore 10:30. E’ prevista, per il mese di marzo, una calendarizzazione di incontri con l’istituto Ist. Tecnico Industriale “Cerulli” e Liceo Scientifico “M.Curie” di Giulianova. Ulteriori informazioni SERVIZIO ORIENTAMENTO  tel. 085/8003340





VENERDI’ 9 MARZO 2007 – Tre seminari sul tema “LAVORO” c/o “Fondazione Universitaria M. Biagi”- Modena.


Titoli, seminari, orari e relativi programmi visionabili sul sito � HYPERLINK "http://www.fmb.unimore.it/on-line/Home.html" ��www.fmb.unimore.it/on-line/Home.html� 





Aziende convenzionate


Si ricorda a tutte le aziende convenzionate che dopo aver effettuato on-line un’assunzione di apprendistato professionalizzante, devono presentare al competente Centro per l’Impiego la documentazione integrativa entro e non oltre 30 giorni dalla data di assunzione.





Aziende non convenzionate


Ricordiamo che tra gli innumerevoli vantaggi offerti dal servizio Facile, all’utente convenzionato verrà fornito, dopo ogni invio di comunicazione, una e-mail di conferma contenente gli estremi dell’adempimento inviato e il protocollo identificativo dello stesso. Modulistica scaricabile su � HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/facile" ��FACILE — Provincia di Teramo�
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I Laboratori d’impresa.





Saranno realizzati “LABORATORI DIDATTICI”, curati e organizzati dal Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale della Provincia di Teramo, utilizzando le risorse dei CPI, al fine di soddisfare la domanda di quei clienti desiderosi di creare nuove imprese.


I partecipanti ai Laboratori d’Impresa potranno giovarsi di una formazione completa, tesa a fornire agli aspiranti imprenditori le conoscenze necessarie per la creazione e gestione della loro attività imprenditoriale.





Alla fine del percorso didattico l’aspirante imprenditore avrà un Business Plan completo e ben articolato, che gli consentirà di aderire alla misura di finanziamento più congeniale alle sue esigenze.


Le lezioni saranno tenute dagli esperti del mercato del lavoro secondo un calendario che permetterà loro di presenziare l’attività didattica. 


Questo il programma dei MODULI FORMATIVI previsti: 





Valutazione delle capacità imprenditoriali e Business idea;


Indagine di mercato e strategie di marketing;


Individuazione della forma giuridica e adempimenti fiscali e burocratici per l’avvio dell’attività;


Organizzazione e pianificazione aziendale;


Business plan: descrizione e strumenti;


Business plan: l’idea progettuale;


Business plan: descrizione analitico-numerica e valutazione dell’investimento e dei costi di gestione dell’impresa;


Strumenti di credito e di finanziamento agevolativi per la creazione d’impresa;


Attività di accompagnamento e tutoraggio, sviluppo ed incremento del proprio Business.





Gli utenti interessati da questa prima fase di sperimentazione potranno candidarsi aderendo ad un apposito bando nel quale sarà chiesto di illustrare sinteticamente la loro idea imprenditoriale. 





Punto di arrivo del percorso è quello dei TAVOLI DI SVILUPPO.


A seguito del momento formativo è stata prevista una strategia più generale di sviluppo locale che offrirà la possibilità ai CpI, agli enti e alle associazioni locali che si occupano a vario titolo di creazione d’impresa di “fare rete”.


Pertanto, ciascuno degli attori, in base alla propria mission e disponibilità finanziaria, sarà chiamato a mettere a disposizione risorse economiche e strumentali per quei progetti d’impresa che saranno stati giudicati validi e, quindi, finanziabili.


L’obiettivo è quello di garantire interventi mirati, pensati per offrire ai futuri imprenditori informazioni di carattere pratico e strade alternative per raggiungere l’obiettivo finale: creare una nuova impresa. In occasione dell’evento di lancio, previsto per l’avvio dell’azione, tutti gli attori coinvolti saranno chiamati a ratificare un protocollo d’intesa, dinamico ed operativo, pensato per concertare interventi di sostegno concreti.   





� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/base_properties/teramolavoro/section_properties/link_aziende.jpg" \* MERGEFORMATINET ���� EMBED PBrush  ���
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Macroprogetto Adattabilità. Intervento A1A – Interventi di formazione continua a sostegno della crescita imprenditoriale e manageriale del tessuto produttivo, con priorità per le piccole imprese – Intervento A2A – Interventi di formazione continua a sostegno dell’adattabilità dei lavoratori con priorità per le piccole imprese – Intervento A2B – Interventi per la salvaguardia dell’occupazione nell’ambito di PMI in fase di ristrutturazione e/o riorganizzazione.





Per tutte le azioni, gli interventi possono essere sia monoaziendali che pluriaziendali. Possono candidare proposte progettuali PMI con sede operativa nel territorio provinciale e Organismi di Formazione accreditati nella provincia di Teramo per la macrotipologia “Formazione continua”, purché appositamente delegati da una o più imprese. ��I destinatari dell’Avviso pubblico sono lavoratori (compresi quelli con contratto atipico o a tempo parziale, manager (con contratto da Dirigente o Quadro) e imprenditori di PMI con sede operativa nel territorio provinciale. ��Gli interventi formativi verranno ammessi al beneficio secondo l’ordine cronologico di invio delle istanze, in seguito a verifica di ammissibilità e valutazione di merito. Il 50% delle risorse delle azioni 1 e 2 è riservato ad interventi che coinvolgono personale di piccole e micro imprese. Per l’azione 3, sarà data priorità alle imprese provenienti dai settori produttivi afferenti al TAC. �Per tutte le azioni, le istanze possono essere presentate a partire dal 14 marzo 2007. Lo sportello rimarrà aperto sino ad esaurimento delle risorse o, comunque, per un periodo massimo di sei mesi. Le domande possono essere presentate solo a mezzo raccomandata A/R. 








� HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/2007-02-21.3638418265/download" \o "Download" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/word_small.gif" \* MERGEFORMATINET ���Bando MacroprogettoAdattabilitá �� HYPERLINK " javascript:popupWindow(url='http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/plonearticle_preview_popup?attach_id=b2d3ff5b4951699cdefd23a7d0992bff&searchterm=None',size1=600,size2=400)" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/attachmentfield_preview.gif" \* MERGEFORMATINET ����


(Bando MacroprogettoAdattabilit+á.doc - 205.50 Kb) 


� HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/2007-02-21.4467743117/download" \o "Download" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/word_small.gif" \* MERGEFORMATINET ���Allegato 1 - Formulario �� HYPERLINK " javascript:popupWindow(url='http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/plonearticle_preview_popup?attach_id=6a1c016b93a5ff26bcc319e6ab6d2ecb&searchterm=None',size1=600,size2=400)" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/attachmentfield_preview.gif" \* MERGEFORMATINET ����


(Allegato 1 Formulario.doc - 143.50 Kb) 


� HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/2007-02-21.4889648327/download" \o "Download" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/word_small.gif" \* MERGEFORMATINET ���Allegato 2 - Dichiarazione di accettazione �� HYPERLINK " javascript:popupWindow(url='http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/plonearticle_preview_popup?attach_id=39760f5f0b4011020557917b24b9e524&searchterm=None',size1=600,size2=400)" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/attachmentfield_preview.gif" \* MERGEFORMATINET ����


(Allegato 2 - Dichiarazione di accettazione.doc - 30.50 Kb) 


� HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/2007-02-21.5133719759/download" \o "Download" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/word_small.gif" \* MERGEFORMATINET ���Allegato 3 - Delega �� HYPERLINK " javascript:popupWindow(url='http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/plonearticle_preview_popup?attach_id=7b0c1937e9f1b27b968180a8388a5ddb&searchterm=None',size1=600,size2=400)" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/attachmentfield_preview.gif" \* MERGEFORMATINET ����


(Allegato 3 - Delega.doc - 24.50 Kb) 


� HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/2007-02-21.5420904763/download" \o "Download" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/word_small.gif" \* MERGEFORMATINET ���Allegato 4 - Dichiarazione de minimis �� HYPERLINK " javascript:popupWindow(url='http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/plonearticle_preview_popup?attach_id=5731432d5d0aeb08ac2949edf776cab9&searchterm=None',size1=600,size2=400)" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/attachmentfield_preview.gif" \* MERGEFORMATINET ����


(Allegato 4 - Dichiarazione de minimis.doc - 28.00 Kb) 


� HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/2007-02-21.5613546032/download" \o "Download" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/word_small.gif" \* MERGEFORMATINET ���Allegato 5 - Elenco nominativo dei destinatari �� HYPERLINK " javascript:popupWindow(url='http://www.provincia.teramo.it/teramolavoro/avviso-pubblico-3/plonearticle_preview_popup?attach_id=cf1f3befdf837a0efebf703201c35942&searchterm=None',size1=600,size2=400)" �� INCLUDEPICTURE "http://www.provincia.teramo.it/attachmentfield_preview.gif" \* MERGEFORMATINET ����





Hanno collaborato alla redazione del numero 1 : 





Responsabile EasyWork - Fabrizio Quarchioni, 


In Primo Piano – Graziano Ciafardoni


Il Fatto del mese – Anna Breggia


Eventi, seminari e notizie dal Centro per l’Impiego  Amelia Di Pietro


Spazio servizi on line Facile – Anna Bongiovanni


Finanziamenti e Opportunità - Anna Breggia, 


Formazione e Dintorni – Alessandra Di Nicola/Walter Costantini








Centro per L’Impiego Via Di Vittorio (I Portici) 


64022 Giulianova  (Te)


Telefono. 085.8003340


Fax: 085.8001423


mail � HYPERLINK "mailto:cio.giulianova@provinica.teramo.it" ��cio.giulianova@provinica.teramo.it�


sito: � HYPERLINK "http://www.provincia.teramo.it" ��www.provincia.teramo.it�


Responsabile del Centro per Impiego – F. Quarchioni


Referente. Area Accoglienza – L. Coccia


Referente. Area Orientamento – R. Mosca


Referente. Area Incrocio D/O – A. Bongiovanni
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