. TERAMO

1l Centro

del 28 Gennaio 2010 estratto da pag. IV

La Provincia cerca di valorizzare il personale

Primo obiettivo: la qualita della vita degli impiegati con piu di 55 anni

TERAMO. Nuove pratiche in grado di mi-
gliorare la gestione del personale. Se n’e
parlato ieri, alla biblioteca Delfico di Te-
ramo, nel corso di un seminario organiz-
zato dall’assessorato al Lavoro e alla for-
mazione della Provincia e dall’Aiccre.

Durante l'incontro sono
stat1 1illustratli nuovi stru-
mentl informatici (sperimen-
tati nel progetto europeo
Cia) per 'analisi ed il miglio-
ramento della qualita della
vita del lavoratori in azien-
da, In particolare per quelli
“over 55”7, giudicati tra le ca-
tegorie piu a rischio Iin tema

di non adeguata valorizzazio-
ne del personale.

A tal proposito € stata pre-
sentata la buona pratica at-
tuata In via sperimentale In
alcune aziende europee, tra
le quali 'abruzzese Brioni
Roman Style, che ha consen-
tito di ottenere risultati ec-
cellentl in termini di miglio-
ramento del benessere e del-
le prestazioni del dipendenti
attraverso 'utilizzo di uno
specifico software (I'Owl so-
ftware).

Presenti al seminario, tra
gli altri, ’assessore provin-

clale al Lavoro e alla Forma-
zione, Eva Guardiani, e 1l
direttore dell’Aiccre (acroni-
mo che sta per Associazione
italiana del Consiglio del co-
muni e delle regioni) Ema-
nuele Farnetani.

L’assessore provinciale al
Bilancio e al personale, Da-
vide D1 Giacinto, ha giudi-
cato il progetto «molto Inte-
ressante» e ha aggiunto che
«s1 stanno valutando le con-
dizioni per sperimentarlo an-
che all’interno della Provin-
clan.

Gaetano Lombardino
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