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I.a Bentel conterma la propna mtenzione, gia annunciata i una
lettera 1nviata al Presidente della Provincia Valter Catarra da
Mark VanDover, capo della multinazionale canadese Tyco di cu
I"azienda fa parte, di “mantenere una presenza significativa della
produzione a Corropoli™. La conferma ¢ giunta nel corso di una
rumone tenutasi ien mattina i Provinaa, alla presenza dell "as-
sessore alle Attivita produttive, Ezio Vamucm de1 sindacati e
de1 rappresentanti della Bentel, che realizza da quasi diect anny,

i provincia di Teramo, sistemi di sicurezza antintrusione e an-
tincendio. Il programma di nilancio, che scongiura defintiva-
mente I'mmziale mpotest di dismussione del sito con la messa
mobilita dei dipendents, consentira a Tyco di “rimanere a Cor-
ropoli con una signiticativa presenza della produzione — come
s1 legge nella mussiva - oltre alle gm esistenti funziom di ricerca
e sviluppo, vendite ¢ marketing™. “'In seguto ad attente consi-
deraziom e revision — spiega infatti Van Dover - siamo convinti
della nostra capacita di creare delle basi torta per 1l futuro mn un
modo che sia positivo per 1 nostrl impiegati, per 1 nostn chienti e
per la comunita locale™

Dalle parole a1 fatt1. I”azienda, 1ern1 mattina, ha annunciato I’'av-
vio di1 27 progetti nel terrtorio teramano e, per bocca del consu-
lente Antonino Rizzuto, ha sottohneato come 1'operazione sia
stata possibile “grazie all 1mpegno di tutta ¢ all ' mtervento della
Provincia™. 1l nlancio dovra tar leva sullo strumento della cassa
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mtegrazione straordinana per evento improvviso ed imprevisto
che, secondo I'accordo siglato 1en mattina, riguardera un numero
massimo di 122 dipendenta (sul totale dex 146 dello stabilimento
di Corropol). Tuttavia, s1 stima che 1l numero sara di gran lunga
inferiore 1 vista del nassorbimento delle maestranze. Per la du-
rata della Cags, 1 ogni caso, st portera avanti un programma di
nqualificazione de1 dipendentt con corsi specifici.

“E una vicenda che c¢1 ha tenut1 impegnatt per diverst mesi —-
commenta I'assessore Vannucct — € che, grazie all'impegno di
tutti, s1 ¢ nisolta positaivamente. Rispetto all mmiziale ipotes: di di-
smissione del sito, 1l prano mdustnale presentato dall 'azienda
con 1 27 nuovi progettt da realizzare a Corropolt € un successo
maspettato, che abbiamo ottenuto grazie al lavoro di squadra e
d1 cu1 non possiamo che essere soddistatta™.

All'mcontro erano presenti, per I'azienda, Luca Spezzatern,
Alessandra Torla, 11 consulente Rizzuto, nspettivamente diret-
tore di stabilimento, responsabile risorse umane ¢ consulente
aziendale di Bentel, e Salvatore Spadaro, tunzionario di Contin-
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dustna Teramo. Per 1 sindacati, mvece, ¢’ erano Giampiero Dozz
¢ Antomio Liberaton, nispetivamente segretan provinciah di
From-Cigl ¢ Fim-Cisl, ¢ la Rsa azzendale.

La mediazione ¢ stata condottadal Servizio relaziom mdustriah
dell’ ente nelle persone del responsabile, Paolo Rota, € di Pier-
lhuer Babbicola.
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