PROVINCIA DI TERAMO

PRESIDENZA
Prot.n. +¢ 96 Teram027 MAR 2013
OGGETTO: NOMINA AMMINISTRATORE UNICO SOCIETA’ IN HOUSE TERAMO
LAVORO S.R.L.
IL PRESIDENTE
PREMESSO CHE:

- con deliberazione della Giunta Provinciale n°220 del 27.04.2010 & stata adottata I’iniziativa di
costituire una societa a responsabilita limitata di carattere strumentale ai fini istituzionali dell’Ente,
conferendo apposita direttiva al Segretario Generale ed ai Dirigenti competenti di porre in essere i
consequenziali adempimenti;

- a seguito degli stessi il Consiglio Provinciale con deliberazione n°19 del 20.05.2010 ha proceduto
a costituire una societa di servizi strumentale a responsabilita limitata con capitale interamente di
proprieta della Provincia di Teramo, denominata “Teramo Lavoro S.r.1.” approvandone il relativo
schema di Statuto e di Convenzione generale di servizio;

- in sede di costituzione attraverso 1’atto pubblico notarile Rep. n°40332 Racc.n°15963 in data
28/05/2010 & stato nominato 1’Amministratore Unico della predetta Societa nella persona di
Venanzio Cretarola;

CONSIDERATO che il Sig. Venanzio Cretarola ha rassegnato le proprie irrevocabili dimissioni da
Amministratore Unico della Societh medesima nonché da coordinatore generale del progetto con
lettera pervenuta al Prot. n°31542 dell’1.02.2013;

CONSIDERATO che, a seguito delle citate dimissioni, al fine di procedere alla nomina di un
nuovo Amministratore Unico, questa Amministrazione ha indetto apposita Conferenza dei Dirigenti
per il giorno 5/02/2013 per trattare lo specifico argomento, durante la quale lo stesso Presidente
Dott. Catarra ha invitato i Dirigenti dell’Ente a manifestare il proprio interesse ad assumere
I’incarico di Amministratore Unico della Societd Teramo Lavoro e a svolgere le relative funzioni, e
durante la quale & stato formalmente consegnato a tutti i Dirigenti il relativo atto di interpello con
nota Prot. n°34563 del 5/02/2013;

CONSIDERATO, altresi, che I'interpello di cui sopra ha avuto esito negativo come da atto
ricognitivo da parte del Direttore Generale depositato con nota Prot. n°38310 del 17.02.2013;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta provinciale n. 70 del 18.02.2013, con cui, ad esito
dell’effettuato interpello, sono state formulate nei confronti dell’assemblea della Societa Teramo
Lavoro S.r.l., rappresentata dal presidente dott. Valter Catarra, quale atto di mero indirizzo politico,
le indicazioni al fine di procedere alla nomina del nuovo amministratore unico della societa stessa,



utilizzando lo strumento dell’avviso pubblico rivolto a soggetti in possesso di adeguati requisiti
generali e speciali, particolare competenza tecnica e/o amministrativa acquisita per gli studi
compiuti o per le funzioni svolte presso aziende pubbliche o private o per gli uffici ricoperti, previo
esame e / o valutazione dei curricula da parte del Direttore Generale;

RICHIAMATO I’avviso pubblico emanato con prot. n. 47660 del 19.02.2013, per la presentazione
di candidature per la nomina dell’Amministratore Unico della Societa Teramo Lavoro S.r.l.,
attraverso incarico fiduciario intuitu personae, previo esame dei curricula da parte del Direttore
Generale;

VISTE le n. 20 domande di candidatura pervenute nei termini;

VISTO l’esito dell’esame curriculare dei 20 candidati effettuato dal Direttore Generale della
Provincia di Teramo, ai sensi della citata D.G.P. n. 70 del 18.02.2013, depositato agli atti in data
11.03.2013;

RITENUTO di dover procedere alla nomina del nuovo amministratore unico della Societa di che
trattasi con decorrenza immediata e fino al 31.12.2013;

VISTO il curriculum vitae del Dott. Gabriele Recchiuti nato a Teramo il 23.06.1972, che presenta i
requisiti formali per la nomina e fornisce garanzie in ordine alla capacita di gestione della Societa
Teramo Lavoro S.r.1.;

DATO ATTO che con delibera n. 126 del 26.03.2013 la Giunta Provinciale, ai sensi dell’art. 14
dello Statuto Sociale della Teramo Lavoro S.r.l., ha ravvisato I’ipotesi di assegnare un compenso al
nominando Amministratore Unico per tutta la durata dell’attivita con scadenza al 31.12.2013, nella
somma omnicomprensiva di Euro 9.000,00 oltre IVA se ed in quanto dovuta, e di prevedere, altresi,
il rimborso delle spese se ed in quanto sostenute per ragioni d’ufficio e regolarmente documentate,
con specifica previsione in apposito capitolo del redigendo bilancio per I’esercizio 2013;

VISTO il parere di regolarita tecnica, in calce al presente atto, emanato ai sensi dell’art. 3, D.
Legge n. 174/2012, convertito dalla Legge n. 213/2012, in attuazione del D. L.vo n. 150/2009 (artt.
7 e 8 del Regolamento per la disciplina del sistema dei controlli interni approvato con D.C.P. n. 7
del 28/02/13 ed art. 10, comma 7, lett. i. del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
approvato con D.G. n. 484 del 09/09/2011, modificato con D.G. n. 751 del 29/12/2011);

VISTO lo Statuto della Societa in house “Teramo Lavoro S.rl.””;

VISTO il Codice Civile;

VISTO il D. Lgs. 267/2000;

DECRETA

- Dinominare, come nomina, quale Amministratore unico della Societa in house Teramo Lavoro
S.r.l. con decorrenza immediata e fino al 31.12.2013 il Dott. Gabriele Recchiuti nato a Teramo
i1 23.06.1972 e residente a Notaresco in Via Valle Vignale n. 43;

- Di dare atto che con delibera n. 126 del 26.03.2013 la Giunta Provinciale, ai sensi dell’art. 14
dello Statuto Sociale della Teramo Lavoro S.r.l., ha ravvisato ’ipotesi di assegnare un




compenso al nominando Amministratore Unico per tutta la durata dell’attivita con scadenza al
31.12.2013, nella somma omnicomprensiva di Euro 9.000,00 oltre IVA se ed in quanto dovuta,
e di prevedere, altresi, il rimborso delle spese se ed in quanto sostenute per ragioni d’ufficio e
regolarmente documentate, con specifica previsione in apposito capitolo del redigendo bilancio
per I’esercizio 2013;

- Di disporre che copia del presente decreto sia notificata al diretto interessato, al precedente
Amministratore Unico della societa in house, sig. Venanzio Cretarola, comunicata ai Dirigenti
dell’Ente, pubblicata sull’Albo pretorio della Provincia di Teramo, sul sito della Societa
“Teramo Lavoro S.r.1.”, e nelle apposite sezioni del sito ufficiale della Provincia di Teramo.

IL PRESIDENTE

Dott er Catarra,
S,
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PARERE ai sensi del D. Legge n. 174/2012, convertito dalla Legge n. 213/2012, in attuazione del
D. L.vo n. 150/2009 (artt. 7 e 8 del Regolamento per la disciplina del sistema dei controlli interni
approvato con D.C.P. n. 7 del 28/02/13 - art. 10, comma 7, lett. i. del Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con D.G. n. 484 del 09/09/2011, modificato
con D.G. n. 751 del 29/12/2011.) %m\)u/m)/(f(, .

Il Direttore/Segretario Generale
Cav Dott.ssa Gtanna Becci
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Per accettazione
Dott. Gabriele Recchiuti
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