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Canera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di TERAMO

Dati di identificazione della richiesta

U ente . CTEO0043
Annot azi one : TERAMO LAVORO S.R L., IN LIQU DA
Data richiesta . 30/06/2017

Qggetto della richiesta:
Ti pi docunento richiesti:

Rl CEVUTA PROTOCOLLO
Bl LANCI O
VERBALE ASSEMBLEA ORDI NARI A
VERBALE ASSEMBLEA ORDI NARI A
VERBALE ASSEMBLEA ORDI NARI A
ALTRO DOCUMENTO
ALTRO DOCUMENTO
ALTRO DOCUMENTO
ALTRO DOCUMENTO
ALTRO DOCUMENTO

Tot. Pag. richiesta : 52

Informazioni di riferimento della pratica

Codice fiscale : 01768500678

CCl AA/ Nunero Rea . TE/ 000151088

Denoni nazi one : TERAMO LAVORO S. R L., IN LI QUI DAZI ONE
Data pratica : 26/06/ 2017

Protocol |l o . TE/ R/ PRA/ 2017/ 000010933

Informazioni di riferinmento del/i docunmento/i richiesti

Dat a Docunent o : 31/ 12/ 2016
Atto : BI LANCI O ORDI NARI O D' ESERCI ZI O

Dati dei firmatari dei tipi docunento richiesti

Ti po docunent o : BILANCI O

Nore : GABRI ELE

Cognone : RECCHI UT

Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z

Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A. NG CA 3

N. Serie Certif. : 14383026

Data verifica : 26/ 06/2017

Dat a scadenza : 19/ 05/2018

Nome docunento : 002_bi | anci o. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 003. pdf . p7m
Ti po document o : VERBALE ASSEMBLEA ORDI NARI A

Nore : GABRI ELE

Cognone : RECCH UT

Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z

Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A. NG CA 3

N. Serie Certif. : 14383026

Data verifica : 26/ 06/2017

Dat a scadenza : 19/ 05/2018

Nome docunento : 003_verbal e_assenbl ea_ordi nari a. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 004. pdf . p7m



Copertina pag. 2

Ti po document o : VERBALE ASSEMBLEA ORDI NARI A
None : GABRI ELE
Cognone : RECCHI UT
Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z
Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A. NG CA 3
N. Serie Certif. : 14383026
Data verifica : 26/ 06/2017
Dat a scadenza : 19/ 05/2018
Nome docunento : 004_verbal e_assenbl ea_ordi nari a. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 005. pdf . p7m

Ti po document o : VERBALE ASSEMBLEA ORDI NARI A
None : GABRI ELE
Cognone : RECCHI UT
Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z
Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A. NG CA 3
N. Serie Certif. : 14383026
Data verifica : 26/ 06/2017
Dat a scadenza : 19/ 05/2018
Nome docunento : 005_verbal e_assenbl ea_ordi nari a. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 006. pdf . p7m

Ti po docunent o : ALTRO DOCUMENTO
Nore . GABRI ELE
Cognone : RECCH UT
Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z
Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A NG CA 3
N. Serie Certif. . 14383026
Data verifica : 26/06/ 2017
Dat a scadenza : 19/05/2018
Nonme docunent o : 006_al tro_docunent o. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 007. pdf . p7m

Ti po docunent o : ALTRO DOCUMENTO
Nore . GABRI ELE
Cognone : RECCH UT
Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z
Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A NG CA 3
N. Serie Certif. . 14383026
Data verifica : 26/06/ 2017
Dat a scadenza : 19/05/2018
Nonme docunento : 007_al tro_docunent o. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 008. pdf . p7m

Ti po docunent o : ALTRO DOCUMENTO
Nore . GABRI ELE
Cognone : RECCH UT
Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z
Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A NG CA 3
N. Serie Certif. . 14383026
Data verifica : 26/06/ 2017
Dat a scadenza : 19/05/2018
Nonme docunent o : 008_al tro_docunent o. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 009. pdf . p7m

Ti po docunento : ALTRO DOCUMENTO
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Nore . GABRI ELE

Cognone : RECCH UT

Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z

Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A NG CA 3
N. Serie Certif. . 14383026

Data verifica : 26/06/ 2017

Dat a scadenza : 19/ 05/2018

Nome docunento : 009_al tro_docunent o. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 010. pdf . p7m

Ti po docunent o : ALTRO DOCUMENTO
Nore . GABRI ELE
Cognone : RECCH UT
Codi ce fiscale : RCCGRL72H23L103Z
Ente Certificatore : ArubaPEC S.p. A NG CA 3
N. Serie Certif. . 14383026
Data verifica : 26/06/ 2017
Dat a scadenza : 19/05/2018
Nome docunento : 010_al tro_docunent o. pdf

None file originale: TE. 266637. T89031. ML7626U3656. 626U3656. 011. pdf . p7m
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Camera di Commercio

l @ ( Teramo ;

N. PRA/ 10933/ 2017/ CTEAUTO TERAMO, 26/ 06/ 2017

CAMERA DI COMMERCIO

RI CEVUTA DELL'" AVWENUTA PRESENTAZI ONE VI A TELEMATI CA ALL' UFFI CI O
REQ STRO | MPRESE DI TERAMO
DEI SEGUENTI ATTI E DOVANDE:

RELATI VAMENTE ALL' | MPRESA:
TERAMO LAVORO S. R L., I N LI QU DAZI ONE

FORVMA G URI DI CA: SOCI ETA' A RESPONSABI LI TA" LI M TATA CON UNI CO SCCI O
CODI CE FI SCALE E NUMERO DI | SCRI ZI ONE: 01768500678
DEL REG STRO | MPRESE DI TERAMO
SIGLA PROVINCIA E N. REA: TE-151088
ELENCO DEGLI ATTI PRESENTATI :

1) 711 BI LANCI O ORDI NARI O D ESERCI ZI O

DT. ATTO 31/12/2016

ELENCO DEI MODELLI PRESENTATI :
B DEPCSI TO DI BI LANCI D ESERCI ZI O ED ELENCO DEI SCCI

DATA DOVANDA: 26/ 06/2017 DATA PROTOCOLLO 26/ 06/ 2017

n

registroimprese.it

| dati ufficiali delle Camere di Commercio

I NDI R ZZO DI RI FERI MENTO, MALANDRI NO- W LLI AM W LLI AM MALANDRI NO@EVA

Estrem di firma digitale

ISCRIVITI al Registro I APRI Al GIOVANI
Nazionale per I'Alternanza LA TUA IMPRESA
SCUOLA-LAVORO scuolalavoro.registroimprese.it

TERI PRA 0000109332017
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Camera di Commercio

[ J
l @ Teramo r registroimprese.it
TERAMO | dati ufficiali delle Camere di Commercio

N. PRA/ 10933/ 2017/ CTEAUTO TERAMO, 26/ 06/ 2017

CAMERA DI COMMERCIO

DETTAGLI O DI TUTTE LE OPERAZI ONI EFFETTUATE SUGLI | MPORTI

VOCE PAG MODALI TA" PAG | MPORTO DATA/ ORA

DIRITTI DI SEGRETERI A CASSA AUTOVATI CA **62, 70** 26/06/2017 22:01: 19
| MPOSTA DI BOLLO CASSA AUTOVATI CA **65, 00** 26/06/ 2017 22:01:19
RI SULTANTI ESATTI PER

BOLLI **65, 00** CASSA AUTOVATI CA

DRI TTI **62, 70** CASSA AUTOVATI CA

TOTALE EURO **127, 70**

*** Paganento effettuato in Euro ***
FI RMA DELL' ADDETTO
PROTOCOLLAZI ONE AUTOVATI CA

Data e ora di protocollo: 26/06/2017 22:01: 19
Data e ora di stanpa della presente ricevuta: 26/06/2017 22:01: 20

ISCRIVITI al Registro I APRI Al GIOVANI
Nazionale per I'Alternanza LA TUA IMPRESA
SCUOLA-LAVORO scuolalavoro.registroimprese.it

TERI PRA 0000109332017



Teramo Lavoro 8. r. I. a s.u. in liquidazione, societa in house della Provincia di Teramo.
capitale sociale euro 10.000,00, i. v.

iscritta al n. 01768500678 R. I. Teramo

c.f.e p.iva n. 01768500678, REA TE-151088

via Giannina Milli n. 2, p. 1., 64100 Teramo

Bilancio del periodo di liquidazione: | gennaio 2016 - 31 dicembre 2016

Stato patrimoniale attivo 31/12/2016 31/12/2015 | variazione
A - Credili verso soci per versamenti ancora dovuti - - -
A.l - Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti - - -
ALl - (di cui gia richiamati) - = z
B - Immobilizzazioni = 3 =
B.1 - Immobilizzazioni immateriali = = -
- ¢costo storico - = =
- ammortamenti = - =
- svalutazioni = = .
B.Il - Immobilizzazioni materiali - = =
- ¢osto storico = = =
- ammortamenti = = z
- rivalutazioni = = =
- svalutazioni = = =
B.I1I - Immobilizzazioni finanziarie - = =
B.111.1.d partecipazioni in altre imprese - = =

C. - Attivo circolante 59.816,00 135.805,00 | -75.989,00
C.l - Rimanenze -

C.11 - Crediti 59.816,00 135.805,00 | -75.989,00
- di cui esigibili entro 12 mesi 59.816,00 135.805,00| -75.989,00

- di cui esigibili oltre 12 mesi = = -
C.II - Attivita finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni - . -

C.IV - Disponibilita liquide 62.00 62,00 -
D. - Ratei e risconti - - -
Totale stato patrimoniale attivo 59.878.,00 135.867,00 | -75.989,00

Teramo Lavaero S,rl. a s.u. in liquidazione 64100 Teramo c.s. 10.000,00 Ly, iscritta al n. 01768500678 R.1. di Teramo — Bilancio chiuso il 31/12/2016  pag.n. 113
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Stato patrimoniale passivo 31/12/2016 | 31/12/2015 | variazione
A - Patrimonio netto -803.699.00 | -752.496,00 | -51.203,00
A.l - Capitale 10.000,00 10.000,00 -
A.TI - Riserva da sovrapprezzo delle azioni - - -
ALIII - Riserva di rivalutazione - - -
A1V - Riserva legale 82,00 82,00 -
A.V - Riserva per azioni proprie in portafoglio - - -
A.VI - Riserve statutarie - - -
A.VII - Altre riserve - 1.00 -1.00
Rettifiche di liquidazione -205.454,00 | -172.754.00 | -32.700,00
A VIII - Utili (perdite) portati a nuovo -580.824.00 | -644.236,00 [ 54.412.00
A.IX - Utile (Perdita) dell'esercizio -18.503,00| 54.411.00| -72.914.00
B - Fondi per rischi e oneri 24.878,00| 93.984,00| -69.106.00
B.I - Fondi di trattamento di quiescenza e obblighi simili - -
B.IT - Fondi per imposte - - -
B.II - Altri -| 22.582,00| -22.582,00
Fondo per costi ed oneri di liquidazione 24.878,00| 71.402,00| -46.524,00
C - Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato - =
C.l - Fondo TFR - - -
D - Debiti 837.819.00 | 793.760.00| 44.059.00
- di cui entro 12 mesi 837.819,00| 793.760,00 | 44.059,00
Banche - 819,00 -819.00
debiti verso liquidatore 43.388,00 | 30.568,00 12.820.00
fornitori 200.753,00 | 173.185.00| 27.568,00
erario 344.662,00 | 338.262,00 6.400.00
istituti di previdenza 167.356,00 | 159.,803,00 7.553,00
altri debiti 81.660,00| 91.123,00| -9.463.00
- di cui oltre 12 mesi - - -
E - Ratei e risconti 880,00 619,00 261,00
Totale stato patrimoniale passivo 59.878,00 | 135.867,00| -75.989.00
Conto economico 31/12/2016 | 31/12/2015 | Variazione
A) Valore della produzione: - - 2
1) Ricavi delle vendite ¢ delle prestazioni - - =
2) Variazione delle rimanenze prodotti in corso lav., semilav., finiti - - -
3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione - -
4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni - - -
5) Altri ricavi e proventi 12.480.00 11.397.00 1.083.00
Utilizzo del Fondo per costi ed oneri di liquidazione, per i proventi gid iscritti nel Fondo (-) -12.480,00 | -11.397.00 -1.083,00
Totale A - - =
B) Costi di produzione: - - -
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo, merci - 13.00 -13.,00
7) per servizi 58.634,00| 28.269,00 | 30.365.00
8) per godimento di beni di terzi - -
9) per il personale: - -
a) salari e stipendi - -
b) oneri sociali - -
¢) trattamento di fine rapp.to - -
d) trattamento quiescenza - - -
e) altri costi 32.209,00 - 32.209,00

10) ammortamenti e svalutazioni:

a) amm. immobilizzazioni

b) amm. immobilizzazioni materiali

c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni

d) svalutazione crediti compresi in attivo circolante e disp. liquide

Teramo Lavoro S,r.l, a s.u. in liquidazione 64100 Teramo e.s. 10.000,00 i.v. iscritta al n. 01768500678 R.1. di Teramo — Bilancio chiuso il 31/12/2016




11) Variazione delle rimanenze di materie prime, sussid., di cons., merci

12) Accantonamenti per rischi

13) Altri accantonamenti

14) Oneri diversi di gestione 861,00 1,140,00 -279,00
Utilizzo del Fondo per costi ed oneri di liquidazione (-) -91.704,00 | -29.422,00| -62.282.00
Totale B - 1,00 -1,00
Differenza A-B (Risultato operativo) - - -
C) Proventi e oneri finanziari: - - -

15) proventi da partecipazione - - -

16) Altri proventi finanziari: - - -

a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni - - =

b) da titoli iscritti nell"immob. non cost. partecipazioni - - -

c) da titoli iscritti nell’attivo circo. non cost. partecipazioni - - -

d) proventi diversi dai precedenti - - -

17) interessi ed altri oneri finanziari - 522,00 -522,00

Utilizzo fondo per costi ed oneri di liquidazione (-) - -74,00 74,00

17-bis) utili e perdite su cambi - - -
Totale 15+16-17 - 448,00 -448,00
D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie: - - -

18) Rivalutazioni E - -

a) di partecipazioni - - -
b) di immob. finanz. non cost. part. - - -
¢) di titoli iscritti nell’attivo circo. non cost. partec. - - -

19) Svalutazioni: - - -

a) di partecipazioni - - -

b) di immob, finanz. non cost. partec. - - -

c) di titoli iscritti nell’attivo circo. non cost. immaob. - - -
Totale 18-19 - - -
Conto economico 31/12/2016 | 31/12/2015 | Variazione
E) Proventi e oneri straordinari: 2.446,00 | 286.198.00 | -283.752,00
Proventi straordinari - - -
1- rivalulazioni di attivita e svalutazione di passivitd di ogni tipo rispetto, al valore
iniziale/precedente s < &
2- plusvalenze da realizzo delle attivitd iseritte nel bilancio iniziale/precedente (esclusi crediti) - = 7
3= sopravvenienze attive derivanti dal realizzo di crediti e dall’estinzione di debiti 2.446,00 | 286.198,00 | -283.752,00
4- sopravvenienze attive derivanti dall’accertamento di nuove o maggiori attivita & = =
Oneri straordinari 20.949.00| 231.339.00 | -210.390,00
1- svalutazioni di attivita e rivalutazione di passivita di ogni tipo rispetto, al valore
iniziale/precedente - - -
2- minusvalenze da realizzo delle attivita iscritte nel bilancio iniziale/precedente
(esclusi crediti) - - -
3- sopravvenienze passive derivanti dal realizzo di crediti e dall’estinzione di debiti 20.949.00 | 159.501,00 | -138.552.00
4- sopravvenienze passive derivanti dall*accertamento di nuove o maggiori e passivita -| 71.838,00| -71.838.00
Totale partite straord. (20-21) -18.503,00| 54.859,00| -73.362,00
Risultato prima imposte A-B+-C+-D+-E -18.503,00| 54.411,00| -72.914,00

22) Imposte correnti sul reddito dell'esercizio -

Imposte differite e anticipate - - -
Fondo per costi ed oneri di liquidazione (-) - - -
23) Risultato dell’esercizio -18.503,00| 54.411,00| -72.914.00

Lo stato patrimoniale e il conto economico sono redatti in modalita non conforme alla tassonomia italiana XBRL in quanto
la stessa non ¢ sufficiente a rappresentare la particolare situazione aziendale, nel rispetto dei principi di chiarezza,
correttezza e veridicita di cui all’art. 2423 del codice civile ed, in particolare, del principio contabile OIC 5, approvato il 25

giugno 2008,

Teramo Lavoro s. r. l.a s.u. in liquidazione, (il liquidatore; dott. Gabriele Recchiuti)

Teramo Lavora S.r.). a san in liquidazione 64100 Teramo c.s. 10.000,00 Ly, iscritta al a. 01768500678 R,1. di Teramo — Bilancio chiuso il 31/12/2016 pag.n. 33




TERAMO LAVORO SRL in Liqu. a Socio unico ' 01768500678

Nota integrativa al Bilancio (art. 2490, c. ¢.) - integrata con la relazione del liquidatore
Bilancio di liquidazione periodo amministrativo chiuso al 31/12/2016

Premessa

La redazione del presente bilancio ¢ disciplinata dall’art. 2490, c. c., ed, in quanto compatibili con la natura, le
finalita e lo stato della liquidazione d’impresa, dagli artt. 2478 bis e 2423 e seguenti, codice civile e regolata
nel principio contabile OIC 5, approvato il 25 giu. 2008.
Con riferimento allo schema di rendicontazione, come previsto nel paragrafo 5.2.1 del principio

contabile citato, nell’informativa di rendicontazione sono state aggiunte le seguenti voci:
I. stato passivo, lettera A, tra AVII ed AVIIL, I'iscrizione Rettifiche di liquidazione;
2. stato passivo, lettera B, dopo BIII, Piscrizione Fondo per costi ed oneri di liquidazione;
3. conto economico, lettera A, dopo AS, I'iscrizione Utilizzo Fondo costi e oneri liquidazione, proventi

iscritti al Fondo;
4. conto economico, lettera B, dopo B14, I'iscrizione Utilizzo del Fondo costi per costi ed oneri di

liguidazione,
5. conto economico, lettera C, dopo Cl17, I'iscrizione Ulilizzo del Fondo costi per costi ed oneri di

liguidazione;
6. conto economico, lettera E, le seguenti iscrizioni in sostituzione di quelle preesistenti:

Proventi straordinari

I- rivalutazioni di attivita e svalutazione di passivita di ogni tipo rispetto, al valore iniziale/precedente

2- plusvalenze da realizzo delle attivita iscritte nel bilancio iniziale/precedente (esclusi crediti)

3- sopravvenienze attive derivanti dal realizzo di crediti e dall ‘estinzione di debiti

4- sopravvenienze attive derivanti dall accertamento di nuove o maggiori attivita

Oneri straordinari

1- svalutazioni di attivita e rivalutazione di passivita di ogni tipo rispetto, al valore iniziale/precedente

2- minusvalenze da realizzo delle attivita iscritte nel bilancio iniziale/precedente (esclusi crediti)

3- sopravvenienze passive derivanti dal realizzo di crediti e dall ‘estinzione di debiti

4- sopravvenienze passive derivanti dall'accertamento di nuove o maggiori e passivita
7. conto economico, al numero 22, dopo le imposte differite, I'iscrizione Utilizzo del Fondo costi per costi ed

oneri di liquidazione.
La nota integrativa, completata con la relazione del liquidatore e con le informazioni indicate nel principio
contabile adottato dall’OIC, costituisce parte integrante e sostanziale del bilancio ai sensi dell’articolo 2490,
comma II, e 2423, comma [, del codice civile.
Le voci di bilancio sono comparate con le corrispondenti voei del bilancio relativo al precedente esercizio.
In conformita alle regole ed agli schemi introdotti con I'OICS, nel presente bilancio, & iscritto il Fondo di
liquidazione per tenere conto delle componenti di ricavo o di costo, di seguito elencate, che si manifesteranno
nell’orizzonte temporale entro il quale si & ipotizzato che la presente liquidazione possa trovare compimento:
I"anno 2019. Considerati il numero rilevante e la natura delle cause in corso, di cui si dira oltre, oltre al fatto
che eventuali transazioni e/o accordi non potranno che provenire a seguito di espresse indicazioni e risorse del
Socio Unico, I"orizzonte temporale, nonché la consistenza economica del Fondo di liquidazione ipotizzati,
potranno essere suscettibili di corrispondenti variazioni, in aumento o in diminuzione.
Questi gli elementi considerati:
= proventi derivanti dal rimborso, da parte della Provincia di Teramo, del compenso del liquidatore e delle
spese sostenute;
= compensi per i professionisti per prestazioni (avvocati, ecc.);
- compensi al liquidatore, nell’importo determinato dall’assemblea dei soci, oltre spese prudenzialmente
stimate;
— spese varie per tassa di concessione governativa, bolli, diritti camerali, trasmissione telematica dei bilanci,
postali, spese bancarie, interessi di mora, sanzioni e spese varie;
— spese necessarie per Ia fase finale di cancellazione della societa.
Incidentalmente, si precisa che sono difficilmente prevedibili le spese legali, non potendo neanche prevedere
la necessita di eventuali gradi di giudizio: esse costituiranno la maggiore parte delle soprayvenienze.
Cio che viene iscritto, in unica voce, fra le Passivitd del bilancio di liquidazione & il saldo fra I'importo
complessivo delle voci sub A) e I'importo complessivo delle voci sub B). Saldo che ha un segno negativo per
il prevalere dei costi ed oneri di liquidazione.

Teramo Lavoro Sirl. a s.u. in liguidazione 64100 Terame ¢.s 10.000.00 1y, |




TERAMO LAVORO SRL in Liqu. a Socio unico 01768500678

[l Fondo per costi ed oneri di liquidazione figura distintamente fra le passivita di tutti i futuri bilanci intermedi
di liquidazione, fino alla sua completa estinzione. La sua contropartita non & iscritta nel conto economico ma
&, invece, compresa nel conto Rettifiche di liquidazione (imputata al Patrimonio Netto); pertanto il Fondo in
questione non figura esplicitamente come quota ideale del Netto. Tutte le informazioni sulla sua entita e sulla
sua dinamica si desumono, dunque, dalla nota integrativa dei bilanci intermedi di liquidazione.

Lo stato patrimoniale ed il conto economico sono stati redatti in euro.

Si segnala che, salvo quanto espresso, la societa ha redatto il bilancio in forma abbreviata, nel rispetto degli
articoli 2423 e seguenti, c, ¢., dell’art. 2435 bis, c. c.. e nel rispetto del principio contabile OICS.

Non si sono verificati casi eccezionali che impongano di derogare alle disposizioni di legge.

La societd non appartiene a gruppi e non possiede, neppure per tramite di societd fiduciarie ovvero per
interposte persone, partecipazioni societarie in altri enti.

Nella redazione del bilancio d’esercizio la valutazione delle voci & stata fatta secondo prudenza (art. 31, lett. ¢,
IV Direttiva), preferendosi, nella condizione di liquidazione. la sostanza alla forma: infatti, la normativa ed i
principi contabili applicabili in materia di bilancio sono elaborati, com’é noto, nel presupposto che I'impresa
continui I"attivita (art. 31, lett. a, IV Direttiva).

Si & tenuto conto della funzione economica e dei tempi di realizzo degli elementi dell’attivo o del passivo. Le
perdite indicate sono quelle verificatesi alla data di chiusura dell'esercizio, comprensivi di oneri e di proventi
iscritti e tenendo conto del principio di competenza e delle valutazioni e delle iscrizioni proposte ai Soci con la
formulazione di questo Bilancio.

Nella redazione del documento s'¢ inoltre tenuto conto di rischi e perdite di competenza dell'esercizio o
comunque gravanti sul patrimonio sociale, anche se conosciuti dopo la chiusura di questo.

La Societa, interamente partecipata dalla Provincia di Teramo, & stata costituita nel 2010 ed ha svolto servizi
strumentali in favore dell'Ente pubblico. La Societa ¢ soggetta al controllo analogo da parte dell'Ente pubblico.
Ha sede in Teramo, in via Milli n. 2, presso lo stesso stabile della Provincia di Teramo.

La Societa con deliberazione dell'assemblea dei soci del 10 aprile 2013, ha sostituito il precedente
amministratore unico, sig. Venanzio Cretarola con il nuovo amministratore unico, dott. Gabriele Recchiuti. La
Provincia di Teramo con Delibera di Consiglio n. 78 del 27/12/2013 ha deliberato di procedere alla messa in
liquidazione della Societa. E* quindi seguita |'assemblea straordinaria dei Soci del 14/02/2014 in cui la Societa
€ stata sciolta anticipatamente e posta in Liquidazione. E’ stato nominato Liquidatore il dott. Gabriele
Recchiuti, La Societa da marzo 2013 non ha dipendenti.

Ai sensi dell’art. 6, comma 2 del D.Lgs. 175/2016, si informa I’Assemblea che la societa sin dal bilancio di
esercizio chiuso al 31/12/2013 aveva valutato e segnalato i rischi di crisi aziendale in corso, le cause ed i
rimedi. Aveva infatti segnalato che:

-la Societa era in liquidazione, non aveva programmi di impresa e non si proponeva di restare ulteriormente
sul mercato, bensi di provvedere al soddisfacimento dei creditori sociali:

-I"assenza di ogni attivita produttiva o di fonti di reddito determinava una incidenza diretta degli oneri -
maturati, in corso di maturazione e futuri - sul patrimonio sociale;

-la Provincia di Teramo, che esercita I'indirizzo ed il controllo della Societa. non adempiva volontariamente ai
debiti con questa contratti, né a seguito dei ripetuti solleciti; con ¢id comportando non soltanto una lievitazione
di spese (per sanzioni tributarie e interessi e spese legali nelle liti passive, attuali e potenziali). ma anche
I'indeterminatezza dei tempi di realizzo dell’attivo (costituito sostanzialmente da crediti verso la Provincia
medesima);

-I'assenza di disponibilita finanziarie determinava I’incapacita di soddisfare i debiti iscritti nei conti da oltre un
anno ormai;

-molte erano le azioni legali ed esecutive subite dalla Societa ¢ si attendevano le azioni dell'Agenzia delle
Entrate e degli Enti previdenziali e assistenziali;

-stante la condizione di liquidazione, l'accertamento dell'insolvenza della Societa, doveva essere diretta
unicamente ad accertare se gli elementi attivi del patrimonio sociale consentivano di assicurare l'eguale ed
integrale soddisfacimento dei creditori sociali, e ¢id in quanto - non proponendosi I'impresa in liquidazione di
restare sul mercato, ma avendo come esclusivo obiettivo quello di provvedere al soddisfacimento dei creditori
sociali, previa realizzazione delle attivita sociali, ed alla distribuzione dell'eventuale residuo tra i soci - non era
piti richiesto che essa disponesse, come invece la societa in piena attivita, di credito e di risorse, e quindi di
liquidita, necessari per soddisfare le obbligazioni contratte. Senza l'intervento della Provincia per il ripristino
dell'integrita del capitale sociale e in mancanza dell'adempimento volontario dei propri debiti non soltanto
restava indeterminato l'orizzonte temporale entro il quale programmare i realizzi degli elementi attivi e la
definizione di quelli passivi; ma si profilava una condizione di squilibrio tra attivita e passivita aziendali che
ponevano la Societa nella condizione di non poter attendere alle proprie obbligazioni.
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Per gli anni successivi la societa tramite il fondo per costi ed oneri di liquidazione (cui si rimanda) ha adottato
ogni strumento utile per la verifica dell’equilibrio finanziario controllando che i flussi finanziari in entrata
originati dalla gestione siano sufficienti e distribuiti temporalmente in modo da garantire il puntuale
adempimento delle obbligazioni assunte dalla societa. Essendo il fondo per costi ed oneri di liquidazione
dettagliato in ogni voce ha reso (e rende) inutile il ricorso ad indicatori di tipo strutturale, finanziario ed
economico.

Relazione del liguidatore

Le segnalazioni, le riserve ed i limiti indicati nei precedenti bilanci sono parte integrante e sostanziale del

presente documento. Le informative di rendicontazione aziendale dei precedenti periodi ed i fatti ivi

rappresentati costituiscono dunque presupposto essenziale per la corretta lettura di questo documento.

I principi ed i criteri adottati permettono una rappresentazione chiara, corretta e veritiera della situazione

patrimoniale e finanziaria della Societa in liquidazione e del risultato d’esercizio, salvo quanto segnalato nei

precedenti bilanci e nel corrente bilancio.

Di seguito si segnalano le principali vicende avvenute dal 2015 ai primi mesi del 2017 riguardanti la Societa e

che di fatto influenzano in maniera determinante tutto I’impianto del presente bilancio di esercizio.

1. La Provincia di Teramo nel corso del 2016 ha effettuato pagamenti per circa 88.000 € in esecuzione di
pignoramenti di crediti presso il terzo (la Provincia di Teramo), e su disposizione di Giudici delle
esecuzioni (di cui circa € 48.000 per stipendi, TFR, interessi, rivalutazioni ecc, ed € 40.000 per spese
legali).

2. Si segnala, inoltre, che la Societa, dalla seconda meta del 2013, ¢ stata citata in 33 cause di lavoro (RG
anno 2013 nn. 475, 480 (2 ricorrenti), 1734, 1876 (quatto ricorrenti), 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017,
2018, 2019, 2020, 2026, 2027, 2028, 2029, 2045, 2047, 2048, 2050, 2054, 2055, 2056, 2057, 2058, 2059,
2793, 2794, promosse da parte di ex dipendenti della stessa, che contestano e rivendicano, in via generale,
a vario titolo ed in riferimento ai rapporti di lavoro in essere con la Societa dal 2010 al 2012, la nullita,
Pillegittimita e/o Iinefficacia di tali contratti e delle relative proroghe, differenze retributive e contributive
maturate, risarcimenti di danno e reintegra nel posto di lavoro, circostanza, quest’ultima, evidentemente
non pit attuabile stante la gestione liquidatoria della Societa e la mancanza di programmi di impresa
forniti dal Socio Unico. Inizialmente -in quattro procedimenti- il Giudice del lavoro del Tribunale di
Teramo si era pronunciato accogliendo, a vario titolo, le domande dei lavoratori, disponendo,
sinteticamente: a. di accogliere il ricorso e per I'effetto di dichiarare I’illegittimitd del termine apposto ai
contratti di lavoro stipulati dalle parti e conseguentemente di dichiarare la sussistenza tra le parti di un
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a decorrere dal primo contratto di assunzione; b. di
dichiarare il diritto dei ricorrenti a riprendere il proprio posto di lavoro; ¢. di condannare la Teramo Lavoro
a corrispondere al ricorrente un’indennita pari a sei mensilita dell’ultima retribuzione globale di fatto, oltre
rivalutazione monetaria ed interessi legali sulla somma annualmente rivalutata dalla cessazione della
prestazione lavorativa fino al saldo, d. di compensare integralmente le spese di lite. Successivamente, in
Corte di appello per le prime sentenze appellate, e presso il Tribunale di Teramo per altre, si & avuta una
generica, ed almeno in parte inversione di tendenza, registrandosi sia alcune sentenze senza condanne per
la societa, sia sentenze comunque meno onerose delle prime (si veda il prospetto seguente).

E’ doveroso segnalare, gia da oggi, il rischio connesso all’esito dei giudizi ancora in corso e alle spese
legali relative, comprese quelle per la difesa della societd. Su tali punti si segnala che & stato istituito un
apposito fondo rischi di cui si dira in seguito e che dovra necessariamente essere (eventualmente e, nel
caso, ad esempio, di esito delle cause simile a quelle gia definite al primo grado e di cui si & gia detto)
alimentato a seguito delle attese ulteriori sentenze.

Di seguito le cause di lavoro andate a sentenza nel corso dell’anno 2016, con i relativi esiti.
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_ numero
Tribunale Sentenza del RG dispositivo condanna stipendi |spese legali
1/Teramo 377/2016 14/06/2016:1876/13 no condanna, spese lite compensate
2 Teramo 377/2016 14/06/2016.1876/13 nocondanna, spese lite compensate
3/ Teramo 377/2016 14/06/2016 1876/13 no condanna, spese lite compensate
4 Teramo 377/2016 14/06/2016 1876/13 no condanna, spese lite compensate
5 Teramo 1383/2016 15/06/2016 2026/13 no condanna, spese lite compensate
6 corte app. AQ '617/2016 16/06/2016 1245/14 & mensilita ultima retrib.di fatto 8.109,42
7 Teramo 760/2016  29/11/2016 2047/13 3 mensilita ultima retrib.di fatto 3.378,00
| €2.000 di spese legali+sg,iva,cap 2.392,00
8 Teramo 759/2016  29/11/2016 2794/13 3 mensilita ultima retrib.di fatto 405471
- €2.000di spese legali+sg,iva,cap | 2.392,00

i - | [ . 1554213 478400

Nei precedenti bilanci si & gia detto delle imposte e tasse scadute e non pagate dalla Societa. Di conseguenza,

nel presente bilancio al 31/12/2016, si ¢ tenuto conto di tutte le conseguenti voci per sanzioni ed interessi

maturate fino al 31/12/2016, quali oneri di competenza del periodo cui si riferisce il presente bilancio,
indipendentemente dalla data del pagamento. La societd in data 28/01/2017 ed in data 18/04/2017 ha

trasmesso ad Equitalia, due Modelli DA1 Dichiarazione di adesione alla definizione agevolata (art. 6 del DL

193/2016 convertito con modificazioni dalla L. 225/2016). Per il modello presentato il 28/01/2017 a fronte di

un carico complessivo di euro 382.961,20, I’adesione consentirebbe un risparmio — tra sanzioni ed interessi- di

euro 91.679.31 (nel caso di pagamento in cinque rate), maggiorato di un ulteriore risparmio di 5.204,07 euro in

caso di pagamento in unica rata. Per il modello presentato il 18/04/2017 risultano ulteriori carichi complessivi

di euro 100.000 circa. Per questi ultimi 1’adesione consentirebbe un risparmio — tra sanzioni ed interessi- di

euro 25.000 circa.

[l modello di adesione presentato in data 18/04/2017 riguarda tre cartelle di pagamento (la n.

10820170001429763, la n. 10820170002906847000 e la n. 10820170000199638) notificate alla societa nel

2017, sebbene i ruoli siano relativi all’anno 2016 (e per tale motivo rientranti nella definizione agevolata).

Stante la notifica nel 2017 e considerato che per esse ¢ stata presentata domanda di adesione, si precisa che nel

presente bilancio non state riportate le somme in pill per le sanzioni ed gli interessi contenuti nelle cartelle

stesse. Tali importi sono per le tre cartelle rispettivamente di euro 320,45, euro 4.493,09 ed euro 20.358,62.

Risulta evidente come in caso di mancato pagamento di tali cartelle in sede di adesione, tali somme saranno da

aggiungere nei conti della societa, tra le componenti negative di reddito.

Equitalia Centro SPA in data 01/06/2016 ha notificato alla Societa ed alla Provincia di Teramo (quale Terzo)

atto di pignoramento dei crediti verso terzi (ai sensi dell’art. 72-bis D.P.R. 29/09/1973 n. 602) per I'importo

totale di euro 376.490,30. Gli importi sono, essenzialmente, relativi alle cartelle ricomprese nel Modello DA |

Dichiarazione di adesione alla definizione agevolata presentato il 28/01/2017.

3. 11 22/01/2014 era iniziata una verifica fiscale a carico della societd in materia di IVA da parte della
Guardia di Finanza - Nucleo di polizia tributaria- di Teramo. Tale verifica si & conclusa il 28/02/2014 con
notifica di un PVC (processo verbale di constatazione) contenente contestazioni riguardanti I’emissione.
negli anni dal 2010 al 2013, di fatture per oltre euro 3.500.000 senza indicazione dell’imposta.
Conseguentemente nel mese di ottobre 2015 & iniziato avanti il Tribunale di Teramo, il procedimento
penale n. 2066/2014 R.G.N.R., nei confronti del passato e dell’attuale legale rappresentante della societa,
per i reati di cui all’art. 4 D.lvo 10.3.2000 n.74, inerente la questione relativa al PVC sull’IVA. In data
13/06/2016 il Tribunale di Teramo con sentenza n. 1340/2016, depositata il 28/06/2016, ha disposto
I’assoluzione perché i fatti non sussistono.

4. Inriferimento ai seguenti ricorsi:

- TAR L’Aquila ricorso promosso dalla Provincia di Teramo contro la Regione Abruzzo e contro la
scrivente Societd per I’annullamento della Determinazione dirigenziale n. 504 del 30/10/2013, emessa
dalla Giunta Regionale Abruzzo e riguardante somme non ammesse (per oltre € 1.500.000,00) e
relative al programma P.O. FSE Abruzzo 2007/2013;

- ricorso straordinario al Capo dello Stato (poi trasposto al TAR L'Aquila su richiesta della Teramo
Lavoro) da parte della Provincia di Teramo contro la Regione Abruzzo e, come dovuto, nei confronti
della Teramo Layoro per ulteriori ingenti tagli relativi al programma P.O. FSE Abruzzo 2007/2013:

- TAR L’Aquila ulteriore ricorso promosso dalla Provincia di Teramo contro la Regione Abruzzo e.
come dovuto, nei confronti della Teramo Lavoro per I'annullamento di un atto della Regione Abruzzo
con cui, essenzialmente, si & comunicato che “non ¢ dato procedere alla integrazione dei rendiconti
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riferiti al progetto Speciale Multiasse ad attuazione provinciale —piani Operativi 2001-2008 e 2009-
2010-2011", trasmessi;
il TAR Abruzzo, sede de L'Aquila, ha pronunciato la sentenza n. 462/2016, pubblicata il 28/07/2016, in
cui gli stessi sono stati dichiarati improcedibili e/o rigettati. Avverso tale Sentenza, in data 28/02/2017 la
Provincia di Teramo ha presentato ricorso in appello in sede giurisdizionale contro la Regione Abruzzo e
nei confronti della Presidenza del Consiglio dei Ministri, il Ministero della Economia e delle Finanze e,
come dovuto, nei confronti della Teramo Lavoro srl.

5. In ossequio a quanto deliberato dall'Assemblea dei Soci il 08/10/2014 e dalla Giunta Provinciale il
03/10/2014, n. 348, in data 14 ottobre 2014 la Teramo Lavoro, aveva depositato presso il TRIBUNALE
DI TERAMO - Sezione fallimentare — il Ricorso ex art. 161, comma 6, L. Fall., per I’ammissione alla
procedura  prenotativa di. concordato fallimentare. Nel ricorso (consultabile al link
http://www.provincia.teramo.it/amministrazione-trasparente/enti-controllati/teramo-lavoro-sri/ricorso-per-
l-ammissione-alla-procedura-di-concordato-preventivo/view ) vi & una descrizione analitica: della storia
dell’impresa; delle attivita svolte nel tempo; di come la societa di scopo abbia costituito e costituisca un
ente strumentale della Provincia di Teramo; dell'attivita di indirizzo e di controllo esercitato dall'Ente
locale proprietario; dell'organizzazione della produzione per il conseguimento delle finalita dello stesso
Ente; delle cause della crisi; dell’interruzione degli incassi, dell’affidamento di programmi d’impresa e
dell’attivita; del processo verbale di constatazione redatto il 28/02/2014 dalla G.d.F. di Teramo e della
situazione patrimoniale, economica e finanziaria della Societa. Il Socio unico conosce il documento, lo ha
ricevuto il 9 ottobre 2014 e non ha formulato osservazioni /o riserve;

6. 1l Tribunale di Teramo, con Decreto del 20/10/2014, n. 35/2014, notificato in data 24/10/2014, ha
accertato l'inammissibilita della domanda di Concordato preventivo presentata dalla Teramo Lavoro (
consultabile al link http://www.provincia.teramo.it/amministrazione-trasparente/enti-controllati/teramo-
lavoro-srl/decreto-di-inammissibilita-tribunale-di-teramo-1/view ).

7. Atteso che la situazione della Societa, gia di per sé grave, non sembrava avere soluzioni concrete nel
futuro vicino e/o prossimo: anzi, al contrario, essa rischiava di diventare sempre pili grave, in mancanza di
interventi del Socio e considerato che la stessa non aveva alcun mezzo, non soltanto per provvedere alla
liquidazione, ma neppure per poter tutelare gli interessi propri e dei propri creditori, in data 19 marzo 2015
la societa ha segnalato al Socio Unico, la Provincia di Teramo, oltre che alla Corte dei Conti —sezione
Controllo- dell’ Aquila, alla Procura della Repubblica di Teramo ¢ per conoscenza al collegio dei Revisori
della Provincia di Teramo ed al Segretario Generale della Provincia di Teramo, tutte le questioni e le
problematiche avanti citate. Considerato che, diversamente da quanto espressamente richiesto, non sono
giunte alla Teramo Lavoro indicazioni e/o comunicazione da parte dei Destinatari descritti ¢ temendo
gravemente le conseguenze di tale situazione per la Societa, per i creditori e, anche. per il liquidatore, in
data 27/03/2015 la Societa ha depositato presso il Tribunale di Teramo, ai sensi dell’art. 6 del Regio
Decreto 16 marzo 1942, n. 267, ricorso per la dichiarazione del proprio fallimento, informando di cio il
Socio unico. E’ seguito Decreto di inammissibilita di ricorso per auto-fallimento -Proc. N. 100/2015 R.G.
PREFALL.- del 23/09/2015, depositato in Cancelleria il 21/10/2015, da parte del Tribunale di Teramo,
consultabile al link http://www.provincia.teramo.it/amministrazione-trasparente/enti-controllati/teramo-
lavoro-srl/decreto-di-inammissibilita-di-ricorso-per-auto-fallimento/view , mentre il ricorso per auto
fallimento del 27/03/2015 & consultabile al link http:/www.provincia.teramo.it/amministrazione-
trasparente/enti-controllati/teramo-lavoro-srl/ricorso-per-auto-fallimento-del-27-03-20 1 S/view .  Tali
documenti risultano, al pari del citato ricorso per ’ammissione al concordato preventivo e del relativo
decreto di rigetto, imprescindibili per comprendere appieno la natura della societa e la situazione in cui
versa nonché tutto I'impianto del presente bilancio.

8. Nel corso del 2013 e 2014 risultano emessi dalla Provincia di Teramo quattro provvedimenti dirigenziali
di contestazione nei confronti della societa: n. 99 del 19/03/2013, n. 58 del 28/01/2013, n. 106 del
07/04/2014 e n. 6 del 29/01/2015. La socicta ha pit volte chiesto al Socio (per ultimo con pec del
13/12/2015, trasmessa anche ai revisori dell’Ente), la rivisitazione di tutti i provvedimenti citati
procedendo in autotutela all’annullamento totale e/o parziale dei provvedimenti stessi. In particolare nella
pec del 13/12/2015 ha auspicato che cid avvenisse prima di possibili “compensazioni tra crediti e debiti
societd/Provincia di Teramo™.

9. Nelle assemblee dei Soci del 05/11/2015, del 13/11/2015, del 17/11/2018, del 25/11/2015, del 10/12/2015,
del 23/12/2015 e del 21/01/2016, tutte avvenute con la fattiva presenza e collaborazione da parte del
Collegio dei Revisori dei Conti della Provincia di Teramo, risulta che si & data esecuzione delle
indicazioni disposte dalla Provincia di Teramo nella delibera del Consiglio Provinciale n. 2015-0000085
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del 21/12/2015 e, si & dato atto dell’avvenuta riconciliazione delle poste contabili tra la societa ed il

bilancio dell’Ente. J

La Provincia di Teramo nella delibera del Consiglio Provinciale n, 2015-0000085 del 21/12/2015 ha anche

deliberato di fornire agli Uffici competenti le seguenti linee di indirizzo:

- “disporre la compensazione parziale dei richiamati debiti e crediti vantati reciprocamente dalla societd
Teramo Lavoro e dalla Provincia di Teramo nel limite della somma di € 112.089,43 ..[...];

- disporte la compensazione delle restanti somme derivanti dalle posizioni debitorie e creditorie vantati
reciprocamente dalla societa Teramo Lavoro e dalla Provincia di Teramo™,

In occasione dell’assemblea dei soci del 23/12/2015 il Dirigente della Provincia “consegna al liquidatore

copia della delibera di Consiglio provinciale n. 85 del 21/12/2015 in modo che la societa adegui la propria

contabilita a quanto deciso dal Consiglio”. Per la societa la compensazione ha riguardato I'importo di euro

322.100,67.

Sempre in occasione dell’assemblea soci del 23/12/2015 il revisore legale del socio ha, tra le altre cose,

fatto presente che la fattura n. 72 del 2011 non poteva essere iscritta nel fondo svalutazione crediti (della

societa), ma doveva essere considerata perdita della societa, cid sebbene la societa stessa fosse, per pili
motivi, di diverso avviso (si veda pec della societa del 23/12/2015 trasmessa ai revisori ed al socio). La
societd, adempiendo alle indicazioni del revisore, a fine 2015 ha conseguentemente “stralciato™ dalla
contabilitd, rilevandone la perdita, la fattura n. 72 del 07/12/2011 di euro 102.513,35 avente ad oggetto

“quota parte relativa al TFR ¢ rateazione contributi F24 alla data odierna”.

In data 15/04/2016 la societa ha convocato per il 28/04/2016 I'assemblea ordinaria dei soci della Societa

Teramo Lavoro srl in Liquidazione, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Comunicazione del liquidatore sulla situazione della Societé (in allegato alla nota integrativa).

2. Esame ed approvazione del bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2015 (allegato bilancio e nota

integrativa). Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti.

3. Esame ed approvazione della dichiarazione dei redditi per I'anno d'imposta 2015 nei termini di legge.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4. Deficit aziendale e ripristino integrita del capitale sociale in misura sufficiente perché gli elementi attivi

del patrimonio sociale consentano di assicurare l'eguale ed integrale soddisfacimento dei creditori sociali,

oltre alle spese oggi prevedibili per la liquidazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Oltre alla condizione di deficit descritta nel bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2015. occorre

considerare che:

- la Societa ¢ in liquidazione, non ha programmi di impresa - mutuandoli da codesta Provincia di Teramo -

e non si propone di restare ulteriormente sul mercato, bensi di provvedere al soddisfacimento dei creditori

sociali;

- I’assenza di ogni attivita produttiva o di fonti di reddito determina una incidenza diretta degli oneri -

maturati, in corso di maturazione e futuri - sul patrimonio sociale;

- la mancata copertura delle perdite degli esercizi precedenti comporta non soltanto una lievitazione di

spese (per sanzioni tributarie e interessi e spese legali nelle liti passive, attuali e potenziali), ma anche

I’indeterminatezza dei tempi di liquidazione. Con cid, si aggiunga, determinando anche una condizione di

impotenza tale da non consentirle neppure di coltivare le azioni giudiziarie a tutela dei propri diritti e/o per

concludere accordi transattivi per la risoluzione delle varie controversie.

- molte sono le azioni legali ed esecutive subite dalla Societa, comprese quelle da parte dell'Agenzia delle

Entrate e degli Enti previdenziali e assistenziali,

Si avvisa il Socio unico che ampia parte delle informazioni e dei documenti posti a fondamento delle

decisioni oggetto dell'assemblea sono gia a sua disposizione, essendo state gia trasmesse anche per

I'esercizio del controllo analogo. Gli altri documenti sono disponibili presso la Sede sociale.

L’assemblea dei soci del 28/04/2016 & stata aperta e rinviata, per la prosecuzione dei lavori,

all’11/05/2016. In tale assemblea il Socio essenzialmente:

- prende atto della relazione del liquidatore;

- approva il bilancio, dalla cui nota integrativa viene espunta la parte finale della stessa, in quanto
contenente una richiesta del liquidatore e dunque non propriamente inseribile tra i contenuti tecnici del
documento in esame;

- invita il liquidatore a procedere come per legge circa le dichiarazioni dei redditi per I’anno di imposta
2015;

- rinvia ad una prossima assemblea la trattazione del quarto ed ultimo punto all’odg “Deficit aziendale e
ripristino integrita del capitale sociale in misura sufficiente perché gli elementi attivi del patrimonio
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sociale consentano di assicurare l'eguale ed integrale soddisfacimento dei creditori sociali, oltre alle
spese oggi prevedibili per la liquidazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti”.

13. La societd con pec del 21/12/2016, del 03/04/2017 e del 17/04/2017 ha chiesto al socio, per gli
adempimenti di natura tributarie e fiscale, oltre a quelli di natura civilistica cui & tenuta. di ricevere la
copia dei mandati di pagamento (e dei documenti giustificativi e delle ritenute versate) eseguiti per conto
della societa (evidentemente su pignoramenti presso il terzo) nel 2016 ad eccezione di quelli gia
consegnati a marzo 2016 e relativi ai pagamenti di inizio 2016. Documenti ricevuti in data 18/04/2017.

14. 1l liquidatore con pec dell’11/02/2017 ha comunicato alla societd ed al socio unico la sua volonta di
rassegnare le proprie dimissioni dall’ufficio di liquidatore della societa.

CRITERI DI VALUTAZIONE

[ criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche di valore sono conformi alle
disposizioni del Codice Civile e alle indicazioni contenute nei principi contabili emanati dall’Organismo
Italiano di Contabilita in particolare I'OIC 5. Gli stessi, inoltre, non sono variati rispetto all'esercizio
precedente, anch’esso di natura liquidatoria. Di seguito sono illustrati i pitl significativi criteri di valutazione
adottati nel rispetto delle disposizioni previste dal codice civile e dall’OIC n. 5.
Crediti
I crediti sono stati esposti in bilancio, nell’ottica della liquidazione, al presumibile valore di realizzo
coincidente, per i crediti vantati nei confronti del socio Unico, con il valore nominale.
Debiti
I debiti sono esposti in bilancio al loro valore di estinzione.

| Commento alle voci di bilancio |

Stato patrimoniale attivo 31/12/2016 31/12/2015  variazione
C. - Attivo circolante 59.816,00 135.805,00  -75.989.00
C.I1 - Crediti 59.816,00 135.805,00  -75.989,00

- di cui esigibili entro 12 mesi 59.816.00 135.805,00 -75.989,00
- di cui esigibili oltre 12 mesi - - -
C.111 - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

C.1V - Disponibilita liquide 62,00 62,00 -
D. - Ratei e risconti - - -
Totale stato patrimoniale attivo 59.878.00 135.867,00  -75.989,00
Crediti

Con riferimento ai crediti esposti in bilancio & resa evidenza della loro suddivisione in base alla categoria
omogenea

Il decremento dei crediti esigibili entro I"esercizio successivo si riferisce a quanto di seguito dettagliato:

Codice Bilancio ke __ Deserizione e '
AC02010 CREDITI : : Esigibili entro I'esercizio successiv

Descrizione: = ) | Consistenza Incrementi - Decrementi | Consistenza

v s . _' Iniziale o i Finale
PROVINCIA TERAMO 112.089,43 - 88.460,25 23.620.18
FATTURE DA EMETTERE 22.396,52 12.480,00 B 34.876,52
CREDITI V/INATL 484,12 - - 484,12
AMMINISTRATORE C/ANT. SPESE 250,00 - - 250,00
REGIONI C/ACCONTI IRAP 43,35 - - 43,35
ERARIO C/RITENUTE SUBITE 1,01 - - 1,01
ERARIO C/CRED. D'IMPOSTA 540,73 - - 540,73
Arrotondamento -0,07 - - -
TOTALL 135.805,09 12.480,00 88.460,25 59.816,00

Disponibilita liquide
I saldo rappresenta le disponibilita liquide e il saldo dei conti correnti bancari attivi liberamente disponibili
alla data di chiusura del bilancio e di cui si presenta il dettaglio con la seguente tabella:

Codice Bilancio e _ Descrizione T : g |

A C 04000 ATTIVO CIRCOLANTE : DISPONIBILITA' LIQUIDE

Descrizione. ; Consistenza Incrementi | ‘Consistenza
: : Iniziale e b % " Finale. =

DENARO IN CASSA 61.72 - - 61,72

Arrotondamento 0.28 - - 0,28

TOTALI 62,00 - - 62,00
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Patrimonio netto

Stato patrimoniale passivo

A - Patrimonio netto
A.I—Capitale

A.ll - Riserva da sovrapprezzo delle azioni
ALINI - Riserva di rivalutazione

A.IV - Riserva legale

A.V - Riserva per azioni proprie in portafoglio

A.VI - Riserve statutarie

ALVII - Altre riserve

Rettifiche di liquidazione
A.VIII - Utili (perdite) portati a nuovo

ALIX - Utile (Perdita) dell'esercizio

31/12/2016
-803.561,00
10.000.00

82,00

-205.454,00
-589.824,00
-18.503,00

31/12/2015
-752.496,00
10.000,00

82,00

1,00
-172.754.00
-644.236,00

54.411,00

01768500678

variazione

-51.065.00

-1,00
-32.700,00
54.412,00
-72.914,00

Per la rappresentazione della variazione nella voce Rettifiche da liquidazione si veda il commento al Fondo di

liquidazione.

Sebbene iscritta tra le componenti del patrimonio, la voce rettifiche di liquidazione non figura esplicitamente
come quota ideale del Netto ed & iscritta in contropartita del fondo per costi ed oneri di liquidazione.

II capitale sociale, pari ad Euro 10.000 & stato interamente sottoscritto e versato dalla Provincia di Teramo, di
seguito si riporta prospetto contenente /'analisi dei movimenti nelle voci di patrimonio netto (art. 2427 n. 4
C.c.) —esercizio corrente:

Capitale | Riserva di Altre Riserva di Risultato
Sociale Utili Riserve Utili d'esercizio
Codice Bilancio Al ATV AVII A VI AIX a TOTALI
y Rettifiche di . ; Utile
Descrizione Capitale F]nserva Lig. Ex OIC ik .(perd:te) (perdita)
: egale 5 portati a nuovo dell'esercizi
ell'esercizio

All’inizio dell’esercizio
REaGsdinte 10.000,00 82| -172.754.00|  -644.236,00 0,00]  -806.908,00
Destinazione del
risultato d’esercizio
Attribuzione di
dividendi 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Altre destinazioni 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre variazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Risultato dell’esercizio
precedente 0,00 0,00 0,00 0.00 54.412,00 54.412,00
Alla chiusura
dell’esercizio
precedente 10.000,00 82| -172.754,00 -644.236,00 54.412.00 -752.496,00
Destinazione del
risultato d’esercizio
Attribuzione di
dividendi 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Altre destinazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 -54.412,00 -54.412,00
Altre variazioni 0,00 0,00 -32.700,00 0.00 0.00 -32.700,00
Risultato dell’esercizio
corrente 0.00 0,00 0,00 54.412,00 -18.503.00 35.909,00
Alla chiusura
dell’esercizio corrente 10.000 82| -205.454,00 -589.824.00 -18.503.00 -803.699.00
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Fondi rischi ed oneri

Stato patrimoniale passivo 31/12/2016  31/12/2015  variazione

B - Fondi per rischi e oneri 24.878,00 93.984,00  -69.106,00
B.I - Fondi di trattamento di quiescenza e obblighi simili - - -
B.I1 - Fondi per imposte -

22.582,00  -22.582,00

B.II - Altri -

Fondo per costi ed oneri di liquidazione 24.878,00 71.402,00  -46.524,00
C - Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato - - -
C.l- Fondo TFR - - -

Fondo per costi ed oneri di liquidazione

La funzione del Fondo ¢ quella di indicare I'ammontare complessivo dei costi ed oneri che si prevede di
sostenere per tutta la durata della liquidazione, al netto dei proventi che si prevede di conseguire, i quali
forniscono una copertura, sia pur parziale, di quei costi ed oneri, L'iscrizione iniziale nel Fondo di tali costi,
oneri e proventi costituisce una deviazione dai principi contabili applicabili al bilancio ordinario d’esercizio,
che & giustificata dalla natura di bilanci straordinari dei bilanci di liquidazione e, in particolare, dalle finalita
esclusivamente prognostiche del bilancio iniziale di liquidazione

I costi ed oneri indicati nel Fondo sono diversi da quelli correlati alle attivita e passivita gia iscritte nell’ Attivo
o nel Passivo del bilancio iniziale di liquidazione (e da quelle gia iscritte nei Fondi per rischi ed oneri).

Come regola generale, sono iscritti tutti i costi, oneri e proventi attinenti la gestione di liquidazione che
maturano dalla data dell’inizio della liquidazione e fino alla data di chiusura della liquidazione; non cid che ha
avuto causa (economica) in operazioni di gestione compiute prima della data di inizio della liquidazione e che
gia figurano nel rendiconto.

Tutto cio che non ¢ stato possibile prevedere nell’an, al momento di redazione del bilancio iniziale di
liquidazione, o che non & stato possibile quantificare in modo attendibile non & stato iscritto. Per alcune partite
significative si ¢ comunque fornito una adeguata descrizione sia nella nota integrativa del bilancio annuale e
sia a commento del fondo (in primis per le cause di lavoro di cui si ¢ gia detto. E’ in ogni caso opportuno che
il Socio, viste le sentenze oggi disponibili, nel considerare il rischio che la societa possa essere condannata al
pagamento di notevoli somme, valuti la possibilita e la convenienza di raggiungere possibili accordi transattivi
con tutti i ricorrenti, contenendo anche tutte le relative spese legali e di giudizio.

Non sono stati iscritti nel Fondo in questione neanche i costi ed oneri che non sono associabili alla gestione
della liquidazione e che non si & potuto iscrivere, per mancanza dei necessari elementi conoscitivi, nel bilancio
iniziale di liquidazione fra i debiti o i fondi per rischi ed oneri.

Nella presente nota integrativa, cosi come nella nota integrativa del primo bilancio annuale di liquidazione, &
stata compilata una tabella che ha il seguente contenuto (in colonne affiancate):

Nella prima colonna:

= I'importo lordo delle varie voci di costi ed oneri di liquidazione, analiticamente indicati ed il loro totale;

= Iimporto delle varie voci di proventi, anche questi analiticamente indicati;

— il saldo (A-B) che rappresenta I'importo iniziale del fondo.

Nella seconda colonna:

— in corrispondenza a ciascuna voce di costi/oneri e di proventi le variazioni in pill o in meno per nuovi o
migliori accertamenti

Nella terza colonna:

— analiticamente per ciascuna voce, gli importi dei costi ed oneri gid maturati/sostenuti e dei proventi
maturati/conseguiti che vanno a ridurre I’importo di quelli previsti (ossia, gli utilizzi del fondo).

Nella quarta colonna:

— gli importi residui delle varie voci di costi/oneri e di proventi e, quindi, come saldo I’importo aggiornato del
fondo alla data del bilancio.

Nella tabella riassuntiva con costi/oneri e proventi della liquidazione, si ¢ ipotizzata, tenuto conto di tutte le
circostanze e le problematiche indicate in nota integrativa, considerata la durata stimabile delle cause in corso
ed in mancanza di indicazioni da parte del Socio, una durata della societa fino al 31/12/2019.
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COLONNA 1| COLONNA 2| COLONNA 3| COLONNA 4
data 31/12/2015] al 31/12/2016( al 31/12/2016| al 31/12/2016
importo lordo| Variazioni in +| Costi ed oneri| Importi residui
costi/oneri ¢ proventif o in - per nuovi Maturati/| di costi/oneri
sostenuti
della liquidazione | accertamenti| Proventi e proventi|
maturati/
conseguiti
1|Costi ed oneri di Liquidazione
2{Spese postali 6.00 200.00 -44,00 162,00
3|Spese per PEC 120,00 - -25,00 95,00
4|Compenso Liquidatore 47.520,00 -|  -12.480,00 35.040,00
Rimborsi liquidatore indennita 6.807,00 -340,00 6.467,00
chilometriche
5|Tenuta contabilita e dichiaraz. 27.017.00 « -8.828.00 18.189.00
Fiscali
6|Oneri per soccombenze cause lavoro 30.000,00 = -24.777,00 5.223.00
7|Oneri finanziari 1.243,00 -510,00 733.00
8|Imposte e tasse - - - -
9| Tassa concessione Governativa 1.239.00 - -310,00 929,00
10|Diritti Camerali 1.469,00 - -130,00 1.339,00
11{Deposito bilanci 638,00 - -128,00 511,00
12|Spese di cancelleria e fotocopie 232,00 - - 232,00
14{Spese legali e amm.ve varie 11,792,00 32.500,00 -44,133,00 159,00
14{Marche diritti 5.00) - - 5.00
16|A) TOTALE costi ed oneri di 128.088,00 32.700,00 -91.704,00 69.084,00
liquidazione
17|Proventi di liquidazione
18|Proventi per compensi liquidatore 48.753,00 -l -12.480,00 36.273.00
19]|Proventi per rimborsi spese 7.833,00 - - 7.833,00
20|Interessi attivi bancari 100,00 - - 100,00
21|B) TOTALE proventi di 56.686,00 - -12.480,00 44.206,00
liquidazione
22|Saldo (A -B) 71.402,00]  32.700,00]  -79.224,00 24.878,00

I costi/oneri e proventi iscritti nel Fondo riguardano:

- compenso del liquidatore: voce calcolata in base all’avviso pubblico della Provincia di Teramo, prot. 32320
del 03/02/2014 ed all’assemblea straordinaria della societa del 14/02/2014;

- rimborsi liquidatore: voce prevista dallo statuto societario e deliberata dall’assemblea straordinaria della
societa del 14/02/2014 e calcolata, prudentemente, in base ai rimborsi spesa da sostenere per il compimento
delle attivita di liquidazione;

- Tenuta contabilita e dichiarazioni fiscali: & il compenso pattuito con il professionista incaricato a mezzo
apposita lettera di incarico.

- Oneri per soccombenze cause lavoro: tale voce comprende gli oneri minimi di cui tenere conto in base alle
prime sentenze dei Giudici per cause di lavoro. A tal proposito, come peraltro gia indicato in apposito capitolo
della presente nota integrativa, si evidenzia il rischio economico e finanziario per la societa in riferimento alle
ulteriori cause di lavoro in essere.

- Oneri finanziari: tale voce non tiene conto degli interessi (e rivalutazione monetaria) da pagare in futuro per
tutti i pagamenti effettuati in ritardo rispetto alle scadenze naturali.

- Spese legali. Tali spese riguardano gli impegni della Societa per cause in essere per la tutela dei propri diritti
e altre attivita amministrative diverse da quelle contabili e fiscali. Tale voce non tiene conto degli impegni
della societa per tutte le cause in corso di svolgimento e per le quali la societa sara tenuta al pagamento solo in
caso di soccombenza o di compensazione delle stesse spese legali quali, ad esempio le cause di lavoro. Al fine
del rispetto del principio di monitoraggio dei contratti di servizio affidati, si segnala che i relativi impegni,
sono stati comunicati al Socio e sono riportati in-apposito capitolo successivo.
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- Proventi per compensi liquidatore e proventi per rimborsi spese: tali voci riguardano le somme che il Socio
deve rimborsare alla Societa per le attivita del liquidatore e per le spese da esso sostenute. Si veda quanto
riportato sopra riguardo il compenso ed i rimborsi del liquidatore. '

Tra le Passivita del bilancio iniziale di liquidazione & iscritto il saldo fra I’importo complessivo delle voci sub
A) e I"importo complessivo delle voci sub B).

Il Fondo per costi ed oneri di liquidazione figurera distintamente fra le passivitd del bilancio iniziale di
liquidazione e fra le passivita di tutti i bilanci intermedi di liquidazione, fino alla sua completa estinzione. La
sua contropartita non & iscritta nel conto economico ma &, invece, compresa nel conto “Rettifiche di
liquidazione™ (imputata al Patrimonio Netto); pertanto il Fondo in questione non figura esplicitamente come
quota ideale del Netto. Tutte le informazioni sulla sua entita e sulla sua dinamica si desumono, dunque, dalla
nota integrativa dei bilanci intermedi di liquidazione.

Analoga tabella ¢ redatta nella nota integrativa di ciascuno dei bilanci annuali di liquidazione. In tal modo sara
possibile tenere conto della dinamica del fondo nei vari esercizi di durata della liquidazione.

Nell'ipotesi in cui, per un determinato costo/onere (o provento) sara sostenuto (conseguito) per un determinato
esercizio un importo superiore a quello previsto per tale esercizio, nella colonna tre, I'utilizzo andra indicato
per ’intero importo stanziato.

Se invece il costo od onere effettivamente sostenuto in quell ‘esercizio sard inferiore all’importo stanziato per il
medesimo esercizio (nel Fondo), la differenza, che costituisce una sopravvenienza attiva andrd imputata al
conto economico, alla voce n. 3 dei proventi straordinari.

Stato patrimoniale passivo 31/12/2016  31/12/2015  variazione

D - Debiti 837.819,00  793.760.00 44.059.00
- di cui entro 12 mesi 837.819,00  793.760,00 44.,059,00
- di'cui oltre 12 mesi - - -

Questa € la composizione di dettaglio:
31/12/2016 31/12/2015  variazione

Banche 0,00 819.00 -819,00
debiti verso liquidatore 43.388,00 30.568,00 12.820,00
Fornitori 200.753,00 173.185,00 27.568,00
Erario 344.662,00 338.262,00 6.400,00
istituti di previdenza 167.356,00 159.803,00 7.553,00
altri debiti 81.660,00 91.123,00 -9.463,00

Nessun debito & assistito da garanzie reali su beni sociali o ha durata superiore a cinque esercizi.
La variazione dei debiti esigibili entro I'esercizio successivo, nel loro complesso, ¢ stato dettagliato nella
seguente tabella:

Codice Bilancio ' Descrizione ‘ £ R
P D 00010 DEBITI : Esigibili entro V'esercizio successivo

Descrizione S Consistenza Inerementi: Decrementi

- ke : _ Iniziale = . e Finale
TERCAS C/C N 194 340.87 184,41 525.28 -
BPDA C/CN. 3278 430.31 293,49 723.80 -
TERCAS C/C N 195 47.80 120,09 167.89 -
STUDIO ASS ECOVIEW 296,62 - - 296,62
FATTURE DA RICEVERE 119.353.21 40.387.85 - 159.741,06
D'EUGENIO DORA -196.80 - - -196,80
D'ANTONIO SHAULA 630,81 - - 630,81
RONCI MAURILIO 566,78 - - 366,78
RECCHIUT] GABRIELE 1.977,87 - - 1.977.87
CASUSCELLI TIZIANA 8.938,00 - - 8.938.00
MARRONCELLI GIULIANA 5.999,97 - - 5.999.97
PROVINCIA TERAMO - 2 - =
STERN ZANIN SERV. ALLE IMPR. SRL 48.423,84 - - 43.423,84
STUDIO PROF. ASS. D'UGO DI CESARE 17.763,20 - - 17.763,20
ERARIO C/IRES 71.590,81 2.290.05 - 73.880.86
ERARIO C/IMPOSTA SOST. RIV, TFR 143,54 - - 143,54
ERARIO C/IVA 10.489.98 6.622.42 3,50 17.106,90
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Descrizione ; “E - Consistenza  Incrementi Dwf% ‘ementi ‘Consistenza:
A b S Iniziale T .. Fisale —
ERARIO C/RIT. LAVORO DIPENDENTE 160.364,34 7.995,78 12.853.43 155.506,69
ERARIO C/RIT. LAVORO AUTONOMO 12.595,78 5.864,01 3.928,12 14.531.67
REGIONI C/IRAP 58.977.84 3.696,35 - 62.674.19
REGIONI C/RIT. ADDIZ. IRPEF 12.721.80 - 3.548,22 9.173.58
COMUNI C/RIT. ADDIZ. IRPEF 6.869.25 - 23,39 6.845.86
ALTRI DEBITI TRIBUTARI 4.508.26 290.82 - 4.799.08
INPS C/CONTRIBUTI SOC. LAV. DIP, 159.803,14 7.552.51 - 167.355.65
DIPENDENTI C/RETRIBUZIONI 2.236,36 20.326,13 451,30 22.111.19
DIPENDENTI C/LIQUIDAZIONE 85.143,75 - 29.337.82 55.805.,93
RITENUTE SINDACALI 1.798.50 - - 1.798.50
DEBITI V/CASSA NAZ. E PREVID. 890,00 - - 890,00
DEBITI DIVERSI 1.054.39 - - 1.054,39
Arrotondamento -0,13 - - -0.05
TOTALI 793.760,09 95.623,19 51.564,03 837.819,25

Tra le variazioni dei debiti, si ritiene opportuno segnalare quelle pii significative riguardanti:

- L’incremento di € 20.326,13 delle retribuzioni dei dipendenti riguarda le somme pagate in pit ai
dipendenti in seguito alle loro azioni legali (interessi, rivalutazione monetaria, sentenza di condanna
causa di lavoro, altro). Di contro i decrementi delle voci verso i dipendenti riguardano i pagamenti
eseguiti dal terzo in occasione di pignoramenti crediti presso il terzo;

- Dincremento di € 40.387.85 delle fatture da ricevere & stato alimentato, per la maggior parte
(esclusivamente nel caso dell’avvocato Chiusaroli si tratta del legale che ha agito contro la societa, per
il recupero di somme a favore di ex dipendenti) dalle prestazioni dei professionisti che hanno seguito
la societa nelle cause legali di cui ¢ stata investita a seguito dei ricorsi degli ex dipendenti e negli
adempimenti amministrativi cui la societa & tenuta; si riporta Ielenco dei creditori per fatture da
ricevere alla data di chiusura del bilancio:

NOMINATIVO IMPORTO
Avv. Massimiliano Chiusaroli 1.000.00
Avv. Andrea Sortino 22.398.00
Dott. William Malandrino 24.502,00
Dott. Gabriele Recchiuti (compensi anni 2014 e 2015) 22.000,00
Dott. Gabriele Recchiuti (cap e rimborsi spesa anni 2014 e 2015) 5.182,69
Dott. Gabriele Recchiuti (spese sostenute in nome e per conto della societa anni 2.227,00
2014 e 2015)
Dott. Gabriele Recchiuti (compensi, cap, rimborsi spesa anno 2016) 12.819.00
Dott. Gabriele Recchiuti (spese in nome e per conto societd anno 2016) 74,73
Consulente de! Lavoro Emma Baroni 4.560.00
Avv. Lorenzo Del Federico 9.000,00
Avv. Antonio Norscia 14.560,00
Avv. Sergio Menna 2.619,24
Notaio Teresa De Rosa 2.040.68
Avy. Antonio Di Bitonto 8.320,00
Avv. Carlo Montanino 7.800,00
Dott. Luca Di lorio 7.800,00
Avv. Antonio Borgia 13.156,00
Altro -318,28
TOTALE 159.741,06

Al fine del rispetto del principio di monitoraggio dei contratti di servizio affidati per spese legali, e tuttora in
corso, si riportano di seguito i relativi impegni per onorari, che & bene dire, sono stati contenuti anche grazie
ad apposite convenzioni:

Impegni per cause di lavoro in primo grado 52.250.00

19 ricorrenti

Impegni per opposizioni a decreti ingiuntivi

6.000,00

3 ricorrenti
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Impegni per difesa avanti al TAR AQ 7.000,00
Impegni per opposizione a D.I. e domanda riconvenzionale 5.500,00

Gli impegni per cause di lavoro in primo grado hanno un’incidenza media di € 2.750,00 per ricorrente e sono
cosi ripartiti: avv. Andrea Sortino € 32.750,00, avv. Antonio Borgia € 19.500,00. Gli impegni per opposizioni
a decreti ingiuntivi hanno un’incidenza media di euro 2.000,00 per ricorrente e sono cosi ripartiti: avv.
Antonio Norscia ed avv. Antonio Di Bitonto € 6.000,00

L’impegno per I"opposizione al TAR di € 7.000,00 ¢ nei confronti degli avv. Vincenzo Bencivenga ed avv.
Andrea Fiorentini per la causa andata a sentenza nel 2016. L’impegno per I’opposizione a decreto ingiuntivo e
domanda riconvenzionale & nei confronti dell’avv. Andrea Sortino.

L’incremento dei ratei e risconti passivi si riferisce a quanti di seguito dettagliato:

Codice Bilancio =l el = B DeseniziGicn

P E 00 000 RATEL E RISCONTI : RATEI E RISCONTI

Descrizion = tenza | Incrementi Decrementi Consistenza
i e . Iniziale e L Finale.

RATEL PASSIVI 619,10 260,64 879.74

Arrotondamento -0,10 0,26

TOTALE 619,00 §80,00

Si conclude la presente nota integrativa assicurandovi che, considerate tutte le premesse, il presente Bilancio
rappresenta con chiarezza, in modo veritiero e corretto, la Situazione patrimoniale e finanziaria della Societa,
nonché il Risultato economico dell’esercizio.

Lo stato patrimoniale e il conto economico sono redatti in modalitd non conforme alla tassonomia
italiana XBRL in quanto la stessa non & sufficiente a rappresentare la particolare situazione aziendale, nel
rispetto dei principi di chiarezza, correttezza e veridicita di cui all’art. 2423 del codice civile ed, in particolare,
del principio contabile OIC $, approvato il 25 giugno 2008.

Il sottoscritto Gabriele Recchiuti, liquidatore della Societa, consapevole delle conseguenze penali previste
all'art. 76 del D.P.R. n. 445/00, dichiara che il presente documento costituisce copia integralmente
corrispondente ai documenti conservati presso la societa.

Teramo, 20 aprile 2017

Il Liquidatore, dott. Gabriele Recchiuti
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VERBALE DI ASSEMBLEA

L'anno 2017, il giorno 5 del mese di maggio, alle ore 10.00, presso I'Ufficio di Presidenza della Provincia di
Teramo, si e tenuta |'’Assemblea ordinaria della societa Teramo Lavoro s.r.l. in liquidazione, giusta rituale
convocazione del liquidatore, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Comunicazione del liquidatore sulla situazione della Societa (nella nota integrativa);

2) Esame ed approvazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2016 (allegato bilancio e nota
integrativa). Deliberazioni inerenti e conseguenti;

3) Dichiarazione dei redditi per I'anno d’imposta 2016 da presentare nei termini di legge, nonché
esame di due domande di adesione alla definizione agevolata (art. 6 del DL 193/2016 convertito
dalla L. 225/2016) presentate dalla societa. Deliberazioni inerenti e conseguenti;

4) Deficit aziendale e ripristino integrita del capitale sociale sufficiente perché gli elementi attivi del
patrimonio sociale consentano di assicurare |'eguale ed integrale soddisfacimento dei creditori
sociale, oltre alle spese oggi prevedibili per la liquidazione.

5) Remissione del mandato dell’ufficio del Liquidatore all’assemblea dei soci Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Sono presenti:

Il Presidente della Provincia, avv. Domenico Di Sabatino, in qualita di socio unico

Il Liquidatore della societa , dott. Gabriele Recchiuti

Il Segretario Generale della Provincia di Teramo, Avv. Pasquale Papa

Il Dirigente della Provincia di Teramo, dott.ssa Daniela Cozzi

Il Revisore dei Conti della Provincia di Teramo, dr. Nino Di Furia

Il Funzionario del servizio Societa partecipate della Provincia di Teramo, dott.ssa Fabrizia Calvarese che
funge da segretario incaricato di redigere il Verbale di Assemblea.

L'Assemblea, validamente costituita, passa alla disamina dei punti posti all'0dG.

Il liquidatore illustra sinteticamente la situazione della societa rinviando il dettaglio alla relazione contenuta
nella Nota Integrativa.

I socio unico, udita la relazione e considerata I'inattivita della societa, noncheé le stringenti norme vigenti in
materia di ricapitalizzazione, invita il liquidatore a verificare la possibilita di avviare procedura di fallimento,
alla luce delle specifiche disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016. Inoltre, il socio unico, stante la
cristallizzazione della situazione societaria, ritiene necessario I'avvio di una azione di responsabilita dando
mandato al Segretario Generale - con l'ausilio del settore Avvocatura della Provincia di Teramo - di
verificare se ricorrono i presupposti. L'approvazione del bilancio, pertanto, viene rinviata all’esito delle
verifiche disposte. Vengono, altresi, rinviati i punti 3 e 4 posti all’OdG.

In relazione all’'ultimo punto posto all'OdG, I'assemblea respinge la remissione del mandato dell’ufficio del
Liquidatore.

Viene, infine, fissata la data del 15 maggio 2017 alle ore 10,00 — da valere quale convocazione - per la
tenuta dell'assemblea dei soci presso la Sede della Provincia di Teramo in Via Milli, 2.

Alle ore 10,45 non essendovi altro da discutere, la seduta viene sciolta.

% Q ) Il Liquidatore /ﬂ/— »
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11 sottoseritto Gabriele Recchiuti, liquidatore della Societd, consapevole delle conseguenze penali previste all'art. 76 del D.P.R. n. 445/00,
dichiara che il presente documento costituisce copia integralmente corrispondente ai documenti conservali presso la societa,



VERBALE DI ASSEMBLEA

L'anno 2017, il giorno quindici del mese di maggio, alle ore 11.00, presso I'Ufficio di Presidenza della
Provincia di Teramo, si & tenuta I'’Assemblea ordinaria della societa Teramo Lavoro s.r.l..in liquidazione,
come da convocazione contenuta nel verbale dell’Assemblea ordinaria del 5 maggio 2017 per discutere e
deliberare, alla luce degli approfondimenti richiesti, sugli argomenti posti all'OdG della medesima seduta.

Sono presenti:

Il Presidente della Provincia, avv. Domenico Di Sabatino, in qualita di socio unico

Il Liqguidatore della societa , dott. Gabriele Recchiuti

Il Segretario Generale della Provincia di Teramo, Avv. Pasquale Papa

Il Dirigente della Provincia di Teramo, dott.ssa Daniela Cozzi

Il Funzionario del servizio Societa partecipate della Provincia di Teramo, dott.ssa Fabrizia Calvarese che
funge da segretario incaricato di redigere il Verbale di Assemblea.

L'Assemblea, validamente costituita, passa alla disamina dei punti posti all'OdG.

All'apertura dei lavori, il Segretario Generale della Provincia di Teramo avv. Papa relaziona sulla possibilita
di avviare procedura di fallimento dando lettura dell’art. 14 del Testo Unico in materia di societa
partecipate e soffermandosi in particolare sulle disposizioni di cui ai commi 1, 2 e 3 dell'articolo stesso.

Il socio unico, in considerazione dell’attuale situazione della societa, chiede al liquidatore se sussiste
I'obbligo per I'avvio di tale procedura.

Il Segretario Generale interviene evidenziando che il liquidatore, gia nel 2014, propose autonomamente
istanza di concordato preventivo e poi, nel 2015, ricorso per auto-fallimento. Sottolinea, ancora, che tali
procedure furono entrambe respinte dal Tribunale, stante la non fallibilita delle societa pubbliche. Il
Segretario conclude evidenziando che, da allora, nulla & cambiato nella situazione della societa, mentre &
mutato il quadro normativo di riferimento con l'introduzione del D.Lgs. 175/2016 che assoggetta le societa
pubbliche alle disposizioni sul fallimento.

Interviene ancora il socio unico formulando I'ulteriore ipotesi di procedere alla redazione del bilancio finale
di liqguidazione e cancellazione della societa.

Il liquidatore, richiamandosi alle buone prassi contabili ed al fine di adottare corretti provvedimenti,
rappresenta la necessita di approfondire alcuni aspetti rilevanti per entrambe le ipotesi in discussione.

Il socio unico procede, quindi, a dare mandato al liquidatore di valutare — con l'ausilio del Settore
Avvocatura dell’Ente — la migliore soluzione possibile nel rispetto delle norme del Codice Civile e della
nuova disciplina sulle societa partecipate introdotta dal TUSP del 2016.

Il socio unico invita, quindi, il Segretario Generale a relazionare sull’azione di responsabilita.

Il Segretario riferisce in particolare che per proporre l'azione di responsabilita non é sufficiente invocare
genericamente il compimento di atti di "mala gestio" e rinviare nel corso del giudizio una specifica
descrizione di tali comportamenti. L'azione sin dall'inizio deve sostanziarsi nell'indicazione dei
comportamenti asseritamente contrari ai doveri imposti agli amministratori. Dovendo |'attore indicare un
danno é anche necessario che gli inadempimenti abbiano un nesso causale con il danno.

Inoltre, precisa che tale azione & soggetta al termine prescrizionale quinquennale.

Il socio unico, udita la relazione, invita il Segretario Generale alla verifica della documentazione societaria
al fine della formulazione di un parere sul danno causato dalla gestione della societa per I'eventuale azione
di responsabilita. Il Segretario, dichiara di non essere in grado di effettuare tale verifica caratterizzata da
aspetti prettamente contabili e di ritenere necessario I'intervento di esperti in gestione contabile aziendale
per 'esame della documentazione societaria.

Il socio unico indica tra i possibili esperti il Collegio dei revisori dell’Ente e il liquidatore.

Vengono rinviati tutti gli altri punti posti all'OdG.

Viene, infine, indicata la data del 22 maggio 2017 per una seduta di aggiornamento.

Alle ore 11,45 non essendovi altro da discutere, la seduta viene sciolta.

nEe%Q‘o it :thssre
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1l sottoseritio Gabriele Recchiuti, lignidatore della Societa, consapevole delle conseguenze penali previste all'art. 76 del D.P.R. n. 445/00,
dichiara che il presente documento costituisce copia integralmente corrispondente ai documenti conservati presso la societd,




VERBALE DI ASSEMBLEA
L'anno 2017, il giorno ventinove del mese di maggio, alle ore 8.45, presso I'Ufficio di Presidenza della Provincia di
Teramo, si & tenuta I’Assemblea ordinaria della societa Teramo Lavoro s.r.l. in liquidazione, come da convocazione
contenuta nel verbale dell’/Assemblea ordinaria del 5 maggio 2017 per discutere e deliberare, alla luce degli
approfondimenti richiesti, sugli argomenti posti all'OdG della medesima seduta.
Sono presenti:
Il Presidente della Provincia, avv. Domenico Di Sabatino, in qualita di socio unico
Il Capo di Gabinetto della Provincia, dr.ssa Lunella Cerquoni
Il Liquidatore della societs , dott. Gabriele Recchiuti
L'Avvocato della Provincia, Avv. Gaktano D'lgnazio
Il Dirigente della Provincia di Teramo, dott.ssa Daniela Cozzi
Il Funzionario del servizio Societa partecipate della Provincia di Teramo, dott.ssa Fabrizia Calvarese che funge da
segretario incaricato di redigere il Verbale di Assemblea.

L’Assemblea, validamente costituita, passa alla disamina dei punti posti all'OdG.

All'apertura dei lavori, viene data lettura del Verbale della seduta del 15 maggio u.s.

Si passa, quindi, alla trattazione del secondo punto all'OdG ricordando che il primo & stato gia discusso nella seduta
del 5 maggio u.s.: Esame ed approvazione del bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2016 (allegato bilancio e nota
integrativa). Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Prende la parola il Socio unico rilevando che il bilancio in discussione chiude in perdita; chiede, quindi, al liquidatore di
conoscere le proposte di copertura della stessa.

Interviene la dr.ssa Cozzi - Dirigente della Provincia — la quale dichiara che le attuali poste di bilancio sono in linea con
i dati della riconciliazione dei debiti e crediti effettuata nell’annualitd precedente.

Il Liquidatore dr. Recchiuti riferisce che le proposte sono contenute nella nota di convocazione nella quale, oltre ad
essere riportato un prospetto sui risultati d'esercizio dal 2010 al 2016 con | relativi saldi progressivi, viene proposta la
copertura delle perdite nette mediante riduzione del capitale sociale ed il contemporaneo aumento del medesimo ad
una cifra non inferiore al minimo legale.

Il socio unico osserva che le attuali norme contenute nel TUSP non consentono la ricapitalizzazione delle societa,
pertanto, approva il bilancio disponendo il rinvio della perdita al futuro esercizio.

Il socio unico chiede di conoscere lo stato delle cause tra la Provincia di Teramo e la Regione Abruzzo relative al
mancato riconoscimento delle somme sui fondi assegnati. Inoltre, chiede ai presenti, aggiornamenti sulle verifiche
disposte nell’'ultima assemblea in materia di fallibilitd delle societd pubbliche e possibilita di avviare una azione di
responsabilita.

A tale proposito, viene consegnato al socio unico una copia del parere rimesso dall'Avvocatura delEnte in data
19/5/2016 dal quale si rileva che sarebbe possibile ricorrere all’istanza di autofallimeto della societa in questione.
Viene altresi consegnata copia della nota rimessa dal liquidatore in data 22/5/2015 dalla quale, tra le altre questioni
osservate, si rileva che a suo parere la sopravvenuta disciplina contenuta nel TUSP 2016 non possa applicarsi alla
societa in esame.

A questo punto, il socio unico dispone di rimettere la nota del liquidatore al Segretario Generale per i dovuti
approfondimenti sulla materia e, per |a questione dell‘azione di responsabilita, sollecita il medesimo agli adempimenti
gia richiesti concernenti le verifiche della documentazione societaria da correlare con {e varie rendicontazioni inoltrate
alla Regione Abruzzo.

Si passa alla trattazione del punto 3 all'OdG: Dichiarazione dei redditi per I'anno d'imposta 2016 da presentare nei
termini di legge nonché esame delle due domande di adesione alla definizione agevolata (art. 6 del DL 193/2016
convertito dalla L. 225/2016) presentate dalla societd. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Il liquidatore sollecita una decisione sulle opportunita offerte dalla “rottamazione”, atteso che nel prossimo mese di
luglio scadranno i termini per le cartelle di Equitalia.

Il socio unico rimette tutti gli argomenti del punto in discussione al servizio Controllo Analogo della Provincia
ritenendo le materie non pertinenti alla trattazione in assemblea,

Si passa, quindi, al punto 4 posto allOdG: Deficit aziendale e ripristino integrita del capitale sociale in misura
sufficiente perché gli elementi attivi del patrimonio sociale consentano di assicurare I'eguale ed integrale
soddisfacimento dei creditori sociali, oltre alle spese oggi prevedibili per |a liquidazione.

Il socio unico rinvia ogni decisione al riguardo all’esito di quanto richiesto in precedenza.

Viene, infine, concordato che nel corso del mese di giugno 2017, si dovra tenere una seduta di aggiornamento.

La seduta viene sciolta alle ore 10.30 non essendovi altro da discutere, atteso che il punto 5 posto allOdG
“Remissione del mandato dell’ufficio di liquidatore all’assemblea dei soci. Deliberazioni inerenti e conseguenti” & stato
gia trattato nelle sedute precedenti.
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Verbale assemblea Teramo Lavoro s.r.l. del 15/05/2017. Comunicazioni.

Da : Avvocatura <avvocatura@provincia.teramo.it> ven, 19 mag 2017, 10:09

Oggetto : Verbale assemblea Teramo Lavoro s.r.l. del
15/05/2017. Comunicazioni.

A :d disabatino
<d.disabatino@provincia.teramo.it>

Cc : segretario <segretario@provincia.teramo.it>, d
cozzi <d.cozzi@provincia.teramo.it>, f
calvarese <f.calvarese@provincia.teramo.it>

Con e-mail del 16 maggio 2017 & stata trasmessa a questa Avwvocatura copia del
verbale dell'assemblea ordinaria della Teramo Lavoro s.r.l. in liquidazione,
tenutasi il 15 maggio 2017.

Dalla lettura del detto verbale si evince che il Presidente della Provincia, nella sua
qualita di socio unico della societa in parola, ha dato “mandato al liquidatore di
valutare - con l'ausilio del Settore Avvocatura dellEnte - la migliore soluzione
possibile nel rispetto delle norme del Codice Civile e della nuova disciplina sulle
societa partecipate introdotta dal TUSP del 2016".

In merito alla sollevata richiesta, fatti salvi gli ulteriori approfondimenti del caso,
stante la complessita e la novita della materia, ci si affretta, comunqgue, in
ragione della segnalata urgenza, a rappresentare quanto appresso.

Non apparirebbe utilmente praticabile la cancellazione della societd dal registro
delle imprese, prevista dall'art. 2495 del c.c., il quale dispone che “Approvato il
bilancio finale di liquidazione, i liquidatori devono chiedere la cancellazione della
societa dal registro delle imprese.

Ferma restando l'estinzione della societa, dopo la cancellazione i creditori sociali
non soddisfatti possono far valere i loro crediti nei confronti dei soci, fino alla
concorrenza delle somme da questi riscosse in base al bilancio finale di
liquidazione, e nei confronti dei liquidatori, se il mancato pagamento e dipeso da
colpa di questi. La domanda, se proposta entro un anno dalla cancellazione, pud
essere notificata presso I'ultima sede della societa”.

Infatti, dal tenore del citato art. 2495 c.c., si desume che i creditori sociali non
soddisfatti possono rivalersi nei confronti dei soci fino a concorrenza delle somme
riscosse in base al bilancio finale di liquidazione.

Tra tali somme potrebbero annoverarsi anche quelle relative a eventuali
compensazioni semmai avvenute tra la Provincia di Teramo e la Teramo Lavoro
s.r.l., esponendo cosi la Provincia al rischio di doversi fare carico dei debiti della
societa nel limite sopra indicato.

1di2 19/05/17, 13:19
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L'opzione di presentare istanza di autofallimento della societd in questione,
invece, parrebbe preferibile.

Gli scriventi non ignorano che, nel 2015, il Tribunale di Teramo ha gia ngettato il
ricorso per autofallimento presentato dal liquidatore della Teramo Lavoro s.r.l.

Tuttavia, come & noto e come pure evidenziato dal Segretario Generale, il
sopravvenuto art. 14 del D. Lgs. n. 175/2016, al comma 1, ha stabilito che “Le
societa a partecipazione pubblica sono soggette alle disposizioni sul fallimento e
sul concordato preventivo (...)".

Peraltro, si segnala che gia prima dell’entrata in vigore del predetto art. 14 del
D.Lgs. 175/2016, la Corte di Cassazione, Sezione I Civile, con la sentenza n.
3196 del 7 febbraio 2017, aveva ritenuto essere soggetta alle norme sul
fallimento previste per le societa private una societa, costituita secondo le forme
della societa a responsabilita limitata, affidataria, da parte dellente territoriale
pubblico partecipante, di plurimi servizi di gestione del relativo patrimonio.

Tanto si rappresenta in merito alla richiesta di che trattasi, rimanendo a
disposizione per ogni eventuale chiarimento.

Luigi De Meis
Gaetano D'Ignazio

1l sottoscritto Gabriele Recchiuti, liquidatore della Societd. consapevole delle conseguenze penali previste all'art. 76 del D.P.R. n. 445/00,
dichiara che il presente documento costituisce copia integralmente carrispondente ai documenti conservati presso la sociela,
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Da ‘"teramolavorasrlinliquidazione" <teramolavorosriinliquidazione@pec.it>

A "provincia di teramo " <provincia.teramo@legalmail.it>

Cc  "segretario generale provincia di teramo " <segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>
Data |lunedi 22 maggio 2017 - 10:12

verifica della possibilita di avviare procedura di fallimento, alla luce delle specifiche disposizioni
contenute nel D.Lgs. 175/2016

e

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2, 64100 Teramo

provincia.teramo@legalmail.it
segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it

Con riferimento alla richiesta rivolta dal socio unico al liquidatore, nel corso dell’assemblea Soci di Teramo Lavoro
del 05/05/2017, di “verificare lo possibilita di avviare procedura di fallimento, alla luce delle specifiche disposizioni
contenute nel D.Lgs. 175/2016", questi rappresenta quanto segue.

L'esame svolto dai giudici del Tribunale di Teramo nei decreti di rigetto delle domande della medesima specie del
quesito posto - concordato preventivo (decreto di rigetto del 20/10/2014); auto-fallimento (decreto di rigetto del
23/09/2015) —risulta essere chiaro, completo e corretto, avendo il Tribunale condotto un’approfondita analisi
della fattispecie concreta. La stessa decisione assunta in entrambi i casi richiamati sembra assolutamente coerente
con I'esame svolto. L'indagine sulla natura e sulla funzione della societa Teramo Lavoro srl & quindi da ritenersi
cristallizzata nei provvedimenti citata.

Vale qui la pena segnalare che anche codesta Provincia di Teramo deve aver accolto entrambi i provvedimenti in
questione come verita irrefragabile, se, richiesta espressamente dalla scrivente Societa (stante la potesta di
codesta Provincia all'indirizzo degli atti di gestione della scrivente societa in house), non ha ritenuto di disporne
I'impugnazione (all.n.1, pec del 24/10/2014; all.n.2, pec del 02/12/2014; all.n.3, pec del 21/10/2015).

A dire Il vero la stessa seconda istanza rivolta al Tribunale (sull‘autofallimento) avrebbe potuto ritenersi non
necessaria, alla luce della prima decisione; tuttavia, essa & stata ritenuta opportuna considerata la situazione della
societa e la condizione di stallo in cui veniva a trovarsi all’esito della deliberazione dei soci del 02/02/2015 (allegati
avviso di convocazione —all. n.4- e verbale di assemblea dei soci —all. n.5-).

Considerati, pertanto, la natura e la funzione della societa; gli atti di indirizzo e le scelte del socio unico; i due
decreti di rigetto del 2014 e del 2015, citati, e le motivazioni ivi contenute; dove col quesito posto si voglia
conoscere il parere in coscienza dell'ufficio del liguidatore della Teramo Lavoro srl in liquidazione, questo ritiene
che decisioni dei giudici sono da rispettare e che non crede che |a sopravvenuta disciplina, introdotta nel 2016 con
I'articolo 14 (crisi d'impresa di societa a partecipazione pubblica) del D.Lgs. 175/2016", possa applicarsi alla
Teramo Lavoro srl in liquidazione. Cio, tenuto conto della forma e delle modalita organizzative con la quale, a suo
tempo, il Socio unico ha concepito il proprio Ente strumentale; ma, anche perché, nel tempo, ne ha regolato
I'attivita in concreto svolta e le modalita di esecuzione; nonché, gli obiettivi e le azioni da svolgere e le risorse di cui
poter disporre.

Tuttavia, dove col quesito posto si voglia conoscere il parere in scienza della Societd, essa non pubd che declinare la
richiesta. Cio, non soltanto perché un’attivitd di consulenza o di assistenza, peraltro in questioni prettamente
legali, esorbiterebbe dal proprio oggetto sociale; ma, anche ammesso che, per la peculiare natura del rapporto, la
Teramo Lavoro srl possa svolgere I'attivita di consulenza legale in favore esclusivo del socio unico, perché,
trattandosi di una nuova disciplina (che non sembra, alle ricerche eseguite, aver gia conosciuto precedenti
giuresprudenziali specifici), da applicare a uno specifico caso gia oggetto di uno stesso accertamento giudiziale
(peraltro, anterjore alla nuova disciplina e di particolare complessita dottrinaria), la Societa non ha la competenza,
né le risorse per potervi provvedere.

E’ noto infatti a codesta Provincia che la societa non ha risorse di alcun genere, ma solo debiti. E che si trova in una
totale condizione di impotenza, che non la rende neanche capace di acquisire quelle consulenze necessarie per
valutare la possibilita di accertare I'esistenza di attivita potenziali meritevoli di tutela; ammettendo che essa possa
formare una volonta che si discosti dagli interessi del socio unico.

E’ altresi noto che la societa vive delle risorse che il socio le assegna o non le assegna e delle scelte che lo stesso
compie © non compie. Né potrebbe essere diversamente, anche considerate le condizioni nelle quali si trova.
Sicuramente @ anche suo interesse avere notizie certe sulla materia in questione — e, non si nasconde che, a tanto
& interessato anche la persona del liquidatore pro tempore, per via delle responsabilita e/o delle conseguenze che
potrebbero derivargliene -, cosi come & da anni suo interesse trovare una sistemazione per la situazione. Essa non
pud quindi che chiedere ancora una volta alla Provincia, meglio attrezzata di sé nell’affrontare I'argomento efo
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nell’acquisizione di pareri solutori per le vicende della Teramo Lavoro srl in liquidazione, di valutare la situazione e
di disporre di conseguenza, fornendo gli indirizzi che riterra opportuni.

E' certa, infatti, che resti sempre vivo I'interesse del Socio per la sistemazione della situazione del proprio ente
strumentale, ormai e da pill anni derelitto. Nel comprendere i limiti delle risorse che pud destinarle, la ringrazia
comungque per la continua attenzione che le dedica, come la semplice richiesta che ha motivato questo intervento,
Infine, con l'occasione, il liquidatore della societd, nel prendere atto che il Socio ne ha respinto le proprie
dimissioni, lo ringrazia per la fiducia rinnovata. Lo ringrazia anche per le attestazioni di stima ripetute nel tempo e,
da ultimo, per averlo qualificato come un “esperto in gestione contabile aziendale”,

Certamente egli, selezionato ed incaricato dalla Provincia di Teramo (avviso pubblico prot. 32320 del 03/02/2014),
avrebbe preferito, ricevere le sue competenze, per il laborioso lavoro fino ad oggi svolto. Naturalmente, non un
premio (come le manifestazioni di apprezzamento sulla qualita del lavoro svolto potrebbero lasciar pensare); ma,
soltanto | compensi per il lavoro svolto (infatti, Iattivita svolta ¢ il proprio lavoro), cosi come deliberati dal socio
unico nell'assemblea straordinaria del 14/02/2014, raccolta dal Notalo Bracone Rep. 127086 (compenso al
liquidatore di euro 1.000,00 lorde mensili oltre al rimborso spese).

Certo la Provincia, che lo ha scelto e voluto, conosce che egli non ha percepito alcuna mensilita, tra quelle previste,
né alcun rimborso di spese effettivamente sostenute e documentate {euro 3.588,84 di spese, tutte documentate).
Né ha ricevuto il rimborso delle spese anticipate in nome e per conte della societa (euro 4.333.74, documentate),
sostenute per assicurare alla stessa il rispetto dei pili elementari obblighi di legge (deposito bilanci, rinnovo pec,
vidimazione libro verbali assemblee soci, ecc) o per il pagamento delle imposte di bollo previste dalla legge per
poter tutelare |a societa in Corte di appello (con riferimento alle numerose cause di lavoro che la oberano) e/o per
dare seguito alle direttive impartite dalla Provincia stessa (si pensi all'indicazione del Consiglio Provinciale di
presentare domanda di concordato e alle spese notarili necessarie per la relativa determina del liquidatore).

Ma sono questi, tutti argomenti che la Provincia di Teramo conosce gia, considerata I'azione esecutiva avviata nei
suoi confronti (RGE n. 113/2017, Trib. TE, Giudice Giovannucci). Procedimento in cul, la Provincia, nel costituirsi in
giudizio, sebbene respinga ogni istanza del ricorrente, non contesta la consistenza degli importi richiesti.

La stessa inoltre conosce i rischi che I'ufficio di amministratore / liquidatore portano alla persona che lo ricopre e
al suo buon nome: il processo penale subito per le supposte irregolaritd in materia di IVA, conclusosi in primo
grado con l'accertamento che il fatto non sussiste, mostra chiaramente i rischi ai quali il liquidatore & esposto
esclusivamente per il ruolo ricoperto. E, cio, anche se egli ha operato correttamente e in modo strettamente
conforme alla legge. Vale qui la pena anche segnalare che le rilevanti — per una persana che vive del proprio lavoro
— spese sostenute non possono che essere strettamente connesse all'ufficio svolto - e non al comportamento delle
persone che lo ricoprono pro tempore - e che, pertanto, esse costituiscono un onere proprio della societs, che &
quindi tenuta a rimborsarle a chile ha anticipate. Ma tanto costituira oggetto di una specifica richiesta.

Il liquidatare ha ritenuto di ricordare in questa sede questi fatti, anche per spiegare meglio la condizione di
impotenza finanziaria che caratterizza la societa e, considerati i rischi per la societa e anche per la sua persona e il
suo buon nome, per sollecitare una soluzione immediata.

Cordiali saluti.

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai
fini del concreto esercizio del controllo analogo del quale |'Ente & titolare.

Teramo, 22 maggio 2017

Il Liguidatore della Teramo Lavoro S. r. I, in Liquidazione, Gabricle Recchiuti, dottore commercialista, revisore
contabile

Allegato(i)

All.1. Pec 24.10.2014 trasmissione Decreto rigetto Concordato.pdf (290 Kb)
All.2. pec 02.12.2014.pdf (920 Kb)

All.3. Pec 21.10,2015 trasmissione Decreto rigetto fallimento.pdf (866 Kb)
All.4. Pec 28.01.2015.pdf (938 Kb)

AlL.5. assernblea 02.02.2015 teramo lavoro.docx.pdf (85 Kb)

enze penali previste all'art. 76 del D.P.R. n. 445/00,

T—— . & consegu ; ;
Recchiutl, liquidatore della Societd, consapevole dell el servati prosso la societa.

documento costituisce copia integra o )
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Da '"Posta Certificata Legalmail" <posta-certificata@legalmail.it>
A "teramolavorosrlinliquidazione@pec.it" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it>
Data lunedi 22 maggio 2017 - 10:12

CONSEGNA: verifica della possibilita di avviare procedura di fallimento, alla -Iuce delle
specifiche disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016

Pagina 1 di |

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 22/05/2017 alle ore 10:12:37 (+0200) il messaggio "verifica della possibilita di avviare
procedura di fallimento, alla luce delle specifiche disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016"
proveniente da "teramolavorosrlinliquidazione@pec.it' ed indirizzato a
"provincia.teramo@legalmail.it' & stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, ¢ firmata digitaimente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: opec284.20170522101225.31573.05.1.65@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "verifica della possibilita di avviare procedura di fallimento, alla luce delle
specifiche disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016" sent by
"teramolavorosrlinliquidazione@pec.it", on 22/05/2017 at 10:12:37 (+0200) and addressed to
"provincia.teramo@legalmail.it", was delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to
the specified mailbox.

Message ID: opec284.20170522101225.31573.05.1.65@pec.aruba.it

Allegato(i)

postacert.eml (4293 Kb)
daticert.xml (1 Kb)
smime.p7s (4 Kb)
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1]
Da ‘“teramolavorosrlinliguidazione" <teramolavorosriinliquidazione@pec.it>
A

"presidenza provincia di teramo " <presidenza@pec.provincia.teramo.it>
Cc  "segretario generale provincia di teramo " <segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>
Data venerd| 24 ottobre 2014 - 18:37

Oggetto: Decreto di inammissibilita di domanda di concordato preventivo

Spett.le

Provincia di Téramo

via Miili, 2

64100 Teramo

Al Presidente della Provincia di Teramo

presidenza@pec.provincia.teramo.it

per conoscenza: Al Segretario Generale dell'Ente

segretariogenerale @pec.provincia.teramo.(t

Oggetto: Decreto di inammissibilita di domanda di concordato preventivo

La scrivente Societa Teramo Lavoro S. r. |. in liquidazione, con Socio Unico Provincia di Teramo, con sede in
Teramo, via Milli, 2, iscritta al n. 01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del
liquidatore Gabriele Recchiuti, dottore commercialista e revisore contabile, c. f, RCC GRL 72H23 L1032, domiciliato
per la carica presso la sede sociale,

trasmette in allegato il Decreto di inammissibilitd di domanda di concordato preventivo emesso dal Tribunale di
Teramo, Ufficio Procedure Concorsuali, in data 20.10.2014 e depositato in data 24.10.2014.

In riferimento alla mail con cui in mattinata & stata chiesto un appuntamento (prima di aver ricevuto il Decreto
citato) si conferma che lo stesso appuntamento, alla luce del decreto in oggetto, & altrettanto importante ed
urgente (i tecnici che si sono accupati del ricorso ~dott. Luca Di lorio per |a parte tecnica ed avwv. Carlo Montanino
per la parte legale- hanno rinnovato la Loro piena disponibilita a partecipare all‘incontro).

In serata (o al pil tardi nella giornata di domani) la Societd, ai fini della massima trasparenza, provvedera a
trasmettere agli organi di stampa un comunicato circa il Decreto citato.

Per ultimo |a Societa auspica che il Decreto sia inserito all'interno dell’apposito link (ad Essa dedicato) del sito
internet della Provincia di Teramo.

Distinti saluti.

Recapiti Liquidatore: 349 4527703, uff. 0861 588275,

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai fin
del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente é titolare.

Teramo, 24 ottobre 2014

Teramo Lavoro 8. r. I. in Liquidazione

I Liguidatare
Gabriele Recehiuni, dottore ¢ eialista, revisore conlabil,

Allegato(i)
INAMMISSIBILITA' CP 35.pdf (1225 Kb)
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Da "teramolavorosrlinliquidazione" <teramolavorosriinliquidazione@pec.it>

A "provincia di teramo " <provincia.teramo@l|egalmail.it>

Cc "segretario generale provincia di teramo " <segretariogenarale@pec.provincia.teramo.it>
Data martedi 2 dicembre 2014 - 20:18

Avviso di convocazione dell’assemblea ordinaria dei Soci

Spett.le

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2

64100 Teramo

provincia.teramo@]legalmail.it

segretariogenerale(@pec.provincia.teramo.it

Oggetto: Avviso di convocazione dell’assemblea ordinaria dei Soci

La Teramo Lavoro S.r.l. in liquidazione, con sede in Teramo, via Milli, 2. capitale sociale euro 10.000,00 i.v.,
iscritta al n. 01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del Liquidatore, dott.
Gabriele Recchiuti, avvisa che il giorno 12/12/2014 alle ore 09,00 & convocata ’assemblea ordinaria dei soci
presso la sede sociale in via Milli, n. 2, per discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Comunicazione del Liquidatore:

o con PEC del 24/10/2014 la Societa ha reso noto al Socio il Decreto del Tribunale di Teramo
sull’inammissibilita della domanda di concordato preventivo presentata dalla Societd (proc. n.
35/2014 R.C.P.);

o il provvedimento, notificato il 24 ottobre scorso, pud essere impugnato con ricorso straordinario per
Cassazione (art. 111, comma 7, cost.), da notificare nel termine di 60 gg. dalla detta comunicazione;

o l'attuale situazione economica e finanziaria, nonché di deficit patrimoniale della Societa ¢ la
condizione che investe ogni ambito della gestione aziendale non & dissimile da quella esposta nella
domanda di concordato. Anzi si teme concretamente che stia peggiorando per effetto degli oneri di
servizio del debito che maturano in funzione del tempo e in relazione alla possibile ripresa di azioni
legali a suo carico;

o ancora oggi nulla si sa delle scelte dell’Agenzia delle Entrate sulla nota questione della soggezione
IVA dei rimborsi delle spese eseguite nell’ambito dei programmi di FSE svolti in passato. Per il 3
dicembre prossimo ¢ fissato un incontro al quale lo scrivente parteciperd con I’assistenza dello Studio
Legale Tributario Del Federico & Associati;

o ¢ necessario che il Socio fornisca indirizzi per programmare le attivita di liquidazione da svolgere od
indichi le risorse che intenda a ¢id destinare;

o il quadro rappresentato getta la Societd in una condizione tale per cui essa oggi non ha risorse per
pagare i creditori € non ¢ in grado non solo di elaborare alcun programma di liquidazione, né di
ricorrere al Tribunale per chiedere il proprio fallimento; ma neppure di tutelare i propri interessi e/o i
propri diritti;

o la peculiarita delle condizioni in cui versa la Societd non consentono neppure di poter assolvere
correttamente e/o compiutamente agli obblighi di legge (si pensi al bilancio e alle regole stabilite in
materia dall’art. 2490, c. ¢., e dall’OQIC S).

2. linee d’indirizzo da seguire nel processo di liquidazione:
linee guida da seguire nel processo di armonizzazione contabile con la contabilita pubblica;
4. consistenza delle risorse che il Socio intende destinare alla Societa e modalita operative.

L

Distinti saluti.

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico,
ai fini del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente é titolare.

Teramo, 02 dicembre 2014

Teramo Lavoro 8. r, L. in Liquidazione
N Liquudarare
Gabriele Recchiuti, dottore commercialista, revisore contabile
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1]
Da "teramolavorosrlinliquidazione" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it>

A "provincia di teramo " <provincia.teramo@Ilegalmail.it>, "presidenza provincia di teramo "
<presidenza@pec.provincia.teramo.it>

Ce "Antonella Lucidi * <ANTONELLA,LUCIDI@PEC.IT>, "segretario generale provincia di teramo "
<segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>

Data mercoledi 21 ottobre 2015 - 19:19

Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per il giorno 03 novembre 2015 ore
12,00.

Spett.le

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2, 64100 Teramo

provincia.teramo@legalmail.it
presidenza@pec.provincia.teramo.it

€ p.c. antonella.lucidi@pec.it

ep.c. segretariogenerale@® pec.provincia.teramo.it

Oggetto: Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per il giorno 03 novembre 2015 ore 12,00.

La scrivente Societa Teramo Lavero S. r. |, in liquidazione, a 5.U., con sede in Teramo, via Milli, 2, capitale sociale
euro 10.000,00 i.v., iscritta al n. 01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del
liquidatore Gabriele Recchiuti, dottore commercialista e revisore contabile, c. f. RCC GRL 72H23 L103Z, domiciliato
per la carica presso la sede sociale,

CONVOCA
per il giorno 03 novembre 2015 alle ore 12,00 presso |a sede sociale in via Milli, n. 2, I'assemblea ordinaria dei Soci
della Societa Teramo Lavoro stl in Liquidazione, per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno:
1. Decreto di inammissibilita di ricorso per auto-fallimento -Proc. N. 100/2015 R.G. PREFALL.- (in allegato) del
23/09/2015, depositato in Cancelleria il 21/10/2015: deliberazioni inerenti e conseguenti.
Inoltre, facendo seguito all’assemblea dei Soci aperta il 24/09/2015 ed in attesa delle risultanze cartacee dei lavori
svolti con il Dirigente del settore Finanza ¢ Contabilita e con i revisori dei conti di codesta Provincia, si ripropongono
i punti all'o.d.g. della precedente assemblea dei Soci del 24/09/2015:
2. Situazione contabile aggiornata al 31.08.2015.
3. Riconciliazione delle poste debiterie e creditorie reciproche con il Socio Unico Provincia di Teramo al
31.08.2015.
4. Varie ed eventuali.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti.

La presente comunicazione & trasmessa per conoscenza anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo,
socio unico, ai fini del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente & titolare.

Teramo, 21 ottobre 2015

Teramo Lavoro 8. r. I. in Liquidazione
1l Liguidatore

Clabriele Recchiuti, dottore commercialista, revisore contabile

Allegato(i)
TERAMO LAVORO decreto inammissibilita auto fallimento.pdf (1838 Kb)
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Dz ‘"teramolavorosrlinliquidazione" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it> : ALL L
A "presidenza provincia di teramo " <presidenza@pec.provincia.teramo.it>

Cc  "segretario generale provincia di teramo " <segretariogenerale@pec. provincia.teramo.it>

Data mercoledi 28 gennaio 2015 - 19:45

Convocazione di assemblea ordinaria dei soci

Spett.le Provincia di Teramo.
In qualita di Socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2 -64100- Teramo
residen ec.provincia.teramo.i
€ per conoscenza
retariogeneral c.provincia.ter |

Oggetto: Convocazione di assemblea ordinaria dei soci

La Teramo Lavoro S.r.l, in liquidazione, con sede in Teramo, via MIlli, 2, capitale sociale euro 10.000,00 l.v,, iscritta al n,
01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del Liquidatore, dott. Gabriele Recchiuti, avvisa che ||
giorng 02 febbraio 2015 alle ore 09,00 presso la sede sociale In via Milll, n. 2 & convocata I'Assemblea ordinaria del Soci
(precedentemente convocata per |l giorno 12/12/2014 e non tenuta per dovuti approfondimenti richiesti dal Socio) della scrivente
Societa per discutere e deliberare sui seguenti punti all'ordine del giorne:
1 Comunicazione del Liquidatore:

- con PEC del 24/10/2014 |a Societa ha reso noto al Socio il Decreto del Tribunale di Teramo sull'inammissibilitd della domanda di
concordato preventivo presentata dalla Societd (proc. n. 35/2014 R.C.P.);
- il provvedimento, notificato il 24 ottobre scorso, pud essere impugnato con ricorso straordinario per Cassazione (art. 111,
comma 7, cost.), da notificare nel termine di 60 gg. dalla detta comunicazione;
- lattuale situazione economica e finanziaria, nonché di deficit patrimoniale della Societa e la condizione che investe ogni ambito
della gestione aziendale non & dissimile da quella esposta nella domanda di concordato. Anzi si teme concretamente che stia
peggiorando per effetto degll oneri di servizio del debito che maturano in funzione del tempo € in relazione alla possibile ripresa di
azionl legall a suo carico;
- ancora oggi nulla si sa delle scelte dell’Agenzia delle Entrate sulla nota questione della soggezione IVA dei rimborsi delle spese
eseguite nell'ambito dei programmi di FSE svolti in passato. Per il 3 dicembre prossimo & fissato un incontro al quale lo scrivente
partecipera con l'assistenza dello Studio Legale Tributario Del Federico & Associati;
- € necessario che ii Socio fornisca indirizzi per programmare le attivitd di liquidazione da svolgere od indichi le risorse che intenda
a cio destinare;
- il quadro rappresentato getta la Societa in una condizione tale per cui essa oggi non ha risorse per pagare [ creditori e non & in
grado non solo di elaborare alcun pregramma di liquidazione, né di ricorrere al Tribunale per chiedere il proprio fallimento; ma
neppure di tutelare | propri interessi efo | propri diritti;
-la peculiarita delle condizioni in cui versa la Societa non consentono neppure di poter assolvere correttamente e/o
compiutamente agli obblighi di legge (sl pensi al bilancio e alle regole stabilite in materia dall’art. 2490, c. c., e dall’'0IC 5).

2. linee d'indirizzo da seguire nel processo di liguidazione;

3. linee guida da sequire nel processo di armonlzzazione contabile con la contabilitd pubblica;

4. consistenza delle risorse che il Socio intende destinare alla Societa e modalita operative.

Si avvisa il Socio unico che circa quanto riferito dala Dirigente del settore B8 con pec del 16/01/2015 Vs. Prot. 13818 .."Decorso i
termine perentorip sopra riportato, lo scrivente Settore fatta salva la necessita di ulteriori approfondimenti all'esito dell’'esame
della documentazione che la Societa dovesse presentare, provvederd ad adottare apposita determinazione dirigenziale entro ff
31/01/2015 anche alla luce della prossima Assemblea del soci convocata per il prossimo 02 febbraio 2015”.. |a scrivente Societa

con pec del 27/01/2014 ha presentato le proprie osservazioni ed é ancora in attesa dei conseguenti adottandl provvedimenti.

Da ultimo, e come espressamente segnalato anche nelle osservazioni della Societa nella citata pec del 27/01/2015, si precisa che
chi scrive @ la Societa nella persona del liquidatore. Occorre, quindi, considerare che la condizione di impotenza finanziaria,
economica e patrimoniale nella quale da ormai molto tempo versa la Societa, pone a stessa Societa nella condizione di non poter
avere accesso all‘assistenza ed alla consulenza necessarie per tutelare al meglio gli Interessi ed | diritti propri nonché, di
conseguenza, di quelli della stessa Provincia di Teramo. Si chiede dunque a Codesta Provincia, negli interessi di Essa stessa, di
%ssdegnare alla Societa le risorse utill e/o necessarie per poter meglio tutelare i propri interessi e diritti anche nel confronti di

odesta Provincia.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti.

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai fini del concreto
esercizio del controllo analogo del quale I'Ente & titolare,

Teramo, 28 gennaio 2015

Teramo Lavoro S. r. I. in Liquidazione
I Liquidatore
Gobriele Recchiuti, dottare commercialista, revisore contabile

https://webmail.pec.it/layout/origin/html/printMsg.html? v _=v4r2b26.20161003 120... 20/05/2017
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Verbale di assemblea ordinaria dei soci della Teramo Lavoro Srl in liquidazione del 2 febbraio 2015.

Sono presenti, per il socio unico della societa Teramo Lavoro srl in liquidazione ( di seguito T.L.) Provincia
di Teramo il Presidente Domenico di Sabatino, il liquidatore della T.L. Gabriele Recchiuti, nonché in qualita
di invitati il segretario Generale dell’ente Dott. Pasquale Papa, i dirigenti dell'ente, Renata Durante, Daniela
Cozzi, Leo Di Liberatore, Piergiorgio Tittarelli, Antonio Zechino, Piero De Camillis, Antonio Flamminj e il capo
di gabinetto dell'ente Lunella Cerquoni. E stata inviata lettera mail di invito al collegio dei revisori dei conti.

Punto 1 ordine del giorno: comunicazioni del liquidatore

Prende la parola il liquidatore il quale legge le proprie comunicazioni come da awviso di convocazione
dell’odierna Assemblea:

- con PEC del 24/10/2014 la Societa ha reso noto al Socio il Decreto del Tribunale di Teramo

sull'inammissibilita della domanda di concordato preventivo presentata dalla Societa (proc. n. 35/2014
R.C.P.);

- il provvedimento, notificato il 24 ottobre scorso, poteva essere impugnato con ricorso straordinario per
Cassazione (art. 111, comma 7, cost.), da notificare nel termine di 60 gg. dalla detta comunicazione;

- I'attuale situazione economica e finanziaria, nonché di deficit patrimoniale della Societa e la condizione
che investe ogni ambito della gestione aziendale non & dissimile da quella esposta nella domanda di
concordato. Anzi si teme concretamente che stia peggiorando per effetto degli oneri di servizio del debito
che maturano in funzione del tempo e in relazione alla possibile ripresa di azionl legali a suo carico;

- ancora oggi nulla si sa delle scelte dell’Agenzia delle Entrate sulla nota questione della soggezione IVA dei
rimborsi delle spese eseguite nell'ambito dei programmi di FSE svolti in passato. Nel passato mese di

dicembre si & tenuto un primo incontro al quale lo scrivente ha partecipato con I'assistenza dello Studio
Legale Tributario Del Federico & Associati;

- & necessario che il Socio fornisca indirizzi per programmare le attivita di liquidazione da svolgere od indichi
le risorse che intenda a cid destinare;

- il quadro rappresentato getta la Societa in una condizione tale per cui essa oggi non ha risorse per pagare |
creditori e non & in grado non solo di elaborare alcun programma di liquidazione, né di ricorrere al
Tribunale per chiedere il proprio fallimento; ma neppure di tutelare i propri interessi e/o i propri diritti;

- la peculiarita delle condizioni in cui versa la Societd non consentono neppure di poter assolvere
correttamente e/o compiutamente agli obblighi di legge (si pensi al bilancio e alle regole stabilite in materia
dall’art. 2490, c. c., e dall'QIC 5).

Da ultimo, e come espressamente segnalato anche nelle osservazioni della Societa nella citata pec del
27/01/2015, si precisa che chi scrive & la Societa nella persona del liquidatore. Occorre, quindi, considerare
che la condizione di impotenza finanziaria, economica e patrimoniale nella quale da ormai molto tempo
versa |a Societa, pone la stessa Societa nella condizione di non poter avere accesso all’assistenza ed alla
consulenza necessarie per tutelare al meglio gli interessi ed i diritti propri e dei propri creditori nonché, di
conseguenza, di quelli della stessa Provincia di Teramo. Si chiede dunque a Codesta Provincia, negli
interessi di Essa stessa, di assegnare alla Societa le risorse utili e/o necessarie per poter meglio tutelare gli
interessi e diritti propri e dei propri creditori, anche nei confronti di Codesta Provincia.

Precisa che sono ancora tuttora in corso i colloqui con I'Agenzia Delle Entrate per la questione IVA FSE.

b

Docunento Annul | ato Pag 8di 12



I D 142992581 - Docunento Annull ato 30/06/2017

Su richiesta dei Dirigenti illustra brevemente la situazione patrimoniale della societa che mostra, tra le voci
principali di debiti, quelli per circa euro 250.000,00 a titolo di imposte e tasse, euro 100.000,00 per interessi
e sanzioni, euro 100.000,00 circa nei confronti del personale ed altro. A tali importi vanno aggiunti ulteriori
probabili passivita derivanti dai contenziosi in corso con i lavoratori per un ammontare presunto di almeno
euro 400.000,00. Infine vi & la vicenda relativa al mancato versamento dell’lva, per la quale & in corso un
contraddittorio con I’Agenzia delle Entrate, per un importo di circa euro 700.000,00

Il Presidente chiede al liquidatore la consistenza della perdita della societa al 30 settembre 2014, nonché
chiarimenti in ordine all’elenco dei.creditori depositato insieme alla domanda di concordato preventivo, poi
respinto dal Tribunale di Teramo, in cui era indicata una esposizione complessiva di oltre euro
1.000.000,00.

Il liquidatore si riporta alla situazione contabile al 30/09/2014 allegata alla domanda di concordato
depositata in Tribunale (che si allega) e comunica che alla data del 30 settembre 2014 |a perdita ammonta a
euro 44.708,66 e che il patrimonio netto al 30.09.2014 & negativo di circa € 450.000,00 mentre con
riferimento all'elenco dei creditori allegato alla domanda di concordato, evidenzia che parte di detti crediti
allora individuati, non sono comunque ancora oggetto di fatture ricevute, diffide e o atti giudiziari.
Risultano inoltre da aggiungere le spese di consulenza ed assistenza alla domanda di concordato oltre a
sanzioni ed interessi e spese legali al 31/12/2014.

Il Presidente chiede al liquidatore le ragioni che hanno portato alla situazione deficitaria della societa e
contesta |'esistenza di debiti per TFR, Inps, Erario.

Il liquidatore dichiara che come risulta dalla copiosa corrispondenza con la Provincia risultano fatture
emesse dalla societa verso la Provincia nel 2011, 2012 e 2013, che non sono state pagate dalla Provincia, e
successivamente in parte non riconosciute e che nel tempo, il corrispondente mancato pagamento da parte
della Societa dei propri debiti ha prodotto sanzioni, interessi e spese legali. In particolare, a partire dal
bilancio 2013 ¢’é stata una perdita che ha intaccato il patrimonio per circa euro 400.000,00 di cui euro
200.000,00 circa derivante da tagli effettuati dal settore B8 dell’anno 2013 ed euro 200.000,00 circa riferiti
a sanzioni, interessi e spese legali su procedure.

Con riferimento alle ulteriori passivita il Presidente chiede di conoscere quante cause sono state avviate nei
confronti della societa e le loro ragioni.

Il liquidatore risponde comunicando che ci sono 36 cause nelle quali gli ex lavoratori chiedono dichiararsi la
nullita del termine apposto ai contratti stipulati, con conseguente riconoscimento dei rapporti di lavoro a
tempo indeterminato e risarcimento del danno. In tre procedimenti il giudice del lavoro del tribunale di
Teramo si & gia pronunciato accogliendo la domanda di lavoratori; attualmente le sentenze sono state
appellate dalla societa. Vi sono inoltre altre azioni ingiuntive ed esecutive nelle quali i lavoratori lamentano
il mancato pagamento degli stipendi e del TFR.

A questo punto il Presidente chiede chiarimenti alla dirigente del settore B8, dottoressa Renata Durante, la
quale dichiara che le fatture della Teramo Lavora relative ai mesi di ottobre 2012 novembre e dicembre
2012 sono 'state rettificate con note credito in data febbraio e marzo 2014, pertanto prima di tale data non
potevano comunque essere liquidate. In ogni caso le fatture presentate dalla Societa, sempre liquidate ad
eccezione delle sopra riportate mensilita, riguardavano i costi dei dipendenti al lordo, pertanto
comprensive anche di TFR, quindi rileva perplessita sui numerosi contenziosi presentati contro la Societa
per avere il pagamento del TFR.
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Inoltre rappresenta che, come suggerito dalla stessa Avvocatura in diverse note, ha prudenzialmente
operato I'istituto della compensazione tra le poste debitorie e creditorie esistenti tra la Provincia — Settore
B8- e la Societa Teramo Lavoro; ad ogni buon conto "Amministrazione, se lo riterra necessario, potra
adottare un atto di indirizzo e scegliere di rinunziare alla compensazione.

A guesto punto, quale socio della T.L. e rappresentante dell’ente
il Presidente

- preso atto di quanto emerso nel corso della discussione,

- tenuto anche conto che, con riferimento alle annualita 2007 e 2008, la Regione non ha riconosciuto
come ammissibili spese effettuate dalla societd per circa euro 1.500.00,00, ed identica sorte rischiano
di avere le spese sostenute nelle annualita successive 2009, 2010 e 2011, per ulteriori euro
1.200.000,00, presentando le stesse criticita rilevate negli anni precedenti,

- tenuto altresi conto che dette somime sono gia state erogate dalla Provincia di Teramo alla T.L.

ritiene necessario un esame della complessiva situazione per accertare se i danni ripartati dalla T.L. nonché
dalla stessa Provincia (qualora il ricorso al Tar per le annualita 2007 2008 abbia esito negativo e la Regione
non riconosca I'ammissibilita delle spese relative alle annualitd successive), derivino da responsabilita
gestionali e/o omissive nel periodo in cui la societad era attiva. Cio al fine di consentire al Presidente di
valutare compiutamente la necessita o meno di avviare le opportune azioni di responsabilita efo comungue
risarcitorie nei confronti dei soggetti responsabili.

A tal fine incarica I'Ufficio del Controllo Analogo della Provincia di Teramo nella persona del Segretario
Generale, con l'ausilio del Dirigente del Settore Avvocatura, avvocato Antonio Zecchino e del Settore
Bilancio, dott.ssa Cozzi, con espressa autorizzazione di avvalersi di altre professionalita ove necessario, di
riesaminare tutta la situazione e rimettere una dettagliata relazione, all’esito della quale il presidente
riserva di adottare gli opportuni provvedimenti.

Punto 2 ordine del giorno: linee di indirizzo da seguire nel processo di liquidazione

Preliminarmente il Presidente, sentita la Dirigente del settore bilancio, dottoressa Daniela Cozzi, prende
atto che allo stato, a prescindere dalla sua opportunita e da eventuali preclusioni normative, non vi siano le
condizioni finanziarie per poter ipotizzare una revoca della procedura di liquidazione e conseguente
ricapitalizzazione della societa. Chiede pertanto al dirigente del settore awocatura, Avwocato Antonio
Zecchino, se la Provincia possa essere ritenuta direttamente responsabile dei debiti contrattida T.L..

L'avvocato Antonio Zecchino consegna al Presidente le due note, gia rimesse all’ente, del 2 agosto 2013 e
del 29 luglio 2014 nelle quali richiama, tra 'altro, pronunce della Corte dei Conti della Cassazione sulla
problematica e a cui si riporta.

Cio premesso, in ordine alle linee di indirizzo da seguire, il Presidente informa il liquidatore che la Provincia
ha in corso una causa presso il Tar contro la Regione Abruzzo per I'annullamento della decisione con la
quale non sono state riconosciute dalla Stessa, €. 1.500.000,00 per spese sostenute nelle annualita 2007 e
2008. Informa altresi il liquidatore che su suo impulso, la Provincia ha provveduto a rendicontare e
richiedere alla Regione Abruzzo, il riconoscimento della ulteriore somma di circa €. 1.200.000,00 per le
annualita 2008 2010 2011, di cui in un primo tempo la Provincia non aveva richiesto il suddetto
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riconoscimento, presentando tali spese le stesse criticita rilevate negli anni precedenti. Con riferimento a
tale ultima richiesta, & aperto un tavolo con la Regione Abruzzo. '

Pertanto, in attesa di verificare |'esito della richiesta dell’ente,
il Presidente

a) invita il liquidatore ad adottare azioni, provvedimenti e decisioni che mirino a cristallizzare ed ove
possibile diminuire le perdite anche attraverso opportune trattative e transazioni, finalizzate a
sospendere i contenziosi,

b) invita altresi il liquidatore ed i dirigenti dell'ente interessati, a procedere conclusivamente
all'armonizzazione delle poste di cui al successivo punto 3.

c) invita ancora il liquidatore, avvalendosi del settore avvocatura dell'ente, di verificare, alla luce di
pronunce giurisdizionali recenti, che hanno sancito la fallibilita delle societa in house, nonché delle
stesse pronunce del giudice del lavoro sopra richiamate, che hanno comunque attestato una netta
separazione tra la Provincia e la T.L., se vi siano o mena le condizioni per avanzare istanza di auto
fallimento, da coltivare nelle varie fasi di giudizio qualora il Tribunale di Teramo dovesse permanere
nel suo convincimento,

d) invita infine il liguidatore alla definizione con dell’agenzia delle entrate, della vicenda relativa
all'lva.

Punto 3 ordine del giorno: linee guida da seguire nel processo di armonizzazione contabile con la
contabilita pubblica

Tenuto conto di quanto emerso al precedente punto
Il Presidente

invita il liquidatore della T.L. e dirigenti interessati dellente e presenti all'odierna assemblea ad
armonizzare entro 15 giorni le poste contabili evitando, ove possibile, la permanenza di disallineamenti che
non hanno molto senso, potendo la provincia comungue rispondere in via residuale e sussidiaria anche ai
sensi dell’articolo 2497 c.c.

Punto 4 ordine del giorno: consistenza delle risorse che il socio intende destinare alla societa e modalita
operative

Richiamando quanto gia dichiarato in precedenza, il dirigente del settore bilancio conferma che, allo stato
in ragione della delicata procedura di riordino delle province nonché delle complessive inferiori risorse a
disposizione dell’ente per circa €. 5.400.000,00 derivanti dalla recente legge di stabilita e dagli altri
provvedimenti legislativi, non vi sono le condizioni minime per poter ipotizzare, anche ove fosse possibile,
trasferimenti di risorse alla societa partecipata.

1l Presidente

preso atto di quanto sopra, informa il liquidatore che ogni decisione non pud che essere rinviata all’esito
della risoluzione della trattativa in corso con Iz Regione Abruzzo finalizzata al riconoscimento di spese
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sostenute dalla T.L. nelle annualita 2009 2010 2011 anche sulla scorta delle nuove e diverse argomentazioni
a sostegno della predetta richiesta. Circostanza questa che permetterebbe, di conseguenza, anche un esito

favorevole del contenzioso pendente dinanzi al tribunale amministrativo regionale relativo alle annualita
2007 2008.

Atalfine invita il Segretario Generale ed i dirigenti dell’ente ad accelerare sia la decisione della Regione che
la definizione del contenzioso,.

L’Avv. Antonio Zecchino segnala infine 'opportunitd che le varie decisioni di competenza del Socio e

riguardanti la societa Teramo Lavoro siano prese e/o riportate all’attenzione del Consiglio provinciale
Provinciale.

(R
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Da ‘"teramolavorosrlinliguidazione" <teramolavorosriinliquidazione@pec.it>

A "provincia di teramo " <provincia.teramo@Ilegalmail.it>

Cc  "segretario generale provincia di teramo " <segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>
Data |lunedi 22 maggio 2017 - 10:12

verifica della possibilita di avviare procedura di fallimento, alla luce delle specifiche disposizioni
contenute nel D.Lgs. 175/2016

e

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavore S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2, 64100 Teramo

provincia.teramo®@legalmail.it
segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it

Con riferimento alla richiesta rivolta dal socio unico al liquidatore, nel corso dell’assemblea Soci di Teramo Lavoro
del 05/05/2017, di “verificare la possibilita di avviare procedura di fallimento, alla luce delle specifiche disposizioni
contenute nel D.Lgs. 175/2016", questi rappresenta quanto segue.

L'esame svolto dai giudici del Tribunale di Teramo nei decreti di rigetto delle domande della medesima specie del
quesito posto - concordato preventivo (decreto di rigetto del 20/10/2014); auto-fallimento (decreto di rigetto del
23/09/2015) - risulta essere chiaro, completo e corretto, avendo il Tribunale condotto un’approfondita analisi
della fattispecie concreta, La stessa decisione assunta in entrambi i casi richiamati sembra assolutamente coerente
con I'esame svolto. L'indagine sulla natura e sulla funzione della societa Teramo Lavoro srl & quindi da ritenersi
cristallizzata nei provvedimenti citata.

Vale qui la pena segnalare che anche codesta Provincia di Teramo deve aver accolto entrambi i provvedimenti in
questione come verita irrefragabile, se, richiesta espressamente dalla scrivente Societa (stante la potesta di
codesta Provincia all'indirizzo degli atti di gestione della scrivente societa in house), non ha ritenuto di disporne
I'impugnazione (all.n.1, pec del 24/10/2014; all.n.2, pec del 02/12/2014; all.n.3, pec del 21/10/2015).

A dire Il vero la stessa seconda istanza rivolta al Tribunale (sull'autofallimento) avrebbe potuto ritenersi non
necessaria, alla luce della prima decisione; tuttavia, essa & stata ritenuta opportuna considerata la situazione della
societa e la condizione di stallo in cui veniva a trovarsi all'esito della deliberazione dei soci del 02/02/2015 (allegati
avviso di convocazione =all. n.4- e verbale di assemblea dei soci —all. n.5-).

Considerati, pertanto, la natura e la funzione della societa; gli atti di indirizzo e le scelte del socio unico; i due
decreti di rigetto del 2014 e del 2015, citati, e le motivazioni ivi contenute; dove col quesito posto si voglia
conoscere il parere in coscienza dell'ufficio del liquidatore della Teramo Lavoro srl in liquidazione, questo ritiene
che decisioni dei giudici sono da rispettare e che non crede che |a sopravvenuta disciplina, introdotta nel 2016 con
I'articolo 14 (crisi d'impresa di societa a partecipazione pubblica) del D.Lgs. 175/2016", possa applicarsi alla
Teramo Lavoro srlin liquidazione. Cid, tenuto conto della forma e delle modalita organizzative con la quale, a suo
tempo, il Sacio unico ha concepito il proprio Ente strumentale; ma, anche perché, nel tempo, ne ha regolato
I'attivita in concreto svolta e le modalita di esecuzione; nonché, gli obiettivi e le azioni da svolgere e le risorse di cui
poter disporre.

Tuttavia, dove col quesito posto si voglia conoscere il parere in scienza della Societa, essa non pud che declinare la
richiesta. Cio, non soltanto perché un’attivitd di consulenza o di assistenza, peraltro in questioni prettamente
legali, esorbiterebbe dal proprio oggetto sociale; ma, anche ammesso che, per la peculiare natura del rapporto, la
Teramo Lavoro srl possa svolgere I'attivita di consulenza legale in favore esclusivo del socio unico, perché,
trattandosi di una nuova disciplina (che non sembra, alle ricerche eseguite, aver gia conosciuto precedenti
giuresprudenziali specifici), da applicare a uno specifico caso gia oggetto di uno stesso accertamento giudiziale
(peraltro, anterjore alla nuova disciplina e di particolare complessita dottrinaria), la Societa non ha la competenza,
né le risorse per potervi provvedere.

E’ noto infatti a codesta Provincia che la societa non ha risorse di alcun genere, ma solo debiti. E che si trova in una
totale condizione di impotenza, che non la rende neanche capace di acquisire quelle consulenze necessarie per
valutare la possibilita di accertare I'esistenza di attivita potenziali meritevoli di tutela; ammettendo che essa possa
formare una volonta che si discosti dagli interessi del socio unico.

E’ altresi noto che la societa vive delle risorse che il socio le assegna o non le assegna e delle scelte che lo stesso
compie © non compie. Né potrebbe essere diversamente, anche considerate le condizioni nelle quali si trova.
Sicuramente @ anche suo interesse avere notizie certe sulla materia in questione — e, non si nasconde che, a tanto
¢ interessato anche la persona del liquidatore pro tempore, per via delle responsabilita e/o delle conseguenze che
potrebbero derivargliene -, cosi come & da anni suo interesse trovare una sistemazione per la situazione. Essa non
pud quindi che chiedere ancora una volta alla Provincia, meglio attrezzata di sé nell’affrontare 'argomento efo

https://webmail.pec.it/layout/origin/html/printMsg.html? v =v4r2b26.20170523 080... 29/05/2017



Pagina 2 di 2

nell’acquisizione di pareri solutori per le vicende della Teramo Lavoro srl in liquidazione, di valutare |a situazione e
di disporre di conseguenza, fornendo gli indirizzi che riterra opportuni.

E’ certa, infatti, che resti sempre vivo |'interesse del Socio per la sistemazione della situazione del proprio ente
strumentale, ormai e da pill anni derelitto. Nel comprendere i limiti delle risorse che pud destinarle, la ringrazia
comunque per la continua attenzione che le dedica, come la semplice richiesta che ha motivato questo intervento.
Infine, con I'occasione, il liquidatore della societd, nel prendere atto che il Socio ne ha respinto le proprie
dimissioni, lo ringrazia per la fiducia rinnovata. Lo ringrazia anche per le attestazioni di stima ripetute nel tempo e,
da ultimo, per averlo qualificato come un “esperto in gestione contabile aziendale”,

Certamente egli, selezionato ed incaricato dalla Provincia di Teramo (avviso pubblico prot. 32320 del 03/02/2014),
avrebbe preferito, ricevere le sue competenze, per il laborioso lavoro fino ad oggi svolto. Naturalmente, non un
premio (come le manifestazioni di apprezzamento sulla qualita del lavoro svolto potrebbero lasciar pensare): ma,
soltanto i compensi per il lavoro svolto (infatti, I'attivita svolta & il proprio lavoro), cosi come deliberati dal socio
unico nell’assemblea straordinaria del 14/02/2014, raccolta dal Notaio Bracone Rep. 127086 (compenso al
liquidatore di euro 1.000,00 lorde mensili oltre al rimborso spese).

Certo la Provincia, che lo ha scelto e voluto, conosce che egli non ha percepito alcuna mensilita, tra quelle previste,
né alcun rimborso di spese effettivamente sostenute e documentate (euro 3.588,84 di spese, tutte documentate).
Né ha ricevuto il rimborso delle spese anticipate in nome e per conte della societa (euro 4.333.74, documentate),
sostenute per assicurare alla stessa il rispetto dei pili elementari obblighi di legge (deposito bilanci, rinnovo pec,
vidimazione libro verbali assemblee soci, ecc) o per il pagamento delle imposte di bollo previste dalla legge per
poter tutelare la societa in Corte di appello (con riferimento alle numerose cause di lavoro che la oberano) e/o per
dare seguito alle direttive impartite dalla Provincia stessa (si pensi all'indicazione del Consiglio Provinciale di
presentare domanda di concordato e alle spese notarili necessarie per la relativa determina del liquidatore).

Ma sono questi, tutti argomenti che la Provincia di Teramo conosce gia, considerata |'azione esecutiva avviata nei
suoi confronti (RGE n. 113/2017, Trib. TE, Giudice Giovannucci). Procedimento in cui, la Provincia, nel costituirsi in
giudizio, sebbene respinga ogni istanza del ricorrente, non contesta la consistenza degli importi richiesti.

La stessa inoltre conosce i rischi che I'ufficio di amministratore / liquidatore portano alla persona che lo ricopre e
al suo buon nome: il processo penale subito per le supposte irregolaritd in materia di IVA, conclusosi in primo
grado con |'accertamento che il fatto non sussiste, mostra chiaramente i rischi ai quali il liquidatore & esposto
esclusivamente per il ruolo ricoperto. E, cid, anche se egli ha operato correttamente e in modo strettamente
conforme alla legge. Vale qui la pena anche segnalare che le rilevanti — per una persona che vive del proprio lavoro
- spese sostenute non possono che essere strettamente connesse all'ufficio svolto - e non al comportamento delle
persone che lo ricoprono pro tempore - e che, pertanto, esse costituiscono un onere proprio della societa, che &
quindi tenuta a rimborsarle a chi le ha anticipate. Ma tanto costituira oggetto di una specifica richiesta.

Il liquidatore ha ritenuto di ricordare in questa sede questi fatti, anche per spiegare meglio la condizione di
impotenza finanziaria che caratterizza la societa e, considerati i rischi per la societd e anche per la sua persona e il
suo buon nome, per sollecitare una soluzione immediata.

Cordiali saluti.

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai

fini del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente & titolare.

Teramo, 22 maggio 2017

I Liquidatore della Teramo Lavoro S. r. 1, in Liquidazione, Gabriele Recchiuti, dotiore commercialista, revisore
contabile

Allegato(i)

All.1. Pec 24.10.2014 trasmissione Decreto rigetto Concordato.pdf (290 Kb)
All.2, pec 02.12.2014.pdf (920 Kb)

All.3. Pec 21.10,2015 trasmissione Decreto rigetto fallimento.pdf (866 Kb)
All.4. Pec 28.01.2015.pdf (938 Kb)

All.5. assemblea 02.02.2015 teramo lavoro.docx.pdf (85 Kb)
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CONSEGNAL: verifica della possibilita di avviare procedura di fallimento, alla luce ... Pagina 1 di |

L]

Da '"Posta Certificata Legalmail" <posta-certificata@legalmail.it>
A "teramolavorosrlinliquidazione@pec.it" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it>
Data lunedi 22 maggio 2017 - 10:12

CONSEGNA: verifica della possibilita di avviare procedura di fallimento, alla .Iuce delle
specifiche disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 22/05/2017 alle ore 10:12:37 (+0200) il messaggio "verifica della possibilita di avviare
procedura di fallimento, alla luce delle specifiche disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016"
proveniente da "teramolavorosrlinliquidazione@pec.it" ed indirizzato a
"provincia.teramo@legalmail.it' & stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: opec284.20170522101225.31573.05.1.65@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "verifica della possibilita di avviare procedura di fallimento, alla luce delle
specifiche disposizioni contenute nel D.Lgs. 175/2016" sent by
"teramolavorosrlinliquidazione@pec.it", on 22/05/2017 at 10:12:37 (+0200) and addressed to
"provincia.teramo@legalmail.it", was delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to
the specified mailbox.

Message ID: opec284.20170522101225.31573.05.1.65@pec.aruba.it

Allegato(i)

postacert.eml| (4293 Kb)
daticert.xml (1 Kb)
smime.p7s (4 Kb)
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Pagina 1 di 1

L]
Da ‘"teramolavorosriinliquidazione" <teramolavorosriinliquidazione@pec.it>
A

"presidenza provincia di teramo " <presidenza@pec.provincia.teramo.it>
Cc  ‘"segretario generale provincia di teramo " <segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>
Data venerd| 24 ottobre 2014 - 18:37

Oggetto: Decreto di inammissibilita di domanda di concordato preventivo

Spett.le

Provincia di Teramo

via Miili, 2

64100 Teramo

Al Presidente della Provincia di Teramo

presidenza@pec.provincia.teramo.it

per conoscenza: Al Segretario Generale dell'Ente

segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it

Oggetto: Decreto di inammissibilita di domanda di concordato preventivo

La scrivente Societa Teramo Lavoro S. r. I. in liquidazione, con Socio Unico Provincia di Teramo, con sede in
Teramo, via Milli, 2, iscritta al n. 01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del
liquidatore Gabriele Recchiuti, dottore commercialista e revisore contabile, c. f. RCC GRL 72H23 L1032, domiciliato
per la carica presso la sede sociale,

trasmette in allegato il Decreto di inammissibilitd di domanda di concordato preventivo emesso dal Tribunale di
Teramo, Ufficio Procedure Concorsuali, in data 20.10.2014 e depositato in data 24.10.2014.

In riferimento alla mail con cui in mattinata & stata chiesto un appuntamento (prima di aver ricevuto il Decreto
citato) si conferma che lo stesso appuntamento, alla luce del decreto in oggetto, & altrettanto importante ed
urgente (i tecnici che si sono occupati del ricorso -dott. Luca Di lorio per la parte tecnica ed avv. Carlo Montanino
per la parte legale- hanno rinnovato la Loro piena disponibilita a partecipare all’incontro).

In serata (o al piu tardi nella giornata di domani) la Societ3, ai fini della massima trasparenza, provvedera a
trasmettere agli organi di stampa un comunicato circa il Decreto citato.

Per ultimo la Societa auspica che il Decreto sia inserito all'interno dell’apposito link (ad Essa dedicato) del sito
internet della Provincia di Teramo.

Distinti saluti.

Recapiti Liquidatore: 349 4527703, uff. 0861 588275,

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai fini
del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente & titolare.

Teramo, 24 ottobre 2014

Teramo Lavoro S. r. I in Liquidazione

Il Liquidatare
Gabriele Recehiuni, dottore ¢ cialista, revisore cont

faf

Allegato(i)
INAMMISSIBILITA' CP 35.pdf (1225 Kb)
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Da "teramolavorosriinliquidazione" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it>

A "provincia di teramo " <provincia.teramo@legalmail.it>

Cc ‘"segretario generale provincia di teramo " <segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>
Data martedi 2 dicembre 2014 - 20:18

Avviso di convocazione dell’assemblea ordinaria dei Soci

Spett.le

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2

64100 Teramo

provincia.teramo@legalmail.it

segretariogenerale(@pec.provincia.teramo.it

Oggetto: Avviso di convocazione dell’assemblea ordinaria dei Soci

La Teramo Lavoro S.r.l. in liquidazione, con sede in Teramo, via Milli, 2, capitale sociale euro 10.000,00 i.v.,
iscritta al n. 01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del Liquidatore, dott.
Gabriele Recchiuti, avvisa che il giorno 12/12/2014 alle ore 09,00 & convocata I’assemblea ordinaria dei soci
presso la sede sociale in via Milli, n. 2, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Comunicazione del Liquidatore:

o con PEC del 24/10/2014 la Societd ha reso noto al Socio il Decreto del Tribunale di Teramo
sull'inammissibilita della domanda di concordato preventivo presentata dalla Societd (proc. n.
35/2014 R.C.P.);

o il provvedimento, notificato il 24 ottobre scorso, pud essere impugnato con ricorso straordinario per
Cassazione (art. 111, comma 7, cost.), da notificare nel termine di 60 gg. dalla detta comunicazione:

o l'attuale situazione economica ¢ finanziaria, nonché di deficit patrimoniale della Societa e la
condizione che investe ogni ambito della gestione aziendale non ¢ dissimile da quella esposta nella
domanda di concordato. Anzi si teme concretamente che stia peggiorando per effetto degli oneri di
servizio del debito che maturano in funzione del tempo e in relazione alla possibile ripresa di azioni
legali a suo carico;

o ancora oggi nulla si sa delle scelte dell’Agenzia delle Entrate sulla nota questione della soggezione
IVA dei rimborsi delle spese eseguite nell’ambito dei programmi di FSE svolti in passato. Per il 3
dicembre prossimo ¢ fissato un incontro al quale lo scrivente partecipera con |’assistenza dello Studio
Legale Tributario Del Federico & Associati;

o € necessario che il Socio fornisca indirizzi per programmare le attivita di liquidazione da svolgere od
indichi le risorse che intenda a cid destinare;

o il quadro rappresentato getta la Societd in una condizione tale per cui essa oggi non ha risorse per
pagare i creditori e non ¢ in grado non solo di elaborare alcun programma di liquidazione, né di
ricorrere al Tribunale per chiedere il proprio fallimento; ma neppure di tutelare i propri interessi e/o i
propri diritti;

o la peculiarita delle condizioni in cui versa la Societd non consentono neppure di poter assolvere
correttamente e/o compiutamente agli obblighi di legge (si pensi al bilancio e alle regole stabilite in
materia dall’art. 2490, c. c., e dall’QIC 5).

2. linee d’indirizzo da seguire nel processo di liquidazione;
linee guida da seguire nel processo di armonizzazione contabile con la contabilita pubblica;
4. consistenza delle risorse che il Socio intende destinare alla Societd e modalita operative.

L

Distinti saluti.

La presente comunicazione ¢ trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico,
ai fini del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente ¢ titolare.

Teramo, 02 dicembre 2014

Teramo Lavoro S, r. 1. in Liquidazione
N Liguidarore
Gabricle Recchiuti, dottore commercialista, revisore contabile
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L]
Da "teramolavorosrlinliquidazione" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it>

A "provincia di teramo " <provincia.teramo@legalmail.it>, "presidenza provincia di teramo "
<presidenza@pec.provincia.teramo.it>

Ce "Antonella Lucidi " <ANTONELLA,LUCIDI@PEC.IT>, "segretario generale provincia di teramo "
<segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>

Data mercoledi 21 ottobre 2015 - 19:19

Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per il giorno 03 novembre 2015 ore
12,00.

Spett.le

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2, 64100 Teramo

provincia.teramo@legalmail.it
presidenza@pec.provincia.teramo.it

€ p.c. antonella.lucidi@pec.it

ep.c. segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it

Oggetto: Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per il giorno 03 novembre 2015 ore 12,00.

La scrivente Societa Teramo Lavoro S. r. |, in liquidazione, a S.U., con sede in Teramo, via Milli, 2, capitale sociale
eure 10.000,00 i.v., iscritta al n. 01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del
liquidatore Gabriele Recchiuti, dottore commercialista e revisore contabile, c. f. RCC GRL 72H23 L103Z, domiciliato
per la carica presso la sede sociale,

CONVOCA
per il giorno 03 novembre 2015 alle ore 12,00 presso la sede sociale in via Milli, n. 2, I'assemblea ordinaria dei Soci
della Societa Teramo Lavoro srlin Liquidazione, per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno:
1. Decreto di inammissibilita di ricorso per auto-fallimento -Proc. N. 100/2015 R.G. PREFALL.- (in allegato) del
23/09/2015, depositato in Cancelleria il 21/10/2015: deliberazioni inerentj e conseguenti.
Inoltre, facendo seguito all’assemblea dei Soci aperta il 24/09/2015 ed in attesa delle risultanze cartacee dei lavori
svolti con il Dirigente del settore Finanza e Contabilita e con i revisori dei conti di codesta Provincia, si ripropongono
i punti all'o.d.g. della precedente assemblea dei Soci del 24/09/2015:
2. Situazione contabile aggiornata al 31.08.2015.
3. Riconciliazione delle poste debitorie e creditorie reciproche con il Socio Unico Provincia di Teramo 2l
31.08.2015.
4. Varie ed eventuali,

L'occasione € gradita per porgere distinti saluti.

La presente comunicazione & trasmessa per conoscenza anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo,
socio unico, ai fini del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente & titolare.

Teramo, 21 ottobre 2015

Teramo Lavoro 8. r. | in Liquidazione
Il Liguidatore

Gabriele Recchiuti, dottore commercialista, revisore contabile

Allegato(i)
TERAMO LAVORO decreto inammissibilita auto fallimento.pdf (1838 Kb)
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Da ‘"teramolavorosrlinliquidazione" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it> : ALLL
A "presidenza provincia di teramo " <presidenza@pec.provincia.teramo.it>

Cc  "segretario generale provincia di teramo " <segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>

Data mercoledi 28 gennaio 2015 - 19:45

Convocazione di assemblea ordinaria dei soci

Spett.le Provincia di Teramo.

In qualita di Socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2 -64100- Teramo

residen ec.provincia.teramo.i

e per conoscenza
retaricaeneral c.provincia.ter al

Oggetto: Convocazione di assemblea ordinaria dei soci

La Teramo Lavorae S.r.l. in liquidazione, con sede in Teramo, via M, 2, capitale sociale euro 10.000,00 lv,, iscritta al n.
01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del Liquidatore, dott. Gabriele Recchiuti, avvisa che ||
giorno 02 febbraio 2015 alle ore 09,00 presso la sede sociale in via Milll, n. 2 & convocata I’Assemblea ordinaria del Soci
{precedentemente convocata per Il giorno 12/12/2014 e non tenuta per dovuti approfondimenti richiesti dal Socio) della scrivente
Societa per discutere e deliberare sul seguenti punti all‘ordine del giorno:

1 Comunicazione del Liquidatore:
- con PEC del 24/10/2014 |a Societa ha reso noto al Socio il Decreto del Tribunale di Teramo sull’inammissibilit della domanda di
concordato preventivo presentata dalla Societa (proc. n. 35/2014 R.C.P.);
- il provvedimento, notificato il 24 ottobre scorso, pud essere impugnato con ricorso straordinario per Cassazione (art. 111,
comma 7, cost.), da notificare nel termine dl 60 gg. dalla detta comunicazione;
- l'attuale situazione economica e finanziaria, nonché di deficit patrimoniale della Societa e la condizione che investe ogni ambito
della gestione aziendale non é dissimile da quella esposta nella domanda di concordato. Anzi si teme concretamente che stia
peggiorando per effetto degll oneri di servizio del debito che maturano in funzione del tempo e in relazione alla possibile ripresa di
azionl legall a suo carico;
- ancora oggi nulla si sa delle scelte dell’Agenzia delle Entrate sulla nota questione della soggezione IVA dei rimborsi delle spese
esequite nell'ambito dei programmi di FSE svolti in passato. Per il 3 dicembre prossimo & fissato un Incontro al quale lo scrivente
partecipera con l'assistenza dello Studio Legale Tributario Del Federico & Associati;
- € necessario che il Socio fornisca indirizzi per programmare le attivitd di liquidazione da svolgere od Indichi le risorse che intenda
a cid destinare;
- Il quadro rappresentato getta la Societa in una condizione tale per cui essa oggi non ha risorse per pagare [ creditori e non & in
grado nan solo di elaborare alcun pregramma di liquidazione, né di ricorrere al Tribunale per chiedere il proprio fallimento; ma
neppure di tutelare | propri interessi e/o | propri diritti;
-la peculiarita delle condizioni in cui versa la Societa non consentono neppure di poter assolvere correttamente e/o
compiutamente agli obblighi di legge (si pensi al bilancio e alle regole stabilite in materia dall‘art. 2490, c. c., e dall'OIC 5).

2. linee d'indirizzo da seguire nel processo di liquidazione;

3. linee guida da seguire nel processo di armonlizzazione contabile con la contabilitd pubblica;

4. consistenza delle risorse che il Socio intende destinare alla Societa e modalita operative.

Si avvisa |l Socio unico che circa quanto riferito dala Dirigente del settore B8 con pec del 16/01/2015 Vs. Prot. 13818 .."Decorso i
termine perentorio sopra riportato, lo scrivente Settore fatta salva la necessita di ulteriori approfondimenti all'esito dell’esame
della documentazione che la Societs davesse presentare, provvedera ad adottare apposita determinazione dirigenziale entro il
31/01/2015 anche alla luce della prossima Assemblea dei soci convocata per Il prossimo 02 febbraio 2015".. la scrivente Societa
con pec del 27/01/2014 ha presentato le proprie osservazioni ed & ancora in attesa dei conseguenti adottandi provvedimenti.

Da ultimo, e come espressamente segnalato anche nelle osservazioni della Societa nella citata pec del 27/01/2015, si precisa che
chi scrive e la Societa nella persona del liquidatore. Occorre, quindi, considerare che la condizione di impotenza finanziaria,
economica e patrimoniale nella quale da ormai molto tempo versa la Societa, pone |a stessa Societa nella condizione di non poter
avere accesso all‘assistenza ed alla consulenza necessarie per tutelare al meglio gli interessi ed | diritti propri nonché, di
conseguenza, di quelli della stessa Provincia di Teramo. Si chiede dunque a Codesta Provincia, negli interessi di Essa stessa, di

assegnare alla Societa le risorse utili e/o necessarie per poter meglio tutelare i propri interessi e diritti anche nel confronti di
Codesta Provincia.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti.

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai fini del concreto
esercizio del controllo analogo del quale I'Ente & titolare,

Teramo, 28 gennaio 2015

Teramo Lavoro S. r. |. in Liquidazione
Il Liquidatore
Gabriele Recchiuti, dottore commercialista, revisore contabile
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Verbale di assemblea ordinaria dei soci della Teramo Lavoro Srl in liquidazione del 2 febbraio 2015.

Sono presenti, per il socio unico della societa Teramo Lavoro srl in liquidazione ( di seguito T.L.) Provincia
di Teramo il Presidente Domenico di Sabatino, il liquidatore della T.L. Gabriele Recchiuti, nonché in qualita
di invitati il segretario Generale dell’ente Dott. Pasquale Papa, i dirigenti dell’ente, Renata Durante, Daniela
Cozzi, Leo Di Liberatore, Piergiorgio Tittarelli, Antonio Zechino, Piero De Camillis, Antonio Flamminj e il capo
di gabinetto dell’ente Lunella Cerquoni. E stata inviata lettera mail di invito al collegio dei revisori dei conti.

Punto 1 ordine del giorno: comunicazioni del liquidatore

Prende la parola il liquidatore il quale legge le proprie comunicazioni come da awiso di convocazione
dell’'odierna Assemblea:

- con PEC del 24/10/2014 la Societa ha reso noto al Socio il Decreto del Tribunale di Teramo

sullinammissibilita della domanda di concordato preventivo presentata dalla Societa (proc. n. 35/2014
R.C.P.);

- il provvedimento, notificato il 24 ottobre scorso, poteva essere impugnato con ricorso straordinario per
Cassazione (art. 111, comma 7, cost.), da notificare nel termine di 60 gg. dalla detta comunicazione;

- I'attuale situazione economica e finanziaria, nonché di deficit patrimoniale della Societa e la condizione
che investe ogni ambito della gestione aziendale non & dissimile da quella esposta nella domanda di
concordato. Anzi si teme concretamente che stia peggiorando per effetto degli oneri di servizio del debito
che maturano in funzione del tempo e in relazione alla possibile ripresa di azioni legali a suo carico;

- ancora oggi nulla si sa delle scelte dell’Agenzia delle Entrate sulla nota questione della soggezione IVA dei
rimborsi delle spese eseguite nell’ambito dei programmi di FSE svolti in passato. Nel passato mese di
dicembre si & tenuto un primo incontro al quale lo scrivente ha partecipato con I'assistenza dello Studio
Legale Tributario Del Federico & Associati;

- & necessario che il Socio fornisca indirizzi per programmare le attivita di liquidazione da svolgere od indichi
le risorse che intenda a cid destinare;

- il quadro rappresentato getta la Societa in una condizione tale per cui essa oggi non ha risorse per pagare i
creditori e non @ in grado non solo di elaborare alcun programma di liquidazione, né di ricorrere al
Tribunale per chiedere il proprio fallimento; ma neppure di tutelare i propri interessi e/o i propri diritti;

- la peculiarita delle condizioni in cui versa la Societa non consentono neppure di poter assolvere
correttamente e/o compiutamente agli obblighi di legge (si pensi al bilancio e alle regole stabilite in materia
dall’art. 2490, c. c., e dall’QIC 5).

Da ultimo, e come espressamente segnalato anche nelle osservazioni della Societa nella citata pec del
27/01/2015, si precisa che chi scrive & la Societa nella persona del liquidatore. Occorre, quindi, considerare
che la condizione di impotenza finanziaria, economica e patrimoniale nella quale da ormai molto tempo
versa la Societa, pone la stessa Societa nella condizione di non poter avere accesso all’assistenza ed alla
consulenza necessarie per tutelare al meglio gli interessi ed i diritti propri e dei propri creditori nonché, di
conseguenza, di quelli della stessa Provincia di Teramo. Si chiede dunque a Codesta Provincia, negli
interessi di Essa stessa, di assegnare alla Societa le risorse utili e/o necessarie per poter meglio tutelare gli
interessi e diritti propri e dei propri creditori, anche nei confronti di Codesta Provincia.

Precisa che sono ancora tuttora in corso i colloqui con I’Agenzia Delle Entrate per la questione IVA FSE.



Su richiesta dei Dirigenti illustra brevemente la situazione patrimoniale della societa che mostra, tra le voci
principali di debiti, quelli per circa euro 250.000,00 a titolo di imposte e tasse, euro 100.000,00 per interessi
e sanzioni, euro 100.000,00 circa nei confronti del personale ed altro. A tali importi vanno aggiunti ulteriori
probabili passivita derivanti dai contenziosi in corso con i lavoratori per un ammontare presunto di almeno
euro 400.000,00. Infine vi & la vicenda relativa al mancato versamento dell’lva, per la quale & in corso un
contraddittorio con I'Agenzia delle Entrate, per un importo di circa euro 700.000,00

Il Presidente chiede al liquidatore la consistenza della perdita della societa al 30 settembre 2014, nonché
chiarimenti in ordine all’elenco dei.creditori depositato insieme alla domanda di concordato preventivo, poi
respinto dal Tribunale di Teramo, in cui era indicata una esposizione complessiva di oltre euro
1.000.000,00.

Il liquidatore si riporta alla situazione contabile al 30/09/2014 allegata alla domanda di concordato
depositata in Tribunale (che si allega) e comunica che alla data del 30 settembre 2014 la perdita ammonta a
euro 44.708,66 e che il patrimonio netto al 30.09.2014 & negativo di circa € 450.000,00 mentre con
riferimento all’elenco dei creditori allegato alla domanda di concordato, evidenzia che parte di detti crediti
allora individuati, non sono comunque ancora oggetto di fatture ricevute, diffide e o atti giudiziari.
Risultano inoltre da aggiungere le spese di consulenza ed assistenza alla domanda di concordato oltre a
sanzioni ed interessi e spese legali al 31/12/2014.

Il Presidente chiede al liquidatore le ragioni che hanno portato alla situazione deficitaria della societa e
contesta I'esistenza di debiti per TFR, Inps, Erario.

Il liquidatore dichiara che come risulta dalla copiosa corrispondenza con la Provincia risultano fatture
emesse dalla societa verso la Provincia nel 2011, 2012 e 2013, che non sono state pagate dalla Provincia, e
successivamente in parte non riconosciute e che nel tempo, il corrispondente mancato pagamento da parte
della Societa dei propri debiti ha prodotto sanzioni, interessi e spese legali. In particolare, a partire dal
bilancio 2013 ¢’é stata una perdita che ha intaccato il patrimonio per circa euro 400.000,00 di cui euro
200.000,00 circa derivante da tagli effettuati dal settore B8 dell’anno 2013 ed euro 200.000,00 circa riferiti
a sanzioni, interessi e spese legali su procedure.

Con riferimento alle ulteriori passivita il Presidente chiede di conoscere quante cause sono state avviate nei
confronti della societa e le loro ragioni.

Il liquidatore risponde comunicando che ci sono 36 cause nelle quali gli ex lavoratori chiedono dichiararsi la
nullita del termine apposto ai contratti stipulati, con conseguente riconoscimento dei rapporti di lavoro a
tempo indeterminato e risarcimento del danno. In tre procedimenti il giudice del lavoro del tribunale di
Teramo si & gia pronunciato accogliendo la domanda di lavoratori; attualmente le sentenze sono state
appellate dalla societa. Vi sono inoltre altre azioni ingiuntive ed esecutive nelle quali i lavoratori lamentano
il mancato pagamento degli stipendi e del TFR.

A questo punto il Presidente chiede chiarimenti alla dirigente del settore B8, dottoressa Renata Durante, la
quale dichiara che le fatture della Teramo Lavoro relative ai mesi di ottobre 2012 novembre e dicembre
2012 sono state rettificate con note credito in data febbraio e marzo 2014, pertanto prima di tale data non
potevano comunque essere liquidate. In ogni caso le fatture presentate dalla Societa, sempre liquidate ad
eccezione delle sopra riportate mensilita, riguardavano i costi dei dipendenti al lordo, pertanto
comprensive anche di TFR, quindi rileva perplessita sui numerosi contenziosi presentati contro la Societa
per avere il pagamento del TFR.



Inoltre rappresenta che, come suggerito dalla stessa Avvocatura in diverse note, ha prudenzialmente
operato l'istituto della compensazione tra le poste debitorie e creditorie esistenti tra la Provincia — Settore
B8- e la Societa Teramo Lavoro; ad ogni buon conto I'Amministrazione, se lo riterra necessario, potra
adottare un atto di indirizzo e scegliere di rinunziare alla compensazione.

A questo punto, quale socio della T.L. e rappresentante dell’ente
il Presidente

- preso atto di quanto emerso nel corso della discussione,

- tenuto anche conto che, con riferimento alle annualita 2007 e 2008, la Regione non ha riconosciuto
come ammissibili spese effettuate dalla societa per circa euro 1.500.00,00, ed identica sorte rischiano
di avere le spese sostenute nelle annualita successive 2009, 2010 e 2011, per ulteriori euro
1,200.000,00, presentando le stesse criticita rilevate negli anni precedenti,

- tenuto altresi conto che dette somme sono gia state erogate dalla Provincia di Teramo alla T.L.

ritiene necessario un esame della complessiva situazione per accertare se i danni riportati dalla T.L. nonché
dalla stessa Provincia (qualora il ricorso al Tar per le annualita 2007 2008 abbia esito negativo e la Regione
non riconosca I'ammissibilita delle spese relative alle annualitd successive), derivino da responsabilita
gestionali e/o omissive nel periodo in cui la societd era attiva. Cio al fine di consentire al Presidente di
valutare compiutamente la necessita o meno di avviare le opportune azioni di responsabilita e/o comunque
risarcitorie nei canfronti dei soggetti responsabili.

A tal fine incarica |'Ufficio del Controllo Analogo della Provincia di Teramo nella persona del Segretario
Generale, con l'ausilio del Dirigente del Settore Avvocatura, avvocato Antonio Zecchino e del Settore
Bilancio, dott.ssa Cozzi, con espressa autorizzazione di avvalersi di altre professionalita ove necessario, di
riesaminare tutta la situazione e rimettere una dettagliata relazione, all’esito della quale il presidente
riserva di adottare gli opportuni provvedimenti.

Punto 2 ordine del giorno: linee di indirizzo da seguire nel processo di liquidazione

Preliminarmente il Presidente, sentita la Dirigente del settore bilancio, dottoressa Daniela Cozzi, prende
atto che allo stato, a prescindere dalla sua opportunita e da eventuali preclusioni normative, non vi sianao le
condizioni finanziarie per poter ipotizzare una revoca della procedura di liquidazione e conseguente
ricapitalizzazione della societa. Chiede pertanto al dirigente del settore avvocatura, Avvocato Antonio
Zecchino, se la Provincia possa essere ritenuta direttamente responsabile dei debiti contratti da T.L..

L'avvocato Antonio Zecchino consegna al Presidente le due note, gia rimesse all’ente, del 2 agosto 2013 e
del 29 luglio 2014 nelle quali richiama, tra I'altro, pronunce della Corte dei Conti della Cassazione sulla
problematica e a cui si riporta.

Cio premesso, in ordine alle linee di indirizzo da seguire, il Presidente informa il liquidatore che la Provincia
ha in corso una causa presso il Tar contro la Regione Abruzzo per I'annullamento della decisione con la
quale non sono state riconosciute dalla Stessa, €. 1.500.000,00 per spese sostenute nelle annualita 2007 e
2008. Informa altresi il liquidatore che su suo impulso, la Provincia ha provveduto a rendicontare e
richiedere alla Regione Abruzzo, il riconoscimento della ulteriore somma di circa € 1.200.000,00 per le
annualita 2009 2010 2011, di cui in un primo tempo la Provincia non aveva richiesto il suddetto



riconoscimento, presentando tali spese le stesse criticita rilevate negli anni precedenti. Con rnfenmento a
tale ultima richiesta, & aperto un tavolo con la Regione Abruzzo.

Pertanto, in attesa di verificare I'esito della richiesta dell’ente,
il Presidente

a) invita il liquidatore ad adottare azioni, provvedimenti e decisioni che mirino a cristallizzare ed ove
possibile diminuire le perdite anche attraverso opportune trattative e transazioni, finalizzate a
sospendere i contenziosi,

b) invita altresi il liquidatore ed i dirigenti dell’ente interessati, a procedere conclusivamente
all'armonizzazione delle poste di cui al successivo punto 3.

c) invita ancora il liquidatore, avvalendosi del settore avvocatura dell’ente, di verificare, alla luce di
pronunce giurisdizionali recenti, che hanno sancito la fallibilitd delle societa in house, nonché delle
stesse pronunce del giudice del lavoro sopra richiamate, che hanno comunque attestato una netta
separazione tra la Provincia e la T.L., se vi siano o meno le condizioni per avanzare istanza di auto
fallimento, da coltivare nelle varie fasi di giudizio qualora il Tribunale di Teramo dovesse permanere
nel suo convincimento,

d) invita infine il liquidatore alla definizione con dell'agenzia delle entrate, della vicenda relativa
all'lva,

Punto 3 ordine del giorno: linee guida da seguire nel processo di armonizzazione contabile con la
contabilita pubblica

Tenuto conto di quanto emerso al precedente punto
Il Presidente

invita il liquidatore della T.L. e dirigenti interessati dellente e presenti all'odierna assemblea ad
armonizzare entro 15 giorni le poste contabili evitando, ove possibile, la permanenza di disallineamenti che
non hanno molto senso, potendo la provincia comunque rispondere in via residuale e sussidiaria anche ai
sensi dell’articolo 2497 c.c.

Punto 4 ordine del giorno: consistenza delle risorse che il socio intende destinare alla societa e modalita
operative

Richiamando quanto gia dichiarato in precedenza, il dirigente del settore bilancio conferma che, allo stato
in ragione della delicata procedura di riordino delle province nonché delle complessive inferiori risorse a
disposizione dell’ente per circa €. 5.400.000,00 derivanti dalla recente legge di stabilita e dagli altri
provvedimenti legislativi, non vi sono le condizioni minime per poter ipotizzare, anche ove fosse possibile,
trasferimenti di risorse alla societa partecipata.

Il Presidente

preso atto di quanto sopra, informa il liquidatore che ogni decisione non pud che essere rinviata all’esito
della risoluzione della trattativa in corso con la Regione Abruzzo finalizzata al riconoscimento di spese



sostenute dalla T.L. nelle annualita 2009 2010 2011 anche sulla scorta delle nuove e diverse argomentazioni
a sostegno della predetta richiesta. Circostanza questa che permetterebbe, di conseguenza, anche un esito

favorevole del contenzioso pendente dinanzi al tribunale amministrativo regionale relativo alle annualita
2007 2008.

A tal fine invita il Segretario Generale ed i dirigenti dell'ente ad accelerare sia la decisione della Regione che
la definizione del contenzioso,.

L'Avv. Antonio Zecchino segnala infine |'opportunita che le varie decisioni di competenza del Socio e

riguardanti la societa Teramo Lavoro siano prese e/o riportate all'attenzione del Consiglio provinciale
Provinciale.
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Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per I'approvazione del bilancio chiuso al 31/12/i016.

Spett.le

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2, 64100 Teramo

provincia.teramo@legalmail.it

segretariogenerale @pec.provincia.teramo.it

Oggetto: Convocazione di assemblea ordinarla dei socl per |'approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2016.

La scrivente Societa Teramo Lavoro S. v, |, in liquidazione, con sede in Teramo, via Milll, 2, capitale sociale euro 10.000,00 |.v., iscritta al n.
01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del liquidatore Gabriele Recchiuti, ¢. f. RCC GRL 72H23 L1032,
domicillato per la carica presso la sede sociale, comunica che; & convocata per (| giorno 28/04/2017 alle ore 10,00 presso |a sede sociale in via
Milli, n. 2, I'assemblea ordinaria dei soci della Societa Teramo Lavoro srl in Liquidazione, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Comunicazione del liguidatore sulla situazione della Societa (nella nota integrativa).

2, Esam approvazione del bilanci il'esercizio chiuso al 31/12/2016 (allegato bilancio e nota integrativa). Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

3. Dichiarazione dei redditi per I'anno d'imposta 2016 da presentare nei termini di legge nonché esame delle due domande di adesione

alla definizione agevolata (art. 6 del DL 193/2016 convertito con dalla L. 225/2016) presentate dalla societd. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

4. Defici endale e ripristino_integrita del capitale sociale in_misura sufficiente perché gli elementi attivi del patrimonio sociale

consentano di assicurare I'eguale ed integrale soddisfacimento dei creditori sociali, oltre alle spese oggi prevedibili per la liguidazione.
Tenuto conto delle norme previste dalla legge oltre che, del Decreto del 20/10/2014, n. 35/2014 del Tribunale di Teramo di rigetto della domanda
di ammissione al concordato preventivo e delle indicazioni e prevision| in esso contenute, del Decreto del 23/09/2015, n. 1553/2015 del Tribunale
di Teramo di rigetto della domanda di auto fallimento e delle indicazioni e previsioni in esso contenute, e del decreto legislativo 19 agosto 2016, n.

175 (in particolare dell'art. 21), e visto il prospetto seguente contenente le progressioni annuali del risultati civilistici conseguiti dalla societa:
anno utili perdite Saldo progressivo
2010 1.551,00 - 1.551,00
2011 - 233.893,00 -232.342,00
2012 238.973,00 = 6.631,00
2013 - 406.756,00 -400.125,00
2014 - 244.108,00 -644.234,00
2015 54.411,00 = -589.823,00
2016 - 18.503,00 -608.326,00

si propone all'assembles di deliberare la copertura delle perdite nette tramite la riduzione del capitale sociale ed Il contemporaneo aumento del

medesimo ad una cifra non inferiore al minimo legale.

inoltre si chiede di provvedere alla liquidazione dells somma di euro 180.576,00 riguardante la somma algebrica delle poste maturate del fondo

costi, oneri e proventi di liquidazione relativi rispettivamente ad euro 83.253,00 per I'anne 2014, ad euro 18.099,00 per I'annc 2015 e ad euro

79.224,00 per I'anno 2016. Deliberazionl inerenti e conseguenti.

Oltre alla condizione di deficit descritta nel bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2016, occorre considerare che:

- la Societa & In liquidazione, non ha programmi di impresa - mutuandoli da codesta Provincia di Teramo - ¢ non si propone di restare
ulteriormente sul mercato, bensi di provvedere al soddisfacimento dei creditori sociali;

- I'assenza di ognl attivitd produttiva o di fontl di reddito determina una incidenza diretta degli oneri -maturati, in corso di maturazione e futuri -
sul patrimonio sociale;

- la mancata copertura delle perdite comporta non soltanto una lievitazione di spese (per sanzioni tributarie e interessi e spese legali nelle liti
passive, attuali e potenziali), ma anche I'indeterminatezza dei tempi di liquidazione nonché Iimpossibilita ad aderire alla citata definizione
agevolata (art. 6 del DL 153/2016 convertito con madificazioni dalla L. 225/2016). Con cid, si aggiunga, determinando anche una condizione di
impotenza tale da non consentirle neppure di coltivare le azioni giudiziarie a tutela dei propri diritti e/o per concludere accardi transattivi per la
risoluzione delle varie controversie.

- Molte sono le azieni legali ed esecutive subite dalla Societa, ed altre sono attese.

5. Remissione del mandato dell'ufficio di Liquidatore all'assemblea dei soci. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Sl avvisa il Socio unico che ampia parte delle informazioni e dei documenti posti a fondamento delle decisioni oggetto dell'assemblea sono gia a
sua disposizione, essendo state gid trasmesse anche per l'esercizio del controlic analogo. Gli altri documenti sono disponibili presso la Sede
sociale.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti,

La presente comunicazione é trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai fini del concreto esercizio del
controllo analogo del quale I'Ente & titolare.

Teramo, 20 aprile 2017

Teramo Lavoro 8. r. | in Liguidazione
1l Liguidatore
Ciahrivle Recohintl] domore commerclalisia, revisore contabile

Allegato(i)

BIL INTERMEDIO DI LIQ.NE 2016 PDF.pdf (329 Kb)
NOTA.INTEGRATIVA 2016.pdf (801 Kb)
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Da '"Posta Certificata Legalmail" <posta-certificata@legalmail.it>
A "teramolavorosrlinliquidazione@pec.it" <teramolavorosrilinliquidazione@pec.it>
Data giovedi 20 aprile 2017 - 20:36

CONSEGNA: Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per l'approvaziorie del
bilancio chiuso al 31/12/2016.

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 20/04/2017 alle ore 20:36:54 (+0200) il messaggio "Convocazione di assemblea
ordinaria dei soci per I'approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2016." proveniente da
“teramolavorosrlinliquidazione@pec.it" ed indirizzato a "provincia.teramo@legalmail.it" & stato
consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: opec284.20170420203648.03431.05.1.69@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per I'approvazione del bilancio
chiuso al 31/12/2016." sent by "teramolavorosrlinliquidazione@pec.it", on 20/04/2017 at
20:36:54 (+0200) and addressed to "provincia.teramo@legalmail.it", was delivered by the
certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to
the specified mailbox.

Message ID: opec284,20170420203648.03431.05.1.69@pec.aruba.it

Allegato(i)

postacert.eml (1619 Kb)
daticert.xml (1 Kb)
smime.p7s (4 Kb)

Il sottoseritto Gabriele Recchiuti, liquidatore della Societa, consapevole delle conseguenze penali previste all'art. 76 del D.P.R. n. 445/00,
dichiara che il presente documento costituisce copia integralmente corrispondente ai documenti conservati presso la societd,
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Da ‘"teramolavorosrlinliquidazione" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it>

A "provincia.teramo@legalmail.it" <provincia.teramo@legalmail.it>

Cc '"segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it" <segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it>
Data lunedi 1 maggic 2017 - 18:32

Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per I'approvazione del bilancio chiuso al
31/12/2016.

Spett.le

Provincia di Teramo

In qualita di socio unico della Teramo Lavoro S.R.L. in Liquidazione
Via Milli, 2, 64100 Teramo

provincia.teramo@legalmail.it
segretariogenerale@pec.provincia.teramo.it

Oggetto: Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per I'approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2016.

La scrivente Societa Teramo Lavoro S. r. |, in liquidazione, con sede in Teramo, via Milli, 2, capitale sociale euro
10.000,00 i.v., iscritta al n. 01768500678 del Registro Imprese di Teramo (c. f. e p. iva), nella persona del liquidatore
Gabriele Recchiuti, c¢. f. RCC GRL 72H23 L103Z, domiciliato per la carica presso la sede sociale, comunica che
I'assemblea ordinaria dei Soci della societa, gia convocata con pec del 20/04/2017 per il giorno 28/04/2017 alle ore
10,00 presso la sede sociale in via Milli, n. 2, & stata necessariamente rinviata (per improrogabili impegni del Socio)
a VENERDI' 05 MAGGIO 2017, stessa ora e luogo, per discutere e deliberare sui medesimi punti all'ordine del giorno
e precisamente:

1. Comunicazione del liquidatore sulla situazione della Societa (nella nota integrativa).

2. Esame ed approvazione del bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2016 (allegato bilancio e nota

integrativa). Deliberazioni inerenti e conseguenti.

3. Dichiarazione dei redditi per ['anno d'imposta 2016 da presentare nei termini di legge nonché esame delle

due domande di adesione alla_definizione agevolata (art. 6 del DL 193/2016 convertito con dalla L.

225/2016) presentate dalla societa. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4. Deficit aziendale e ripristino integrita del capitale sociale in misura sufficiente perché gli elementi attivi

del patrimonio sociale consentano di assicurare |'eguale ed integrale soddisfacimento dei creditori sociali,

oltre alle spese oggi prevedibili per la liquidazione.

Tenuto conto delle norme previste dalla legge oltre che, del Decreto del 20/10/2014, n. 35/2014 del Tribunale di
Teramo di rigetto della domanda di ammissione al concordato preventivo e delle indicazioni e previsioni in esso
contenute, del Decreto del 23/09/2015, n. 1553/2015 del Tribunale di Teramo di rigetto della domanda di auto
fallimento e delle indicazioni e previsioni in esso contenute, e del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 (in
particolare dell’art. 21), e visto il prospetto seguente contenente le progressioni annuali dei risultati civilistici
conseguiti dalla societa:

anno utili perdite Saldo progressivo
2010 1.551,00 - 1.551,00
2011 = 233.893,00 -232.342,00
2012 238.973,00 - 6.631,00
2013 - 406.756,00 -400.125,00
2014 - 244.109,00 -644.234,00
2015 54.411,00 - -589.823,00
2016 - 18.503,00 -608.326,00

si propone all'assemblea di deliberare la copertura delle perdite nette tramite la riduzione del capitale sociale ed il
contemporaneo aumento del medesimo ad una cifra non inferiore al minimo legale.
Inoltre si chiede di provvedere alla liquidazione della somma di euro 180.576,00 riguardante 1a somma algebrica
delle poste maturate del fondo costi, oneri e proventi di liquidazione relativi rispettivamente ad euro 83.253,00 per
I'anno 2014, ad euro 18.099,00 per I'anno 2015 e ad euro 79.224,00 per 'anno 2016. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.
Oltre alla condizione di deficit descritta nel bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2016, occorre considerare
che;
- la Societa & in liquidazione, non ha programmi di impresa - mutuandoli da codesta Provincia di Teramo - e non si
propone di restare ulteriormente sul mercato, bensi di provvedere al soddisfacimento dei creditori sociali;
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- I'assenza di ogni attivita produttiva o di fonti di reddito determina una incidenza diretta degli oneri -maturati, in
corso di maturazione e futuri - sul patrimonio sociale;

- la mancata copertura delle perdite comporta non soltanto una lievitazione di spese (per sanzioni tributarie e
interessi e spese legali nelle liti passive, attuali e potenziali), ma anche I'indeterminatezza dei tempi di liquidazione
nonché Vimpossibilita ad aderire alla citata definizione agevolata (art. 6 del DL 193/2016 convertito con
modificazioni dalla L. 225/2016). Con cio, si aggiunga, determinando anche una condizione di impotenza tale da
non consentirle neppure di coltivare le azioni giudiziarie a tutela dei propri diritti e/o per concludere accordi
transattivi per la risoluzione delle varie controversie.

- Molte sono le azioni legali ed esecutive subite dalla Societa, ed altre sono attese.

S. Remissione del mandato dell'ufficio di Liguidatore all'assemblea dei soci. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Si avvisa il Socio unico che ampia parte delle informazioni e dei documenti posti a fondamento delle decisioni
oggetto dell'assemblea sono gia a sua disposizione, essendo state gia trasmesse anche per I'esercizio del controllo
analogo, Gli altri documenti sono disponibili presso la Sede sociale.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti.

La presente comunicazione & trasmessa anche al Segretario Generale della Provincia di Teramo, socio unico, ai fini
del concreto esercizio del controllo analogo del quale I'Ente & titolare.

Nota integrativa 2016 e bilancio 2016 sono stati trasmessi con la pec del 20/04/2017.

Teramo, 01 maggio 2017

Teramo Lavoro S, r. L. in Liquidazione
Il Liguidatore
Gabriele Recchiuti, dottore commercialista, revisore contabile

cieta, consapevole delle conseguenze penali previste all'art, 76 del D.P.R. n. 445/00,

kit liauidatore della So k : S
Il sottoseritto Gabriele Recchiuti, liquidatore oo ondente ai documenti conservati presso la societd.

documento costituisce copia integralmente corrisp

dichiara che il presenic ) m———
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Da "Posta Certificata Legalmail” <posta-certificata@legalmail.it>
A "teramolavorosriinliquidazione@pec.it" <teramolavorosrlinliquidazione@pec.it>
Data lunedi 1 maggio 2017 - 18:32

CONSEGNA: Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per I'approvazione del
bilancio chiuso al 31/12/2016.

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 01/05/2017 alle ore 18:32:46 (+0200) il messaggio "Convocazione di assemblea
ordinaria dei soci per 'approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2016." proveniente da
"teramolavorosrlinliquidazione@pec.it" ed indirizzato a "provincia.teramo@legalmail.it” & stato
consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, & firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: opec284.20170501183245.28646.09.1.64@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "Convocazione di assemblea ordinaria dei soci per I'approvazione del bilancio
chiuso al 31/12/2016." sent by "teramolavorosrlinliquidazione@pec.it", on 01/05/2017 at
18:32:46 (+0200) and addressed to "provincia.teramo@legalmail.it”, was delivered by the
certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to
the specified mailbox.

Message ID: opec284.20170501183245.28646.09.1.64@pec.aruba.it
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