RECIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE
L’Estensore 11 Responsabile dell’Ufficio
. . . . DETERMINAZIONE INTERDIRIGENZIALE DEL 29-11-2012
F.to Gabriella Boccanosi F.to Gabriella Boccanosi NR.73/ DL23
NR.143/ DL22
(firma) (firma)
I DIRIGENTI DEI SERVIZI DIREZIONE: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO, FORMAZIONE ED ISTRUZIONE,
POLITICHE SOCIALI
F.to Dr. Giuseppe Sciullo SERVIZI:

- Servizio Programmazione e gestione delle politiche passive del lavoro
- Servizio Programmazione e Innovazione delle politiche attive del

F.to Dr. Germano De Sanctis lavoro, formative e sociali
UFFICIO: Sviluppo Azioni di Sistema

OGGETTO: PO FSE 2007-2013. Progetto Speciale Multiasse “LAVORARE IN ABRUZZO 3“ -
Approvazione Avviso pubblico per I'accesso agli incentivi da parte di datori di lavoro/imprese finalizzati
all'incremento occupazionale.

I DIRIGENTI DEI SERVIZI

RICHIAMATI 8 i Regolamenti (CE) n. 1081/2006, n. 1083/2006, n. 1828/2006, n. 1998/2006, ,
n. 800/2008 e ss.mm.eii., nonché il QSN 2007-2013, approvato dalla
Commissione Europea con Decisione ¢(2007) 3329 del 13 /VII/2007;

’ il Programma Operativo FSE Abruzzo 2007-2013, Obiettivo “Competitivita
regionale e Occupazione”, approvato dalla Commissione Europea con Decisione
C(2007) 5495 dell’8/X1/2007;

8 la Delibera CIPE n. 36 del 15 giugno 2007, concernente, tra laltro, il
Cofinanziamento statale a carico della L. 183/1987 dei Programmi regionali FESR
e FSE e del Programma nazionale FSE Azioni di Sistema dell’Obiettivo
Competitivita regionale ed Occupazione — Programmazione 2007-2013;

8 D.G.R. del 27 settembre 2010, n. 744 concernente l'approvazione del Piano

VISTE Operativo 2009-2010-2011 nell’ambito del PO FSE Abruzzo 2007/2013;

8 D.G.R. del 7 marzo 2011, n. 164 concernente 'approvazione del Manuale delle
procedure dell’Autorita di Gestione;

’ Linee-guida per 'attuazione operativa degli interventi” approvate dalla Regione
Abruzzo con Determinazione direttoriale DL/15 del 9 marzo 2011 e ss.mm.e ii.;

» Determinazione direttoriale DL/19 del 6 aprile 2001, recante “Modifiche ed
integrazioni allegati alle Linee-guida per l'attuazione operativa degli interventi di
cui alla Determinazione direttoriale DL/15 del 9 marzo 20117;

8 Determinazione direttoriale DL/53 del 14 luglio 2011, recante “Revisione della
procedura per la selezione delle operazioni in regime concessorio, di cui al par. 2.1
delle Linee-guida per l'attuazione operativa degli interventi”di cui alla
Determinazione direttoriale DL/15 del 9 marzo 20117;

’ Deliberazione di Giunta Regionale n. 578 dell’'11 agosto 2011, concernente la
parziale modifica del PO 2009/2011 e 'approvazione dell’avviso pubblico relativo
al Progetto Speciale Multiasse “Lavorare in Abruzzo 27;

’ Determinazione direttoriale DL/105 del 3 settembre 2012, recante “PO FSE
Abruzzo 2007-2012, Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione” —



RICHIAMATE

RAVVISATA

Sistema di gestione e di controllo del programma operativo — “Linee-guida per
Pattuazione operativa degli interventi”: modifiche ed integrazioni al paragrafo 3.1
attuazione di percorsi di inserimento a prevalente contenuto formativo”;

la Deliberazione dell’11 agosto 2011 n. 578, concernente la parziale modifica del
PO 2009/2011 e approvazione dell’avviso pubblico relativo al Progetto Speciale
Multiasse “Lavorare in Abruzzo 2”;

’ la Determinazione interdirigenziale del 23-02-2012 n. 07/DL23 e n. 20/DL22 di
approvazione dell’Avviso pubblico “Lavorare in Abruzzo — seconda edizione”;

’ la Deliberazione di Giunta Regionale n. 364 dell’11 giugno 2012, recante “PO FSE
Abruzzo 2007-203 Obiettivo “Competitivita regionale e Occupazione” — Piano
Operativo 2012-2013. Approvazione”;

la necessita di proseguire nelle scelte gia operate in tema di rafforzamento delle azioni di

RITENUTO

RITENUTO

contrasto alla disoccupazione, attraverso I'erogazione di incentivi alla creazione di nuovi
posti di lavoro, nonché al miglioramento del contesto in cui operano i datori di
lavoro/imprese, anche di piccole dimensioni, quantificando in € 8.000.000 le risorse
finanziarie da allocare;

pertanto, di approvare 'Avviso (All. “A”) ed annessa documentazione (All. “A1” e “A2”),
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, denominato “Lavorare in
Abruzzo 3” per l'accesso agli incentivi, da parte di datori di lavoro/imprese, finalizzati
all'incremento dell'occupazione a tempo indeterminato;

che per il progetto in argomento sono necessarie risorse finanziarie di seguito
specificate, a valere, per € 4.000.000,00 (quattromilioni/00), sulle economie
rinvenienti dal surrichiamato Progetto “Lavorare in Abruzzo 2- seconda edizione”, di cui
al menzionato Piano 2009-2010-2011, cosi come modificato con DGR 578/2011, nonché,
per ulteriori € 4.000.000,00 (quattromilioni/00), sulla residua disponibilita finanziaria
di cui al citato Piano 2012-2013 da destinare alla realizzazione di azioni non trattate dal
Piano stesso :

Asse del Ctg. di 52002 51%8133 Totale
- 0,
PO FSE 2007-2013 spesa | F.S.E. (40,35%) (59,65%)
Asse 1 - Adattabilita 62 € 403.500,00 | € 596.500,00 € 1.000.000,00
Asse 2 - Occupabilita 67 € 181.575,00 | € 268.425,00 € 450.000,00
68 € 121.050,00 | € 178.950,00 € 300.000,00
€
70 € 706.125,00 | 1.043.875,00 € 1.750.000,00
€
Asse 3 - Inclusione sociale 71 € 1.815.750,00 | 2.684.250,00 € 4.500.000,00

CONSIDERATO che all'impegno delle risorse necessarie per la copertura finanziaria del progetto di che

DATO ATTO

trattasi si provvedera con successivo atto dirigenziale;

del parere favorevole espresso dall’Autorita di Gestione in merito all’utilizzo delle
economie derivanti dal Progetto “Lavorare in Abruzzo2 — seconda edizione” e dalla
residua disponibilita finanziaria di cui al citato Piano2012-2013 da destinare alla
realizzazione di azioni non trattate dal Piano stesso, nonché alla quantificazione delle
risorse finanziarie da allocare in misura pari a € 8.000.000,00.

nell’ambito delle competenze del Dirigente di Servizio, stabilite dall’art. 24 della legge regionale
14.09.99, n. 77

DETERMINA

per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente trascritte:

1)

D1 APPROVARE I’Avviso pubblico (All.”A”) che, unitamente alla modulistica annessa (All. “A1” e
“A2”), costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, denominato “Lavorare
in Abruzzo3” per l'accesso agli incentivi ai datori di lavoro/imprese finalizzati all'incremento
occupazionale.

2)

3)

3)

4)

DI PRECISARE che alla copertura finanziaria del suddetto Avviso sono destinate risorse a carico del PO
FSE Abruzzo 2007/2013, come di seguito specificate, per € 4.000.000,00 (quattromilioni/00),
sulle economie rinvenienti dal surrichiamato Progetto “Lavorare in Abruzzo 2- seconda edizione”,
di cui al menzionato Piano 2009-2010-2011, cosi come modificato con DGR 578/2011, nonché, per
ulteriori € 4.000.000,00 (quattromilioni/00), sulla residua disponibilita finanziaria di cui al citato
Piano2012-2013 da destinare alla realizzazione di azioni non trattate dal Piano stesso :

Asse del Ctg. di 52002 51%8133 Totale
- [0)
PO FSE 2007-2013 spesa | F.S.E. (40,35%) (59,65%)
Asse 1 - Adattabilita 62 € 403.500,00 | € 596.500,00 € 1.000.000,00
Asse 2 - Occupabilita 67 € 181.575,00 | € 268.425,00 € 450.000,00
68 € 121.050,00 | € 178.950,00 € 300.000,00
€
70 € 706.125,00 | 1.043.875,00 € 1.750.000,00
€
Asse 3 - Inclusione sociale 71 € 1.815.750,00 | 2.684.250,00 € 4.500.000,00

DI DARE ATTO che all’assunzione di ogni provvedimento necessario per I'attuazione degli interventi
provveda il competente Servizio della Direzione “Politiche del Lavoro, Formazione, Istruzione e Politiche
Sociali”.

D1 DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento con i relativi allegati nel sito
www.regione.abruzzo.it/fil e sul BURAT e, di un estratto dell’Allegato A, su due quotidiani a tiratura
regionale.

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento a:
- il Componente la Giunta Regionale preposto alle Politiche del lavoro;

- il Direttore della Direzione “Politiche attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche
Sociali”, ai sensi dell’art. 16 comma 10 L.R: n. 7 del 10-05-2002 per opportuna conoscenza.



